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汾西矿业召开上半年经营分析会

汾西矿业党委理论学习中心组（扩大）举行第七次集体
学习暨树立和践行正确政绩观学习教育专题学习会

汾西矿业讯 8 月 3 日，汾西矿业
召开上半年经营分析会，总结复盘上半
年工作成效，安排部署下半年重点工
作。党委书记、董事长屈平出席会议，
与部分单位签订 2026 年契约化目标责
任书并讲话。党委副书记、副董事长、
总经理王俊奇主持会议。党委常委、总
会计师寇建文安排具体工作，山西焦煤
全方位大监督中心第二监督组，公司领
导参加会议。机关部室、共享服务中
心、事业部制单位及基层单位负责人参
加会议。各单位以视频方式参加。

会议强调，公司上下要清醒认识当前
严峻复杂的安全生产经营形势，不折不扣
贯彻落实山西焦煤2026年上半年经营分
析会精神，大力实施“强经营”发展策略，
坚定发展信心，保持战略定力，坚决守牢
安全生产底线，以“人努力”的主观能动
性，推动全年各项目标任务圆满完成。

会议要求，各单位各部门一要以更
强引领夯实党建根基，认真学习贯彻习
近平党建思想和习近平总书记“七一”
重要讲话精神，坚持“两个一以贯之”，
持续引深新焦煤大监督体系建设，以数
字监督、智慧监督为抓手，推进对“人、
财、物、产、供、销”业务的全视角、全流
程监督，切实把党建优势转化为破解发
展难题、提升经营效益、服务企业发展
的实际成效。二要以更大力度守牢安

全底线，深刻汲取各类煤矿事故教训，
纵深推进安全操作“红线”管理办法执
行和视频全覆盖落地见效，从严抓实现
场安全管控，常态化开展“反思+教育+
惩处”，持续增强全员安全意识和生命
意识，将精细化管理贯穿安全生产全过
程，不断提升矿井本质安全水平。三要
以更高站位树牢经营理念，以“零基预
算”为抓手，紧扣“增收入、降成本、治亏
损、保资金、控投资、守底线”主线，严格
落实山西焦煤“八个严控”和汾西矿业
增产提效、降本增效十条措施，建立全
员参与、全要素覆盖的成本管控机制，
全面提升经营工作精细化水平。四要
以更实举措优化生产组织，抓好煤矸石
源头减量化“柔性”生产，推进高效集约
化工作面建设，实施“大小衔接”攻坚工
程，推行“共享用工”，加快重点项目建
设进度，多措并举提升精煤产率，以稳
定高效安全生产筑牢发展根基。五要
以更硬担当强化成本管控，聚焦“两金”
压控，抓实闲置资产盘活，降低融资成
本，优化工作面设计和充填开采项目，
开展劳务用工清理和委外业务管理，做
好供暖改造精细化管控，多措并举压降
成本支出，筑牢生产经营防线。六要以
更强决心攻坚扭亏减亏，优化完善“一
企一策”治亏方案，统筹成本管控、稳产
增销、清欠清收等重点工作，明确任务

清单、细化攻坚举措、强化闭环落实，标
本兼治破解盈利难题，奋力实现扭亏减
亏目标。七要以更严约束抓实精准考
核，充分发挥考核的“指挥棒”和激励约
束作用，实行关键任务专项考核，以鲜

明奖惩倒逼工作落实，推动各项任务目
标落地见效。

会上，洗煤管理中心、财务部、企业
管理部通报上半年经营指标完成情况。
两渡煤业作表态发言。（梁玮 苏文芳）

汾西矿业讯 7月31日，汾西矿业党
委理论学习中心组（扩大）举行第七次
集体学习暨树立和践行正确政绩观学
习教育专题学习会。党委书记、董事长
屈平主持会议并提出要求。党委理论
学习中心组成员，公司领导及机关部
室、共享服务中心、事业部制单位负责
人、年轻干部参加。

与会人员集体学习《中共中央政治
局召开会议 研究部署防汛抗旱工作 习
近平主持会议》等内容，公司领导分别
领学《习近平在庆祝中国共产党成立
105 周年大会上的讲话》《习近平党建
文选》等内容。在开展煤矿安全生产
下基层宣传宣讲培训专题学习中，公
司领导结合工作实际和岗位职责进行
交流研讨。

会议要求，各单位各部门要深入学

习贯彻习近平党建思想和习近平总书
记“七一”重要讲话精神，吃透“十四个
坚持”的科学内涵，紧扣公司中心工作
推动学习成果落实落地，切实筑牢公司
高质量发展根基。要学深悟透习近平
总书记关于树立和践行正确政绩观的
重要论述，围绕煤炭行业安全生产事
故、国企干部政绩观偏差典型案例开展
警示教育，常态化进行自我检视，及时
校准思想偏差，以实实在在的工作成
效检验学习教育成果。要以底线思维
和极限思维抓好防汛救灾和煤矿安全
生产工作，完善突发事件应急预案，畅
通预警“叫应”机制，聚焦灾害防范重
点区域开展“拉网式”巡查，把风险隐
患消除在萌芽状态，切实提升矿井本
质安全水平。

（梁玮 苏文芳）

汾西矿业讯 8月1日，汾西矿业召开二季度生产
例会，回顾总结1—7月份生产组织工作，安排部署下
一步工作。党委副书记、副董事长、总经理王俊奇出
席会议并讲话。总经理助理冀星忠、梁文明对具体工
作提出要求。

会议要求，各单位各部门要主动运用弹性生产
模式，充分预判各类突发状况，靠前安排组织生产，

持续提升统筹协调与
现场管理能力，全力完
成全年目标任务。要
强化生产组织，优化采

掘衔接，提高采掘设备开机率和单产单进水平，确保
矿井稳产稳供、高效有序生产。要全面统筹好安全
与生产，强化风险超前预判，主动排查治理隐患，从源
头防范化解安全风险，真正做到以生产保安全、以安
全促生产。要强化重大灾害治理，加强供电系统安
全管理，扎实做好雨季“三防”工作，切实筑牢安全
生产防线。要高度重视质量标准化工作，优先抓好

文明生产，不断改善井下现场作业环境，制定切实
可行的措施办法，全面推动质量标准化提档升级。
要加强煤质源头管控，推进井下预排矸系统建设，
从采掘源头降低原煤含矸率，减轻洗选负荷、节约
洗选成本。要深入推进智能化选煤厂建设，对标借
鉴先进经验，统筹调配技术人员提供指导帮扶，加
快智能化设备安装调试，全力推动智能化选煤厂建
设提速增效。要精准研判市场行情，优化储煤布
局，调整营销策略，灵活统筹煤炭储运调度，确保产
运销衔接顺畅。

（李益贤 李彬）

汾西矿业召开七月份安全操作“红线”管理
办法执行与视频全覆盖推进情况专题会

汾西矿业召开二季度生产例会

汾西矿业讯 8月1日，汾西矿业召
开七月份安全操作“红线”管理办法执
行与视频全覆盖推进情况专题会。党
委副书记、副董事长、总经理王俊奇出
席会议并讲话。副总经理闫志强抽查
矿井单位安全操作“红线”管理办法执
行情况并进行点评，总经理助理卢波主
持会议并安排相关工作，总经理助理梁
文明参加会议。机关相关部门负责人
参加会议，各单位通过视频参加会议。

会议强调，安全操作“红线”管理办
法执行和视频全覆盖是公司强化安全
生产管控的重要抓手，各单位要充分认
清当前安全管理存在的差距和漏洞，始
终保持高压严管态势，树牢安全操作意
识，规范安全作业行为，坚决把“三个不
能过高估计”的认知转化为实际行动，
不折不扣推动两项工作落地见效，持之
以恒把安全生产各项工作抓严抓实、抓
细抓常。

会议要求，各单位各部门一要纵深
推进安全操作“红线”管理办法执行和
视频全覆盖落地见效。强化考核闭环
管理，严格执行“见人、见事、见考核”要
求，坚持具体问题具体分析，做到精准
定责、闭环整改，切实发挥考核的约束
导向作用。充分发挥视频监控在安全
生产全过程管控中的作用，从严强化探
放水、打钻等关键工序视频管理，统一
规范摄像头安装距离、拍摄角度，全面
消除作业盲区，保障视频设备持续稳定
在线，实现关键工序全程留痕、可溯可

查。强化辅助运输系统全流程管控，严
格规范车辆掉道处置流程。进一步规
范电子围栏运行管理，推动视频监控与
风险防控同频联动。二要持续夯实安
全生产基层基础。着力提升基层安全
生产标准化水平和安全治理能力，重点
强化临时作业点标准化管控，优化改善
施工工艺方法，深入开展自查自纠，坚
决遏制习惯性违章反弹。着力补齐基
层干部业务能力短板，抓实干部“四熟
悉”和职工“五述”管理工作，强化规程
标准学习培训，推动全员明晰岗位职
责、熟知岗位风险，补齐细节管理短板，
堵塞盲区死角漏洞。着力规范各类数
据台账，严抓队组日常巡查记录管理，
确保清单数据真实有效，杜绝台账与现
场“两张皮”现象。着力增强安全生产
法律意识和规矩意识，坚持依法依规组
织生产，将法治理念贯穿生产经营全过
程。三要从严从实抓好汛期安全防
范。强化风险动态研判，密切跟踪暴
雨、洪水等灾害信息，紧盯重点部位，深
化隐患排查整治，完善突发事件应急预
案，压实“七下八上”主汛期应急值守责
任，筑牢汛期安全坚固防线。

会上，信息中心、安全管理部、机电
管理部分别通报视频全覆盖推进、安全
操作“红线”管理办法执行和查处“红
线”情况。会议视频连线临汾公司金辛
达煤业、柳湾煤矿、孝义公司正文煤业，
就相关问题进行点评。

（刘海彬 宋虎）


