
原
煤
产
量

考核4250万吨

炼
焦
精
煤
产
量

考核1750万吨

力争1850万吨

掘
进
总
进
尺

考核15.95万米

力争17.01万米

开
拓
进
尺

考核1.13万米

力争1.29万米

瓦
斯
抽
采

钻
孔
进
尺

考核73.2万米

力争75.1万米

区
域
预
抽

钻
孔
进
尺

考核58万米

力争60万米

瓦
斯
抽
采
量

考核6700万立方米

力争7200万立方米

瓦
斯
利
用
量

考核3300300万立方米

力争3600万立方米

发
电
量

考核7000万千瓦时

力争7450万千瓦时

生
产
煤
炭
销
量

考核2280万吨

力争2410万吨

生
产
炼
焦
精

煤
销
量

考核1750万吨

力争1850万吨

•收入、利润：完成山西焦煤集团下达的指标任务；
•安全环保：杜绝较大及以上生产安全事故，向“零事故”进军；杜绝较大及以上突发环境事件，主要污染物排

放动态达标，碳排放配额实现整体盈余。

2026年主要生产经营指标

重
点
工
程
项
目

基本建设项目基本建设项目

矿井水平延深矿井水平延深
项目项目

采区接替项目采区接替项目

规划重点项目规划重点项目

土地手续项目土地手续项目

正升90万吨/年矿井建设项目、灵北240万吨/年矿井及选煤厂项目、中泰吴家峁
300万吨/年矿井及选煤厂项目、正城90万吨/年兼并重组整合项目、巨开元90万吨/年
矿井兼并重组整合项目、金塬达90万吨/年矿井项目、昊锦塬150万吨/年调整建设规
模项目、汾西荣欣矿区铁路专用线（一期）工程、贾郭煤矿180万吨/年兼并重组项目

中兴新建马庄风井工程，水峪新增侯家岭场地、副立井及回风立井项目，正中增加
开采6号煤层项目，四通增加开采3号煤层项目，贺西煤矿下组煤水平延深项目，东瑞
瓦斯抽采泵站改造工程，香源南进、回斜井项目，曙光新建副斜井项目

正令西部井田开采项目，宜兴上下组煤配采项目，正文2号与9、10+11号煤层配采
项目，正中增加开采二采区下组煤项目，中兴下组煤水平延深项目

水峪九采区接替、昊兴塬三采区接替、双柳下组煤二采区接替、高阳四采区接替、
水峪八采区东翼接替、正帮三采区接替、正令二采区接替、东瑞一采区延伸接替、同富
新四采区接替、四通五采区延伸接替

正善下组煤资源项目，寨上400万吨/年项目，正太复工建设项目，曙光600万吨/年
改扩建项目，临汾公司巨丰垣减量重组项目，临汾公司庞壁一、二号项目，两渡产业园
煤焦物流铁路集运站专用线项目（一期）

曙光、正善工业广场，正帮工业广场，宜兴工业广场，贺西、正令、正文、正城工业广
场，香源南进、回风斜井项目，正旺工业广场

以
实
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•坚持以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入贯彻党的二十大和二十届历次全会精神，认真贯
彻习近平总书记对山西工作的重要讲话重要指示精神，全面落实中央、省委经济工作会议精神，在山西焦煤集团的
坚强领导下，坚持稳中求进、提质增效工作总基调，按照“能源转型、产业升级、适度多元化”工作要求，以提升成本、
科技、市场三个竞争力为牵引，以“安全集约高效绿色智能生产”为工作主线，围绕公司“十五五”双“12346”发展思
路和“53133”发展目标，坚定不移推动盘活存量、做优增量、提高质量、做大总量“四量发展”，深化安全提质、环保
提标、产业提优、管理提效、改革提速、民生提档“六项提升”行动，奋力完成全年各项目标任务，努力实现“十五五”
良好开局，为山西焦煤加快打造国际炼焦煤市场领军级企业作出新的更大贡献。

总
体
工
作
思
路

生产性衔接生产性衔接
重点工程项目重点工程项目

重
点
工
作
举
措

深化安全提质行动深化安全提质行动，，
守牢安全发展生命线守牢安全发展生命线

•树牢安全理念，压紧压实各级责任 •聚焦灾害治理，提升防灾减灾能力
•深化专业整治，消除系统安全隐患 •锻造过硬队伍，强化现场管控效能

•聚焦污染治理，筑牢蓝天碧水净土屏障
•聚焦生态修复，提升矿区生态环境质量
•聚焦节能降碳，推动绿色低碳产业外延

•分类施策稳产量 •优化布局提效率 •装备迭代提效能
•数智赋能促提升 •洗选升级提效益 •多措并举拓市场

•强化“零基预算” •强化资金管控 •强化成本管控
•强化投资管控 •强化止损治亏

深化环保提标行动深化环保提标行动，，
筑牢绿色发展防护墙筑牢绿色发展防护墙

深化产业提优行动深化产业提优行动，，
构筑转型发展硬支撑构筑转型发展硬支撑

深化管理提效行动深化管理提效行动，，
锻造提质增效新引擎锻造提质增效新引擎

深化改革提速行动深化改革提速行动，，
激活创新发展动力源激活创新发展动力源

•全力保障职工权益 •全心守护职工健康 •全面开展文明建设
•全程拓宽成才通道 •全速办好民生实事

•持续提升企业治理效能 •持续推进专项改革落地 •持续深化科技创
新增效 •持续优化精准考核机制 •持续强化全面风险防控

深化民生提档行动深化民生提档行动，，
架起职工幸福连心桥架起职工幸福连心桥
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