
暖心驿站暖心驿站

汾西矿业讯汾西矿业讯 近日近日，，生活服务公生活服务公
司南关公用事业管理中心秉持司南关公用事业管理中心秉持““为为
民办实事民办实事””的宗旨的宗旨，，将中兴煤业将中兴煤业11##、、
22##单身公寓环境优化列为重点服单身公寓环境优化列为重点服
务工作持续推进务工作持续推进，，组织开展全方位组织开展全方位、、
高标准的公寓环境提质行动高标准的公寓环境提质行动，，让公让公
寓内外面貌焕然一新寓内外面貌焕然一新，，职工居住条职工居住条
件得到显著改善件得到显著改善，，全力为住宿职工全力为住宿职工
营造整洁营造整洁、、温馨温馨、、舒适的居住环境舒适的居住环境。。

注重细节管控注重细节管控，，夯实舒适根夯实舒适根
基基。。该管理中心严格对标后勤服务该管理中心严格对标后勤服务
标准标准，，聚焦职工居住体验关键细节聚焦职工居住体验关键细节，，
对公寓各楼层房间及公共区域开展对公寓各楼层房间及公共区域开展
系统排查与深度清洁系统排查与深度清洁，，确保地面确保地面、、墙墙
面面、、窗户窗户、、卫生间等区域洁净无死卫生间等区域洁净无死
角角。。同时同时，，统一规范室内物品摆放统一规范室内物品摆放，，

全面维护设施完好状态全面维护设施完好状态，，将将““55SS””管管
理融入日常理融入日常，，真正将单身公寓打造真正将单身公寓打造
成为井然有序成为井然有序、、便利舒心的私人空便利舒心的私人空
间间。。

凝聚团队力量凝聚团队力量，，共筑整洁家共筑整洁家
园园。。面对公寓近期粉刷后保洁任务面对公寓近期粉刷后保洁任务
重重、、时间紧的情况时间紧的情况，，全体保洁员齐心全体保洁员齐心
协力协力，，发扬奉献精神发扬奉献精神，，高效完成从室高效完成从室
内到公共区域的彻底清扫内到公共区域的彻底清扫。。大家不大家不
仅做到窗明几净仅做到窗明几净、、床铺规整床铺规整，，更紧盯更紧盯
卫生死角精准发力卫生死角精准发力，，用实际行动诠用实际行动诠
释释““后勤服务无小事后勤服务无小事””的服务理念的服务理念，，
推动公寓环境实现从干净到温馨整推动公寓环境实现从干净到温馨整
洁的品质跃升洁的品质跃升。。

主动排除隐患主动排除隐患，，守护出行安守护出行安
全全。。针对近日降雪天气带来的安全针对近日降雪天气带来的安全
隐患隐患，，该管理中心迅速组织力量该管理中心迅速组织力量，，及及
时清扫公寓周边道路及楼梯间的积时清扫公寓周边道路及楼梯间的积
雪暗冰雪暗冰，，快速打通安全通道快速打通安全通道，，将职工将职工
出行安全放在首位出行安全放在首位。。这一前瞻性举这一前瞻性举
措和责任担当措和责任担当，，让住宿职工切实感让住宿职工切实感
受到贴心关怀和坚实保障受到贴心关怀和坚实保障，，让服务让服务
温度直抵人心温度直抵人心。。

（（霍成霍成 任晓华任晓华））
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开展“传承节俭家风 共筑企业新风”主题宣讲活动
汾西矿业讯汾西矿业讯 近日近日，，临汾公司四通煤临汾公司四通煤

业开展业开展““传承节俭家风传承节俭家风，，共筑企业新风共筑企业新风””主主
题宣讲活动题宣讲活动，，将节俭理念从职工将节俭理念从职工““小家小家””延延
伸至企业伸至企业““大家大家””，，为矿井高质量发展注入为矿井高质量发展注入
精神动力精神动力。。

活动中活动中，，女工协管员结合习近平总书记女工协管员结合习近平总书记
关于家庭家教家风建设的重要论述关于家庭家教家风建设的重要论述，，以以

““家庭是人生第一课堂家庭是人生第一课堂””为切入点为切入点，，系统系统
阐释阐释““勤俭持家勤俭持家””与与““降本增效降本增效””的价值共的价值共

鸣鸣。。现场播放的家风主题视频现场播放的家风主题视频，，通过古通过古
今勤俭故事与企业一线节约案例的结今勤俭故事与企业一线节约案例的结
合合，，让职工直观感受优良家风的精神力让职工直观感受优良家风的精神力
量量。。

此次活动将家风建设与企业管理深此次活动将家风建设与企业管理深
度融合度融合，，将推动节俭新风转化为全员自觉将推动节俭新风转化为全员自觉
行动行动，，以以““小家小家””带动带动““大家大家””，，让真诚让真诚、、责责
任任、、奉献奉献、、和谐成为个人成长和企业发展和谐成为个人成长和企业发展
的坚实基石的坚实基石。。 （（裴强裴强 杨玉竹杨玉竹））

学习贯彻党的二十届四中全会精神学习贯彻党的二十届四中全会精神
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工作工作党建党建
南关煤业党委

“五+”工作法 助推企业高质量发展
汾西矿业讯汾西矿业讯 南关煤业党委坚南关煤业党委坚

持党建引领持党建引领，，以以““理念理念++、、功能功能++、、载载
体体++、、制度制度++、、中心工作中心工作++””为抓手为抓手，，不不
断探索党建融入中心工作方法断探索党建融入中心工作方法，，有有
序 有 力 推 进 各 项 工 作 高 质 量 发序 有 力 推 进 各 项 工 作 高 质 量 发
展展。。

““理念理念++””，，深植深植““党建党建++安全安全””理理
念念，，筑牢思想根基筑牢思想根基。。秉持秉持““党建引领党建引领
安全生产安全生产””理念理念，，将党建与安全生产将党建与安全生产
同谋划同谋划、、同部署同部署。。通过演讲比赛通过演讲比赛、、知知
识竞赛等多元活动识竞赛等多元活动，，依托党课依托党课、、集中集中
学习及学习及““五述五述””平台平台、、青年理论学习青年理论学习
小组等载体小组等载体，，结合结合““五见塑形五见塑形、、崇德崇德
正风正风””系列活动系列活动，，促进党建与安全共促进党建与安全共
融融，，激发全员参与热情激发全员参与热情。。发挥党员发挥党员
先锋模范作用先锋模范作用，，开展开展““党员安全责任党员安全责任
区区”“”“承诺践诺承诺践诺””等活动等活动，，党员带头学党员带头学
安全安全、、守规章守规章、、传帮带传帮带，，结合主题党结合主题党
日深入学习安全法规日深入学习安全法规，，全面提升安全面提升安
全管理能力全管理能力。。

““功能功能++””，，强化党支部战斗堡强化党支部战斗堡
垒作用垒作用，，扛起安全重任扛起安全重任。。加强党支加强党支
部队伍建设部队伍建设，，任命任命1010余名本科以上余名本科以上

““8080 后后””书记书记，，打造复合型党务人打造复合型党务人
才才。。严把党员入口关严把党员入口关，，提高一线党提高一线党
员比例员比例，，20242024 年全年接收预备党员年全年接收预备党员
1515 名名，，其中井下一线其中井下一线、、辅助辅助 1111 名占名占
7373..33%%，，取得大专及以上学历取得大专及以上学历 1212 名名
占比占比 8080%%，，3535 岁及以下岁及以下 1212 名占比名占比
8080%%。。同时同时，，围绕安全生产等开展围绕安全生产等开展
竞赛竞赛，，做好群众思想与关爱工作做好群众思想与关爱工作，，通通
过榜样选树活动过榜样选树活动，，营造学习典型的营造学习典型的
氛围氛围。。

““载体载体++””，，创新党建活动载体创新党建活动载体，，
激活安全动能激活安全动能。。深入开展深入开展““创先争创先争
优优””活动活动，，将将““头雁工程头雁工程””业务督学纳业务督学纳
入方案入方案，，实现两级联动实现两级联动，，全年形成考全年形成考
核通报核通报1212份份，，开具预罚款通知单开具预罚款通知单3434

份份，，奖励排名前奖励排名前 33 的党支部书记的党支部书记 2727
人次人次。。组建青年安全宣讲志愿服务组建青年安全宣讲志愿服务
队队，，开展开展““五述五述””管理的相关知识宣管理的相关知识宣
讲讲1212次次。。开展导师带徒活动开展导师带徒活动，，促进促进
岗位技能迅速提升岗位技能迅速提升。。开展开展““零点行零点行
动动””1010期期，，查处隐患查处隐患10501050条条。。积极开积极开
展帮助职工清洗衣物展帮助职工清洗衣物、、修补雨鞋修补雨鞋、、维维
护矿井卫生等志愿服务活动护矿井卫生等志愿服务活动，，共计共计
270270余人次余人次。。

““制度制度++””，，健全融合制度机制健全融合制度机制，，
压实安全责任压实安全责任。。深入开展党员领导深入开展党员领导
干部党支部工作联系点工作干部党支部工作联系点工作，，公司公司
领导深入联系点领导深入联系点3131次次，，指导督促学指导督促学
习教育习教育3434次次，，解决实际问题解决实际问题99条条，，形形
成主动联系成主动联系、、上下互动上下互动、、互推互促的互推互促的
良好工作局面良好工作局面。。聚焦民生聚焦民生，，解职工解职工
难题难题，，组织开展组织开展““工会干部下车间工会干部下车间””
调研活动调研活动1111次次，，征集解决职工合理征集解决职工合理
诉求诉求2020余件余件。。对对““五述五述””管理管理、、““五环五环
操作法操作法””、、隐患排查治理等制度措隐患排查治理等制度措
施施，，逐条逐项查看执行落实情况逐条逐项查看执行落实情况，，定定
期开展打卡不下井期开展打卡不下井、、工作期间饮酒工作期间饮酒
和酒后不文明行为等专项整治活和酒后不文明行为等专项整治活
动动，，累计监督检查累计监督检查33次次。。

““中心工作中心工作++””，，深化深化““五述五述””管理管理
应用应用，，提升安全效能提升安全效能。。以以““检查检查++落落
实实++反思反思++教育教育++惩处惩处””施策施策，，借助党借助党
员责任区员责任区、、包保及学习小组包保及学习小组，，融合党融合党
员教育与安全培训员教育与安全培训，，今年以来今年以来，，划分划分
2323个生产辅助个生产辅助、、1111个机关后勤党支个机关后勤党支
部及部及7070个责任区个责任区、、2525个先锋岗个先锋岗，，开展开展
安全教育安全教育 37663766 次次，，排查隐患排查隐患 50565056
条条，，开展行为治理开展行为治理16971697次次，，把党组织把党组织
优势转化为企业发展动力优势转化为企业发展动力。。同时将同时将
党员行动融入日常党员行动融入日常，，将安全表现纳将安全表现纳
入积分管理入积分管理，，开展相关创建与奖励开展相关创建与奖励
活动活动。。

（（貊小平貊小平 王焕王焕））


