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煤矿一线从业人员应知应会煤矿一线从业人员应知应会

锚杆锚杆（（索索））支护工支护工

44..请讲述一下敲帮问顶作业时的注意事项请讲述一下敲帮问顶作业时的注意事项。。

答：在支护前和支护过程中严格执行敲帮问顶制
度，使用敲帮问顶专用工具，及时找掉顶、帮危岩悬
矸。敲帮问顶应在支护完好的地点进行，严格按照由
外向里、先顶后帮，人员要站在安全地点，并有专人监
护，同时观察好退路。

55..交班时应做哪些工作交班时应做哪些工作？？

答：（1）支护工作结束后，应及时清理施工现场，出
净浮煤（矸）。

（2）未用完的支护材料等应码放到指定地点，并码
放整齐。

（3）向接班人汇报本班生产情况，协助接班人进行
现场检查，发现问题立即处理，对遗留问题，落实责任
向队部值班人员汇报。

员工学校

把“紧日子”过成“精日子”
面对严峻的市场环境和经营压力，员工

学校树牢“过紧日子”思想，以务实举措推动
降本增效，让每一分钱都花在刀刃上，努力
把“紧日子”过成“精日子”。

“零基预算”控成本
今年以来，员工学校充分利用校园宣传

栏、电子屏、微信公众号等载体宣传节约理
念，推动降本增效入脑入心。

在年初编制2025年资金预算方案时，员
工学校全面推行“零基预算”，要求各部门立
足新一年实际需求，以零为起点，重新评估
各项支出的必要性和合理性，从制度执行的
源头上拧紧非必要支出的“阀门”。通过合
理压控，仅固定资产计划一项，2025年投入
计划较原计划减少近100万元，有效降低经
营成本。

精细管理见实效
员工学校结合本单位实际，制定下发

《增产提效、降本增效八条措施》，将年度降
本增效目标拆解为 8 项措施、23 条具体任
务。通过项目认领化、任务清单化、措施科
学化、目标数据化的“四化”管理模式，明确
责任部门，细化工作清单，以量化数据检验

工作成效，实施刚性考核，确保闭环管理。
1—5月份，员工学校电费消耗较去年减

少 0.55 万元，同比压降 4.18%。材料费较去
年减少 23.78 万元，同比压降 60.25%。办公
费较去年减少4.9万元。

数字赋能聚合力
“这个集考勤、采购审批、设备使用申

请、维修申请等多项功能的数字平台，是我
们学校的‘数字管家’。”负责智慧校园运行
的杨益芳展示着智慧校园的操作界面。

投用以来，该平台利用数据分析功能帮
助学校及时发现设备使用问题，合理调配闲
置资源，实现了从报修、审批、派工、维修到
验收全流程线上操作，1—5月份，设备维修
费用同比减少了6.19万元。同时，在办公管
理方面，员工学校利用钉钉平台实现线上电
子审批，教学、行政、基建供应等多项工作实
现“无纸化”办公。月均处理各类电子流程
680余条，每月可减少纸张消耗1000余张。

“以前办理审批手续需经过至少三道纸
质签字流程，现在手机上‘点一点’就能完
成，省时省力。”党群工作部高霞正通过手机
钉钉提交教学器材审批手续。 （付婷娟）
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􀲔􀲔连日来连日来，，新产业发展公司洗煤设备修造厂对旧的角磨机进行重新新产业发展公司洗煤设备修造厂对旧的角磨机进行重新
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汾西矿业讯 “今天线路重复
的有两批人，可以拼车……”生活
服务公司汽车服务中心调度员卫
志昌正在审核刚刚收集上来的派
车申请。

今年以来，生活服务公司严
格落实“同一方向拼车”原则，精
准测算出行人数、合理规划行车
路线、科学安排发车时间，实现车

辆资源的最优配置，最大限度提
高车辆使用效率。

“在执行出车任务时，我们优
先调派新能源车辆。在公司下矿
检查等用车高峰期，集中安排大
家乘坐中巴车、大巴车出行，这样
既能保障工作效率，又能大幅降
低用车成本。”汽车服务中心主任
任长明指着停车场内的车辆介绍
道。这一举措取得了显著成效，
2025 年上半年，在业务量持续增
加的情况下，生活服务公司汽车
服务中心总行驶里程较2024年同
期减少 10.74 万公里，同比下降
12.57%；出车减少 345 趟，同比下
降 6.46%；总油耗减少了 9415.19
升；运营成本降低19.19万元，同比
下降15%。

汾西矿业下属厂矿分布在晋

中、临汾、吕梁等多个地区，由于
各厂矿之间道路纵横交错且路况
复杂，如何选择最优行车路线成
为重要课题。为确保行车安全和
效率，生活服务公司积极整合驾
驶员反馈的路况数据信息，持续
优化出行路线，固定行车里程。
驾驶员在保障安全的前提下，优
先选择路程最短的路线，有效降

低车辆油耗。经过优化路线后，
仅介休—临汾和介休—柳林两条
线路的往返里程就减少了 160 公
里，显著提升运输效率并降低了
运营成本。

同时，生活服务公司还建立
了季度考核机制，对驾驶员的百
公里油耗、安全驾驶和车辆卫生
三项指标进行综合考评，设立了

“节能标兵”“安全标兵”和“卫生
标兵”等荣誉称号。

“节能不是一时的目标，而是
长期坚持的态度。我会继续总结
经验，把更节能、更高效的驾驶方
法分享给同事，和大家一起为企
业发展贡献力量。”以百公里6.09
升的优异成绩荣获“节能标兵”称
号的郝光亮师傅骄傲地说道。

（郭芳 王玮）

生活服务公司

算好“出行账” 降本增效双提升
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筑牢物资管理防线筑牢物资管理防线

为安全注入为安全注入““心心””动力动力


