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汾西矿业宜兴煤业：打造宜居宜业的幸福生活

高阳煤矿开展辅助运输封闭安全管理专项培训高阳煤矿开展辅助运输封闭安全管理专项培训

在汾西矿业宜兴煤业，幸福的一天从井下班中餐
开始。

5月20日早晨7点半，综采队采煤机司机潘帅和
工友们刚到达井下工作面，就收到了矿上准备的热乎
早餐。他逐层打开保温袋、保温饭盒，里面有东坡肉、
西芹山药，还有一份热气腾腾的葱花烙饼，荤素搭配，
香味四溢。一餐热饭后，矿工们元气满满地投入到当
班作业中。

怎样的矿区算得上宜居宜业？宜兴煤业党委书
记、董事长、经理翟灵俊如是作答：“把职工的‘心上事’
当成矿党委的‘上心事’，想得更周全，做得更精细，职
工的笑容会更多、心里会更暖，就会更爱矿山！”

一餐热饭，本是小事。可对于井下班中餐来说，得
费一番心思。

“从职工食堂打包开车送到井口，再乘矿车运往井
底大巷，随后由送饭工步行背到各个工作面，就算到最
近的工作面一趟下来也要1个多小时。”宜兴煤业后勤
服务大队大队长任勇说。之前因无法保证饭菜温度，
他们只能为井下职工提供火腿肠、饼子等简单餐品。

这也曾是大多数煤矿井下班中餐的基本配置。
2023年12月，宜兴煤业升级井下辅助运输系统，

投用了无轨胶轮车，这也让班中餐搭上了“高速专
列”。不仅如此，后勤服务大队工作人员还在保温饭盒
外又包装了一层铝箔袋，确保在最远工作面作业的职
工也能吃上热乎乎的饭菜。“我们井下也有了‘宅急送
’，饭菜天天换着花样来，好得很！”潘帅脸上洋溢着幸
福。

“尝尝，这儿的沾串儿比外面摊儿上卖的都好吃，
先煮入味，再沾上调好的料汁，美得很！”晚餐时间，正
在职工食堂和姐妹们一起撸串儿的宜兴煤业大型设备
队职工王艳向记者热情推荐。

为了提升职工“舌尖上”的幸福感，从2023年9月
份开始，宜兴煤业对职工食堂进行了装修改造，并在提
升菜品质量、花样上下功夫。据了解，重新装修后的食
堂占地1621㎡，从食材采买到物品储存、码放、消杀等
都实行标准化管理，可同时容纳500人就餐。

自2003年整合建设以来，宜兴煤业的大多数房屋
建筑、设施设备已经老旧，影响到了职工的生活品质。
这两年，该公司致力于“两堂一舍”提标改造，基础设施
提档升级，公共服务提质扩面，人居环境明显改善，幸
福矿区的图景正徐徐铺展开来。

5月21日，正值午饭时间，宜兴煤业职工宿舍二层
的“共享厨房”里响起了“咚咚咚”的剁馅声。杨卫负责
调馅儿，妻子岳海萍负责和面、擀皮儿。灶台上，蒸汽
升腾、汤水咕噜，一会儿功夫，饺子就出锅了。

杨卫两口子家在介休，分别在宜兴煤业上机电队、
后勤服务大队上班。“我们一周回一趟，平时吃住都
在矿上，这儿是我们的第二个家。”杨卫吃着饺子，品着

“家”的味道。他说，矿上在职工宿舍设立了“共享厨
房”，每间有 10 个灶台，大家时常会三五好友搭伙开

灶。
有滋有味的烟火气，触动着职工心底的幸福感。

这一暖心举措被周边兄弟矿井纷纷效仿，赢得赞声一
片。

“洗澡水有时忽冷忽热、时大时小”“跑家职工没有
床位”“饮用水有水垢”……如何以有限的资源让更多
人满意？“由职工全过程参与，提出改什么、怎么改。”宜
兴煤业党委副书记、工会主席郑刚说，工会联合后勤服
务大队、纪委等部门带着“民情日记”深入基层队组，听
民意、汇民智，并发放了职工意愿调查问卷。

一件件“心上事”相继落地：里外焕新的职工澡堂
面积达2880㎡，设有淋浴和池浴共计三层楼，并安设
了干身机、饮水机、休息床、手机存放柜等设施；重装升
级的职工宿舍满足了全矿1300余名职工人人一张床
的需求，并配备了共享洗衣机，完善了喷淋、烟感等消
防设施；配置更新后的净水站，达到了直饮水标准……
去年，宜兴煤业被山西焦煤授予“‘两堂一舍’标准化体
系标杆试点单位”称号。

走在宜兴煤业矿区，总能看到循环往返于职工生
活区与井口工业区之间的通勤车。“生活区在山上，井
口在山下，走路要差不多半小时。”该公司车队负责人
田喜文说。考虑到下井职工需要充足的体力，矿上开
通了通勤车，除了根据三班倒作业时间接送职工上下
班外，还提供24小时随叫随到服务。

“处理特殊情况出井晚了，或者有任务要临时下
井，有时候都不用打电话，司机从值班室监控看到乘车
点有人等车，几分钟就来接我们了。”可感可及的服务
让通风队职工宁海威连连点赞。

矿区蝶变，生活更美。宜兴煤业党委用心用情托
起了职工稳稳的幸福。 （韩若楠 苏晓刚 赵向阳）

来源：山西焦煤官微

六月的下午，临汾公司同富新煤业井口旁
迎来了一群手捧鲜花、眼神热切的特殊访客
——近三十名矿工家属。这是同富新煤业精心
组织的“亲情嘱安全 温暖润矿区”活动。

井口相遇 让感动化为支持
下午一点整，孩子们站在调度信息中心巨

大的电子屏幕前，寻找父亲的身影，一遍遍地问
着：“这个黑黑的是不是我爸爸？那个是不是？”
家属们对照着人员定位信息，找到那个黑乎乎
的熟悉身影，悄悄红了眼眶。

接近两点，早班人员即将出井，家属们早早
地等在井口，在黑漆漆的出井人流中仔细辨别
着。矿工爸爸们虽然一脸疲惫，却在见到妻子
和孩子的第一时间绽放笑颜：“你们怎么来接我
下班啦！”接过孩子送上的鲜花，看着妻子边为
自己擦净脸上煤黑边哽咽的面庞，矿工们满脸
幸福。

以心唤安 让亲情融入安全
简单洗漱过后，大家齐聚会议室。“安全生

产是煤矿永恒的生命线，而亲人的理解、支持和
叮咛，是守护这条生命线最深沉、最持久的力
量。”该矿党总支书记、矿长闫永林动情发言。

大家共同观看了安全警示教育片《黑色三

分钟 生死一瞬间》，触目惊心的事故案例，让大
家直观感受到违章作业带来的毁灭性伤害。矿
工家属杨芳主动与大家沟通起来：“咱在家多唠
叨一句‘注意安全’，他在井下心头就多一分警
醒！”这番发言让家属们频频点头，她们真切地
感受到，自己日复一日的叮嘱，在矿山的安全生
产链条中，竟能起到如此关键而温暖的作用。

亲情涌动 家企联手筑防线
在亲情座谈环节，孩子们用稚嫩的歌声表

达了对爸爸深深的爱。乔宏杰的女儿哽咽着念
出信笺：“爸爸说，在黑暗里工作久了对光明就
格外珍惜，所以总想着把亮堂都攒着带回家送
给我们。我想对你说，爸爸，我爱你！”听着孩子
充满深情的话语，一个个铁骨铮铮的汉子忍不
住掉下了眼泪。

活动尾声，同富新煤业为每个家庭送上了
精心准备的“安全暖心包”，里面装着记录温馨
时刻的家庭合影和实用的家用应急包。工会主
席闫宁刚表示：“今天的活动只是一个起点，我
们将认真梳理家属们的宝贵意见，建立常态化
的家企沟通和亲情关怀机制，定期开展此类活
动，让安全基石在矿区和家庭共同浇筑下愈发
坚固。” （郭效彰 王昊）

近日，中盛煤业组织专业人员走进生产队组开展应急知识现
场教学，进一步筑牢安全生产防线。 毋振凡 王柳园摄影报道

深入宣传贯彻习近平总书记关于安全生产
的重要论述和重要指示批示精神（五）

习近平总书记要求，“确保责任链条无缝对接，
形成整体合力”。

防范和遏制重特大事故，必须加强事前
事中事后全链条安全监管，防风险、除隐患，
及时阻断事故因果链。强化事前监管，严格
高危行业领域安全准入条件，严格落实安全
生产许可事项和办理程序。严格事中监管，
认真开展安全检查，严厉打击非法违法行
为。事后严肃追责，对事故发生负有重大责
任的相关人员依法严肃追究法律责任。

坚持“三管三必须”

来源：国家应急科普宣传官微

临汾公司同富新煤业

亲情嘱安全 温暖润矿区

汾西矿业讯 为进一步强化辅助运输作业
安全，近日，高阳煤矿开展辅助运输封闭安全管
理专项培训。

培训内容围绕煤矿井下绞车运输安全管理
和辅助运输封闭管理的特别规定展开，进一步
强调车辆掉道必须第一时间通知调度指挥中
心、矿领导到达现场后方可指挥上道等规定，要
求全员树牢安全理念和规矩规范意识，坚决做

到不安全不作业。
为增强课程针对性和感染力，授课老师图

文并茂、以案说法，在剖析解读近期辅助运输案
例的同时穿插融入相关规定，真正让每一名干
部职工看明白、听明白、想明白，有效提升参训
干部职工的专业素养，增强了安全意识，为矿井
安全生产奠定了坚实基础。

（孟娇）


