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汾西矿业举办
“安全宣传咨询日”活动

汾西矿业讯 6 月 16 日，汾西矿业
在水峪煤业举办“安全宣传咨询日”活
动。汾西矿业党委书记、董事长、总经

理屈平出席活动并讲话，公司领导王晋
峰、赵建军、王永文、寇建文、吴红雷、丁
志强、石春生、卢波，部分机关部门负责

人及水峪煤业干部职工参加活动。
屈平指出，今年6月是全国第24个

“安全生产月”，活动主题是“人人讲安
全、个个会应急——查找身边安全隐
患”。“安全宣传咨询日”活动旨在进一
步推动安全理念入脑入心，持续增强全
体干部职工安全意识，从源头防范安全
生产事故，保障人民群众生命财产安
全。公司各单位各部门要全力落实山
西焦煤、汾西矿业“安全生产月”各项工
作部署，为企业高质量发展和现代化建设
努力奋斗，为山西焦煤全力打造国际炼焦
煤市场领军级企业作出新的更大贡献。

屈平强调，一是安全理念再强化，
以最坚决的态度推动安全发展。公司
上下要深入学习贯彻习近平总书记关
于安全生产重要论述和重要指示批示
精神，树牢“事故可防可控”“零事故”理
念，清醒认识“三个不能过高估计”，坚
持“安全集约高效绿色智能生产”办矿
理念，多措并举落实“减轻员工劳动强
度，减少员工作业时间，让员工远离危

险区域，将危险区域变为安全区域”四
个目标。二是安全责任再夯实，以最严
格的要求落实安全工作。各级领导干
部要始终坚持“两个至上”，立足“两个
根本”，把安全生产作为“一把手”工程
来抓，按照“党政同责、一岗双责、齐抓
共管、失职追责”和“三管三必须”要求，
持续深化“八条硬措施”和“治本攻坚三
年行动”，全力落实“五个百分之百”“四
走三必到”“五防”等工作要求，纵深推
进“五项制度”，充分发挥“人努力”的主
观能动性，对齐工作颗粒度，层层压实
安全生产责任，共同做安全生产的践行
者和守护者。三是隐患排查再细致，以
最严厉的手段深化隐患整治。要牢牢
把握“重大事故预防是安全生产的重中
之重，有效遏制零敲碎打事故是安全生
产的基本要求”工作主线，认真开展“四
查四改”安全大反思活动，扎实推进“四
个专项整治”，对隐患实行“五定五落
实”闭环管理，保障生产系统安全稳定
运行。

吴红雷带领全体干部职工进行安
全宣誓。

活动中，屈平等公司领导在写有
“人人讲安全、个个会应急——查找身
边安全隐患”的主题背景墙上郑重签
名，全体人员共同观看了全国、全省“安
全生产月”主题宣传片并参观了矿山救
护大队救援装备和水峪煤业“安全生产
月”牌板展。

活动结束后，公司领导分赴各基层
单位参加“安全宣传咨询日”活动。
（李益贤 董宝军 张钰锐 安新龙 武向明）

汾西矿业贺西矿：智能化让职工远离危险区域
在汾西矿业贺西矿 4306 智能化综

采工作面集控中心，综采一队技术员谢
晓峰轻触控制面板，井下600 多米深处
的采煤机应声启动，这一幕，已经成为
该矿智能化生产的日常写照。

“以前十几个工人在井下挥汗如雨
的场景不见了，现在动动手指就能完成

采煤任务。”谢晓峰注视着实时监控画
面，语气中透着自豪。这套被称为“2+
4”的智能运行体系，正在重新定义煤矿
作业模式——地面集控室 2 名操作人
员，井下仅需 4 名职工协同作业，生产
效率与安全性却实现了双提升。

巨大的监控屏幕上跳动着各种数

据。综采一队队长高存飞
指着屏幕介绍：“我们的瓦
斯动态监测模型能实时调
整采煤机速度，当瓦斯浓
度达到预警值时，系统会

自动减速运行。”这种先知先觉的能力，
让传统煤矿最担心的瓦斯安全问题有
了智能解决方案。

粉尘防治这个困扰矿工健康的难
题也找到了解题新思路。智能喷雾系
统能根据粉尘浓度自动调节喷雾强度，
配合设备温度监测模型实现冷却水流
量的精准调控。数据统计，该矿设备故
障率因此同比下降20%，矿工的作业环
境得到显著改善。

放库时需要人员在现场操作，由于
闸门开度难以精准调控，易引发溜煤眼
堵塞，如何打破“人机接触”的隐患僵
局？该矿提出技术换人、智能保安全的
思路，研发了井下溜煤眼远程控制电动
闸门和电子围栏闭锁装置。

“现在相当于给设备装上了‘智慧
眼’和‘自动手’，这项看似微小的技术
改造，却解决了大问题。”贺西矿下皮带
队技术员杨卫卫介绍，系统一旦检测到
人员闯入危险区域，会立即触发声光报
警并联动PLC系统强制关闭电动闸门，
实现人近即停的安全防护；能够进行远
程可视化管理，将闸门开度监测、摄像
头实时画面以及电子围栏数据高效集
成，操作人员在监控室即可完成全流程

作业，彻底告别井下蹲守，将传统高危
作业场景升级为无人值守模式。

近年来，贺西矿持续深化智慧矿山
建设，大力引进智能化设备和数字化技
术。网络高速传输、数据采集分析、远
程可视化管理、智能巡检机器人、多系
统融合的智能联动系统……这些变化
正在重塑矿山面貌。从 3412 工作面到
4306工作面，贺西矿为安全生产增加科
技防线的同时，更让职工从高危环境中
解放出来，创造了更加安全、体面的工
作环境。

“现在不仅干活轻松了，下班后还
能跟老婆视频聊天，有更多时间陪家人
了。”综采一队职工张鹏感慨道。自
2018年该矿取消夜班生产后，职工们的
生活质量显著提升。

“智能化转型的目的是让职工工作
更安全，生活更幸福。”贺西矿矿长闫志
强表示，“智”在必行不仅是一句口号，
更 是 发 展 企 业、造 福 职 工 的 必 由 之
路。 （高中平 闫黎霞）

图为贺西矿智能化综采工作面集控中心监控设施图为贺西矿智能化综采工作面集控中心监控设施。。


