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汾西矿业讯 2月7日，汾西矿业党
委书记、董事长、总经理屈平在早调会
上就节后安全生产、煤炭销售及复工复
产等重点工作进行安排部署，要求各单
位迅速收心归位，转变作风，压实责任，
确保全年工作开好局、起好步。

屈平强调，针对节后安全工作，公司
上下要迅速行动，把思想和行动统一到
公司各项决策部署上来，全面营造“人人
抓安全、事事保安全”的浓厚氛围。要结
合实际情况，深入研究决策层面与执行
环节存在的问题，针对具体问题逐项分
析、逐条解决、逐个落实，确保公司各项
管理规定切合工作实际。同时，相关部
门要加强各单位对公司既定管理制度的
落实督导，坚决防止出现部署与落实“两
张皮”。要认真研究制定公司层面的具
体安全管理措施，组建联合监督检查组
对各单位落实“五项制度”、领导值班带

班等情况进行一次全覆盖专项监督检
查。各单位要不遗余力强化全员安全警
示教育，继续开展典型“三违”人员现身
说教，为全年安全生产奠定坚实基础。

屈平要求，面对当前严峻复杂的煤
炭市场形势，公司上下要全面落实省委、
省政府各项决策部署及山西焦煤关于煤
炭销售有关工作要求，坚持“稳价为主，
量价联动”原则，落实好“以销定产、以效
定产、以现定产”措施，锚定各项目标任
务不放松。要积极构建“产洗运销”一盘
棋发展格局，强化部门间产销联动，疏解
各环节难点、堵点，有效应对市场下行的
形势变化。要及时掌握煤炭产品生产、
洗选、运输、销售、库存等情况，提升产运
销工作质量。要持续跟踪煤炭产品规格
的质量指标，确保指标数据精准、质量合
格稳定，严防出现产品质量过剩。

（李益贤）

汾西矿业召开二月份安委会全体
（扩大）会议暨总经理安全办公会

汾西矿业讯 2 月 10 日，汾西矿业
召开二月份安委会全体（扩大）会议暨
总经理安全办公会，分析研判当前安
全生产形势，安排部署下一步重点工
作。党委书记、董事长、总经理屈平出
席会议并提出要求。公司领导王晋
峰、赵建军、王裕照、王永文、宗亮亮、

寇建文、韩涛、吴红雷、汪小琪、丁志
强、石春生、卢波，技术委员会副主任
以及机关部室、共享服务中心、事业部
制单位负责人参加会议，各单位通过
视频参加会议。

屈平强调，公司上下要深刻汲取
近期煤矿事故教训，严格落实山西焦

煤各项具体要求及措施，切实增强做
好安全生产工作的责任感和紧迫感。
要围绕安全生产这条主线，坚决做到

“三个决不能过高估计”，以更加务实
的举措、更加扎实的作风，持之以恒抓
好安全生产各项工作。

屈平指出，各级领导干部要挺膺
担当、务实作为，认真履行好管理层三
项职责，维护公司管理体系和制度流
程正常运行。要紧盯具体人和事，不
折不扣落实上级各项安排部署，保质
保量完成上级交办的各项任务。要直
面问题、解决问题、开拓创新，争创先
进，争做标杆。

屈平要求，一要认清形势，营造安
全生产浓厚氛围。各单位要紧跟山西
焦煤步伐，迅速适应当前精细、紧凑的
工作节奏，切实把安全生产摆在首位，
层层传导压力，层层落实责任，把各项
工作抓具体、抓细致、抓扎实。二要常
抓不懈，持续强化干部作风建设。各
单位要加大干部考核力度，加强干部
作风整顿，全面提升领导干部的业务
素质和综合能力水平。各单位主要负
责人要主动扛起安全生产职责，严格
落实“四走三必到”工作要求，筑牢现
场 安 全 防 线 。 要 严 格 落 实“ 五 项 制
度”，持续推进“五述”管理工作，一季
度确保“五述”全员过关。要以班组为
单位定期开展现场应急处置演练，进
一步夯实安全基础。要发挥现身说教

的警示教育作用，进一步增强干部职
工的安全生产意识。公司相关部门要
深入推进联合监督检查组全覆盖专项
检查工作，及时整改查出的问题。三
要主动领题，统筹做好企业发展各项
工作。各单位既要发挥优势，不断拓
铸发展长板，也要聚焦短板弱项，持续
集中破题攻坚，真正解决企业发展难
题。

按照公司“三个一”和加强干部作
风建设有关工作要求，韩涛、汪小琪就
工作面安装、回收工艺流程和孝义公
司正旺煤业洗选系统电气安全作清单
式检查剖析和点评，石春生就干部作
风问题进行通报。

吴红雷在主持会议时要求，各单位
要紧跟山西焦煤步伐，躬身入局，加快
节奏，精细务实，扎实开展安全警示教
育，强化干部作风建设。要深刻汲取事
故教训，切实提升现场应急演练能力，
举一反三，杜绝同类事故发生。要迅速
调整状态，收心归位，全力抓好安全生产
工作，确保各项工作平稳有序。

会上，与会人员共同观看了耿村煤
矿“5·9”较大火灾事故警示教育片。生
产管理部、机电管理部、调度指挥部、安
全管理部分别就近期检查情况及“三个
典型”问题进行发言。正新公司和善煤
矿、鑫顺煤业作表态发言。高阳煤矿就
抓好节日期间安全生产作经验介绍。

（李益贤 郭芳 刘海彬）

屈平安排部署节后重点工作

汾西矿业讯 2 月 9 日，汾西矿业 2025 年迎
新春“奋斗杯”职工乒乓球赛圆满结束。党委常
委、董事、工会主席王裕照到场观看比赛，并为获
奖代表队颁奖。

此次比赛设职工组男、女子单打及男子团
体、专家组等项目，来自 31 个单位的 232 名选手
以球会友、以赛传情，展现了拼搏进取的职工风

采。赛场上，选手们或凌厉扣
杀、或巧妙削球，白色小球在球
台上划出一道道弧线，引来观众
阵阵喝彩，场边欢呼声此起彼
伏。此次比赛不仅展现了汾西
人锐意进取的精神风貌，更以体
育之力凝聚起全员奋进的磅礴
力量，为企业发展注入蓬勃生
机。

经过 68 场团体、188 场单打
的激烈角逐，机关一队、供用电
分公司、新产业发展公司分获男
子团体前三名。香源煤业高贵
生、生活服务公司武伟、机关一
队郭杰分获职业组男子单打前

三名。柳湾煤矿马小红、高成莲，高阳煤矿任建
萍分获职业组女子单打前三名。新能源公司李
建宏、新产业发展公司武小明、生活服务公司赵
鸿鸣分获专家组前三名。中盛煤业、员工学校、
职工总医院获得优秀组织奖。生活服务公司、洗
煤厂、设备修造厂获得体育道德风尚奖。

（丁盛 霍佳）

山西焦煤到汾西矿业调研
污水处理设施运营情况

汾西矿业2025年迎新春“奋斗杯”职工乒乓球赛圆满结束
汾西矿业讯 2 月 7 日，

山西焦煤生态环保部部长周
炳杰带领调研组到汾西矿业
就污水处理设施运营情况开
展调研。汾西矿业总经理助
理卢波出席调研会，环保健
康管理部、环境监测公司相
关负责人及临汾公司、双柳
煤矿、中兴煤业、两渡煤业等
单位相关人员参加会议。

调研组听取汾西矿业关
于污水处理设施运营模式、
人员配置及技术管理的专题
汇报，并针对当前运营及深
入推进污水处理专业化情况
展开交流。

调研组要求，汾西矿业
要明确环保主体责任，优化
污水处理业务布局，加强风
险 管 控 ，提 升 设 施 运 行 效

率。要强化相关物资管理，
进一步完善招标采购方案，
全面规范药剂及配件集采流
程。要提升专业技术能力，
加强污水处理站从业人员技
能培训，完善污水处理设施
运维机制，推进设施智能化、
自动化升级。

卢波表示，汾西矿业将
进一步强化各单位环保责
任，统筹谋划，分步实施污水
处理专业化运营工作，提高
污水处理设施智能化水平。
持续优化成本管控与人员配
置，规范污水处理设施运营
流 程 ，提 高 专 业 化 服 务 水
平。定期开展专业培训，不
断提升污水处理站从业人员
专业素养。

（霍佳 苏文芳）


