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汾西矿业讯 1 月 15 日，介休市见
义勇为积极分子表彰会在汾西矿业召
开，授予2025年山西首位造血干细胞捐
献者、公司综治保卫中心职工张毅见义
勇为积极分子荣誉称号。汾西矿业党委
常委、董事王晋峰，介休市委政法委副书
记张著杰，见义勇为协会会长侯永禄出
席会议。

张著杰对张毅无私捐献造血干细胞
的大爱之举给予高度赞誉，他表示，张毅

的善举充分展现了共产党员积极参与公
益的社会责任感、退伍军人无私奉献的
高尚情操和汾西矿业干部职工积极向上
的精神风貌，号召大家向张毅学习，弘扬
主旋律，传播正能量，让见义勇为精神深
入人心，让凡人善举成为时代风尚。

王晋峰感谢介休市见义勇为协会对
张毅的嘉奖，他表示，张毅的善举是践行
社会主义核心价值观的生动诠释，是汾
西矿业企业文化落地生根的有力写照，
公司将进一步加强对见义勇为人员的权
益保护，大力弘扬见义勇为精神，倡导见
义勇为行为，发挥榜样引领作用，在全公
司上下形成崇德向善、见贤思齐的良好
风气，为社会发展贡献更多汾西力量。

张毅感谢政府和企业的关怀和支
持，他表示，多年来一直投身于公益事
业，20年累计献血7900毫升，此次捐献
造血干细胞只是尽绵薄之力，未来他将
继续投身公益事业，在岗位上发光发热，
为企业、社会发展贡献力量。

（梁玮 张钰锐）

屈平到临汾公司煤海润张礼
铁路物流有限公司调研督导工作

汾西矿业讯 1 月 13 日，汾西矿业在设
备修造厂召开2025年一月份机电、信息工作
会，副总经理韩涛出席会议并提出要求，各
单位机电负责人参加会议。

会议指出，各单位要认真贯彻落实山西
焦煤和汾西矿业安全环保工作会精神，深刻
汲取近年机电运输事故教训，秉持“管理、装
备、素质、系统”并重原则，以全面管控系统、
彻底消除隐患为目标，加强系统专业安全监
管和专项整治。要借鉴设备修造厂“5S”现
场管理经验，强化现场标准化动态达标，推
动企业安全生产有序高效。

韩涛要求，各单位一要加快系统装备升
级改造，认真落实《山西省煤炭领域推动设备
更新实施方案》，更新改造超期服役、能力不
足的主要大型设备，淘汰高耗低效和国家明
令禁止使用的设备。二要加快推进辅助运输
系统无绳化、无轨化连续运输改造，淘汰无极
绳绞车运输。严格落实封闭管理五项特别规
定、车辆掉道处置等制度，保障运输作业安
全。三要引深智能技术创新，加快推进矿井
智能化建设，提升安全生产技术保障水平。

四要加强局部通风机供电设施环节管理，定
期开展停电事故应急演练，做到事故超前防
范，应急处置科学有序。五要树立“报警、视
频中断就是事故”的理念，不断加强网络安全
工作，确保监测信息安全传输。六要强化“三
基”工作，抓好责任落实，严格规范操作行为，
形成齐抓共管的工作氛围。七要强化工作作
风，各级领导干部要以认识再深入、标准再提
高、要求再严格、态度再端正的工作作风投入
到安全生产工作中，守牢安全底线，为企业高
质量发展提供安全保障。相关部门要及时
准确掌握各矿井设备衔接、采供保障方面的
真实状况，努力解决存在的问题、困难，认真
做好机电设备衔接保供的后勤保障工作。

机电管理部、信息中心、矿山设备租赁
分公司、物资供销分公司就下一步工作进行
具体安排，贺西煤矿介绍4306智能化综采工
作面建设工作经验，正晖公司正佳煤业、正
新公司贾郭煤矿作表态发言。

会前，与会人员共同参观设备修造厂设
备制修车间、智能装备车间。

（丁盛 霍佳 张青梅 赵丽俊）

汾西矿业召开煤矿产能提升
项目月度推进会

汾西矿业讯 1 月 15 日，汾西矿业
党委书记、董事长、总经理屈平到临汾
公司煤海润张礼铁路物流有限公司调
研督导工作。

屈平深入张礼站台实地察看并召
开现场办公会，全面了解站台的基本信
息、运行现状、资源优势、环保改造设计

方案及改造工作推进情况。
屈平强调，临汾公司要高度关注市

场煤价波动，顺应公转铁运输趋势，树
立长远眼光，积极应对潜在的煤价下行
挑战，制定行之有效的应对措施，确保
在市场低迷时期张礼站台能充分发挥
储煤的关键作用。

屈平要求，临汾公司一要加快工程
建设步伐，倒排工期，强化统筹协调，实
行月度汇报制度，全力保障项目按照既
定时间节点顺利投入运营。二要筹划好
煤产品保全工作，从人员配置、机构配
置、制度流程等多个方面入手，切实形成
一套全面有效的保全体系。三要进一步

加强作风建设，防范廉洁风险，全面提升
领导干部的执行力和落实力。四要加强
物流园区管理，确保后勤保障充足，进一
步激发园区干部职工积极性，充分发挥
项目优势，早日建成汾西矿业在临汾地
区的储煤配煤枢纽，为区域经济发展贡
献力量。 （南晓丽 郭斌）

汾西矿业职工张毅被授予
介休市见义勇为积极分子

汾西矿业讯 1月14日，汾西矿业召开煤
矿产能提升项目月度推进会，党委常委、总工
程师王永文出席会议并提出要求。

王永文要求，相关矿井单位要严格按照
国家政策要求，积极与上级部门协调对接，主
动作为、提前行动，努力解决难点、堵点问题，
保障各项目推进工作有序实施。相关部门要
压紧压实工作责任，进一步细化职责分工，明

确时间节点，科学合理规划项目工期，实现煤
矿产能最大化。

会上，发展规划部通报各项目推进完成
情况。贺西煤矿、柳湾煤矿、曙光煤矿、宜兴
煤业通过视频参加会议，并就项目进展情况
和推进过程中存在的问题进行了汇报。技术
委员会副主任、相关部室负责人提出意见和
建议。 （梁玮 丁盛）

汾西矿业受邀参加“知识赋能
青年说”辩论赛勇夺桂冠

汾西矿业讯 为深入贯彻落
实习近平总书记关于青年工作的
重要思想，引导青年修好理论学
习、党性锻炼、基层实践三门课，1
月 14 日，汾西矿业受邀参加由山
西焦煤煤焦销售公司举办的“知
识赋能青年说”辩论赛，“汾西六
边形战队”赢得辩论赛一等奖，一
辩选手贺楠荣获“最佳辩手奖”。

上午的预赛过程中，辩题围
绕“AI技术广泛应用于国企办公，
是提升了员工创造力，还是抑制
了员工创造力”展开激烈辩论。

“汾西六边形战队”作为反方经过
一番唇枪舌剑、思维碰撞，凭借出
色的表现成功晋级决赛。下午的
决赛现场，围绕“加强干部作风建
设重点是着力解决本领恐慌问题
还是勇毅担当不强问题”双方展
开激烈辩论。“汾西六边形战队”
作为正方提出纸上得来终觉浅，
克服“本领恐慌”必须坚持干中
学、学中干，坚持“业精于勤、行成
于思”方能破解“本领恐慌”。整

个决赛现场气氛紧张而热烈，我
方一辩立论条理清晰、逻辑严密、
阐明己方观点，二辩和三辩沉着
破题、慷慨应战、回击有据，自由
辩论时双方唇枪舌战、将赛场气
氛一次次推向高潮，四辩梳理脉
络、总结陈词、重申观点。辩手们
敏捷的应变能力和默契的团队配
合，充分展示了汾西青年力量，最
终摘得桂冠。

本次辩论赛，汾西矿业党委
高度重视，组织人事部（团委）精
心组织，邀请两位专业老师对辩
手们进行了为期20多天高强度的
赛前培训，队员们不仅强化了辩
论的基本知识和技巧，提高了语
言表达和沟通能力，更在培训过
程中进一步增强了团队合作能力
和战之必胜信念。此次辩论赛为
青年职工提供了一个展示自我、
交流思想的平台，是对青年职工
综合素质的一次全面检验，更是
对企业文化和精神风貌的一次生
动展现。 （李沙沙 王克婧）

汾西矿业召开2025年一月份机电、信息工作会


