
20252025年安全奋斗目标年安全奋斗目标：：

坚决杜绝较大及以上生产安坚决杜绝较大及以上生产安
全事故全事故，，力争实现零事故力争实现零事故；；矿井杜矿井杜
绝一级非伤亡事故绝一级非伤亡事故、、较大及以上涉较大及以上涉
险事故险事故；；地面杜绝二级以上非伤亡地面杜绝二级以上非伤亡
事故事故；；轻伤年度千人负伤率控制在轻伤年度千人负伤率控制在
11..55‰以下‰以下；；杜绝杜绝 33％及以上瓦斯超％及以上瓦斯超
限事故限事故；；安全生产标准化建设实现安全生产标准化建设实现
年度规划目标等级年度规划目标等级。。完成年度智完成年度智
能化能化、、信息化信息化、、数字化建设目标数字化建设目标。。
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转观念转观念 压责任压责任 夯基础夯基础 求实效求实效
全力推进公司安全生产形势持续向好全力推进公司安全生产形势持续向好

———汾西矿业—汾西矿业20252025年安全工作报告解读年安全工作报告解读

坚定信念坚定信念 锚定目标锚定目标 系统整治系统整治 狠抓落实狠抓落实
为建设美丽汾西而努力奋斗为建设美丽汾西而努力奋斗
———汾西矿业—汾西矿业20252025年生态环保工作报告解读年生态环保工作报告解读

20252025年是山西焦煤年是山西焦煤““安全基安全基
础提升年础提升年””，，我们要认真贯彻落实我们要认真贯彻落实
山西焦煤山西焦煤““1335513355””工作部署工作部署，，坚坚
决完成全年各项工作任务决完成全年各项工作任务。。

重点工作：
★强化安全教育培训，提升全员安全意识

★推进重大灾害治理，提升企业抗灾能力

★夯实“三基”建设，提升本质安全水平

★坚持“少人则安、无人则安”理念，科技赋能矿山安全生产

★强化安全责任落实，提升安全管理效能

★做实干部作风建设，提升安全履职能力

★推动应急体系建设，提升应急处置能力

★加强安全文化建设，提升全员安全素养

20252025年主要有六项工作目标年主要有六项工作目标：：
11..杜绝突发环境事件发生杜绝突发环境事件发生。。
22..主要污染物稳定达标排放主要污染物稳定达标排放，，完成山西焦煤下达的环保考核指完成山西焦煤下达的环保考核指

标标。。
33..主要产品能耗强度整体达先进水平主要产品能耗强度整体达先进水平，，完成山西焦煤下达的能完成山西焦煤下达的能

耗指标耗指标。。
44..建设项目环保建设项目环保““三同时三同时””落实落实100100%%。。
55..当年上级环保督察问题和挂牌督办隐患整改率当年上级环保督察问题和挂牌督办隐患整改率100100%%。。
66..完成环保试点示范创建任务完成环保试点示范创建任务。。

2025年公司生态环保工作将以习近平生态文明思想为指
导，牢固树立“两山”理念，协同推进降碳减污扩绿增长，注重精
准治污、科学治污、依法治污，持续深入打好污染防治攻坚战，
加快推动发展方式绿色低碳转型，不断健全现代环境治理体
系，以高水平生态环境支撑高质量发展，全面推进美丽汾西建
设。

2025年生态环境保护工作思路是“12345”：
☞“1”— 锚定一个总目标，即：开展生态环保专项整治，全力建

设美丽汾西。
☞“2”— 坚持两个零容忍，即：环境违法零容忍和突发环境事

件零容忍。
☞“3”— 打好三大保卫战，即：蓝天、碧水、净土保卫战。
☞“4”— 持续推进四个转变，即：重点整治向系统治理转变、被

动应对向主动作为转变、粗放治理向精准治污转变、能耗双控向碳
排放双控转变。

☞“5”— 强化五项工作措施，即：强化环境风险管控，守牢环境
安全底线；强化生态环境整治，持续深入打好污染防治攻坚战；强化
绿色示范引领，持续提升发展“含绿量”；强化节能降碳工作，稳妥推
进碳达峰行动；强化体制机制建设，保证环保目标实现。

20252025年主要工作举措年主要工作举措

强化环境风险管控强化环境风险管控，，守牢环境安全底线守牢环境安全底线一一

强化绿色示范引领强化绿色示范引领，，持续提升发展持续提升发展““含绿量含绿量””三三

强化体制机制建设强化体制机制建设，，保证环保目标实现保证环保目标实现五五

强化生态环境整治强化生态环境整治，，持续深入打好污染防治攻坚战持续深入打好污染防治攻坚战二二

强化节能降碳工作强化节能降碳工作，，稳妥推进碳达峰行动稳妥推进碳达峰行动四四

2025年安全工作思路明确为“11258”，即：

“1”是深化一个体系：提升全员安全意识，深化安全责任体系。
“1”是夯实一个基础：持续双控机制建设，夯实安全管理基础。
“2”是强化两项治理：重大灾害治理、重点领域专项治理。
“5”是抓实“五项制度”：“五述”管理、安全风险辨识会议、矿长安全小分队、

周检周验、安全包保。
“8”是落实八项保障措施：规范安全费用提取投入、科技创新推动科技强

安、多措并举加强安全监管、严格事故（隐患）调查问责、从严从实监督干部作
风、强化安全管理考核激励、提升应急防范处置能力、党建引领安全文化建设。


