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汾西矿业讯汾西矿业讯 矿山救护大队一中队党支部通过支部举矿山救护大队一中队党支部通过支部举
党旗党旗、、小队争红旗小队争红旗、、党员夺彩旗党员夺彩旗，，以以““党建红党建红””引领引领““救援蓝救援蓝””，，
筑牢新时代基层党组织坚强战斗堡垒筑牢新时代基层党组织坚强战斗堡垒，，为圆满完成各项应急为圆满完成各项应急
救援任务提供了政治保证救援任务提供了政治保证。。

举党旗举党旗，，定标准定标准。。该党支部以党建融合为主要抓手该党支部以党建融合为主要抓手，，聚聚
焦主责主业焦主责主业，，以创建以创建““十有十有””党支部为主线党支部为主线，，深化深化““党建党建++””工工
作模式作模式，，建立以发展党员积分制培养建立以发展党员积分制培养、、在职党员积分制评价在职党员积分制评价
为主要内容的党员先锋指数评价体系为主要内容的党员先锋指数评价体系，，推行党员推行党员““标杆管标杆管
理理””，，为企业高质量发展注入强大动力为企业高质量发展注入强大动力。。20232023年年，，该党支部培该党支部培
养入党积极分子养入党积极分子11名名，，树立标杆党员树立标杆党员22名名。。

争红旗争红旗，，促创建促创建。。该党支部以该党支部以““流动红旗流动红旗””竞赛为抓手竞赛为抓手，，
按照按照““一季度一考评一季度一考评、、一季度一通报一季度一通报、、一季度一授旗一季度一授旗””的考评的考评
方法方法，，围绕日常训练围绕日常训练、、技能比武技能比武、、支部标准化建设支部标准化建设、、重点工作重点工作
推进等方面工作量化分值推进等方面工作量化分值，，对三个小队工作进行综合考评对三个小队工作进行综合考评，，
对优秀和落后的小队与个人分别进行奖惩对优秀和落后的小队与个人分别进行奖惩，，形成形成““争有荣誉争有荣誉、、
争有待遇争有待遇、、争有发展争有发展””的鲜明导向的鲜明导向。。20232023年年，，奖励优秀小队奖励优秀小队
1212次次，，优秀个人优秀个人44人人，，共奖励共奖励24002400元元；；处罚落后小队处罚落后小队1212次次，，落落
后个人后个人33人人，，共处罚共处罚20002000元元。。

夺彩旗夺彩旗，，显担当显担当。。该党支部围绕打造全能型救护队伍该党支部围绕打造全能型救护队伍
目标目标，，以同创以同创““党员责任区党员责任区””和和““党员示范岗党员示范岗””为抓手为抓手，，党员在党员在
岗位亮身份岗位亮身份、、亮职责亮职责、、亮承诺亮承诺，，工作中比理论工作中比理论、、比体能比体能、、比操比操
作作，，破解破解““要我干要我干””与与““我要干我要干””难题难题，，实现党员实现党员““争着干争着干””。。
20232023年年，，一中队共参加安全技术性工作及应急演练一中队共参加安全技术性工作及应急演练1515次次，，参参
与人数与人数340340人次人次。。在山西省晋城市兰花集团莒山煤矿井下在山西省晋城市兰花集团莒山煤矿井下
透水事故救援中透水事故救援中，，党员干部充分发挥先锋模范作用党员干部充分发挥先锋模范作用，，圆满完圆满完
成救援任务成救援任务，，
用实际行动践用实际行动践
行党员的初心行党员的初心
和使命和使命。。
（（冀文俊冀文俊史文欢史文欢））
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工作纪律是党的各级组织和全工作纪律是党的各级组织和全
体党员在党的各项具体工作中必须体党员在党的各项具体工作中必须
遵守的行为规则遵守的行为规则，，是党的各项工作正是党的各项工作正
常开展的重要保证常开展的重要保证，，其本质要求是履其本质要求是履
职尽责职尽责，，担当作为担当作为。。

党的工作内容丰富党的工作内容丰富，，包括宣传工包括宣传工
作作、、教育工作教育工作、、组织工作组织工作、、纪律检查工纪律检查工
作作、、群众工作群众工作、、统一战线工作等统一战线工作等。。保保
证党的各项工作顺利进行离不开严证党的各项工作顺利进行离不开严
明的工作纪律明的工作纪律。。违反工作纪律的行违反工作纪律的行
为为，，侵犯了党的正常工作秩序侵犯了党的正常工作秩序。。

违反工作纪律的行为主要包括违反工作纪律的行为主要包括
以下几类以下几类：：工作失职工作失职；；搞形式主义搞形式主义、、官官
僚主义僚主义；；相关工作中不履行或者不正相关工作中不履行或者不正
确履行职责确履行职责；；滥用问责或者问责工作滥用问责或者问责工作
中严重不负责任中严重不负责任；；统计造假统计造假；；违规干违规干
预和插手预和插手；；泄露组织秘密泄露组织秘密；；涉外工作涉外工作
违规等违规等。。

新修订的新修订的《《中国共产党纪律处分中国共产党纪律处分
条例条例》》第十章第十章““对违反工作纪律行为对违反工作纪律行为
的处分的处分””共共 2020 条条，，增写增写 77 条条，，修改修改 66
条条。。一是坚决纠治形式主义一是坚决纠治形式主义、、官僚主官僚主
义义。。针对党员针对党员、、干部反映强烈的突出干部反映强烈的突出
问题问题，，在第一百三十二条增写在第一百三十二条增写
对随意决策对随意决策、、机械执行机械执行，，层层加层层加
码码、、过度留痕过度留痕，，增加基层工作负增加基层工作负
担等行为的处分规定担等行为的处分规定。。二是督二是督
促干部勇于担当促干部勇于担当、、积极作为积极作为。。
落实党的二十大报告关于落实党的二十大报告关于““加加
强干部斗争精神和斗争本领养强干部斗争精神和斗争本领养

成成””的要求的要求，，新增第一百三十一条新增第一百三十一条，，明明
确对不敢斗争确对不敢斗争、、不愿担当不愿担当，，面对重大面对重大
矛盾冲突矛盾冲突、、危机困难临阵退缩行为的危机困难临阵退缩行为的
处分规定处分规定；；为推动解决为推动解决““新官不理旧新官不理旧
账账””的问题的问题，，在第一百三十条增写党在第一百三十条增写党
员领导干部对于到任前已经存在且员领导干部对于到任前已经存在且
属于其职责范围内的问题属于其职责范围内的问题，，消极回消极回
避避、、推卸责任行为的处分规定推卸责任行为的处分规定。。三是三是
促进党员履职尽责促进党员履职尽责、、规范用权规范用权。。与与

《《中国共产党机构编制工作条例中国共产党机构编制工作条例》》等等
法规相衔接法规相衔接，，新增对违反机构编制管新增对违反机构编制管
理规定理规定、、不履行信访工作职责以及统不履行信访工作职责以及统
计造假等行为的处分规定计造假等行为的处分规定。。四是推四是推
动精准问责动精准问责。。与与《《中国共产党问责条中国共产党问责条
例例》》相衔接相衔接，，新增第一百三十七条新增第一百三十七条，，明明
确对滥用问责或者在问责工作中严确对滥用问责或者在问责工作中严
重不负责任行为的处分规定重不负责任行为的处分规定。。五是五是
加大对有关干预插手行为的规制力加大对有关干预插手行为的规制力
度度。。新增第一百四十三条新增第一百四十三条，，明确按照明确按照
有关规定对干预和插手行为负有报有关规定对干预和插手行为负有报
告和登记义务的受请托人告和登记义务的受请托人，，不按照规不按照规
定报告或者登记行为的处分规定定报告或者登记行为的处分规定，，推推
进体系化纠治违规干预插手行为进体系化纠治违规干预插手行为。。
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浓情“粽”意嘱安全

党纪学习教育党纪学习教育
每日一课每日一课

连日来连日来，，汾西矿业各单位组织开展端午慰问活动汾西矿业各单位组织开展端午慰问活动，，为出入井职工送上了节日的问候与为出入井职工送上了节日的问候与
祝福祝福。。活动现场活动现场，，各单位相关人员及女工协管员将粽子各单位相关人员及女工协管员将粽子、、鸡蛋鸡蛋、、水果水果、、安全红腰带安全红腰带、、保温水保温水
杯杯、、五色手绳小饰品等亲手递到一线职工手中五色手绳小饰品等亲手递到一线职工手中，，祝福大家端午安康祝福大家端午安康，，同时叮嘱职工一定要时同时叮嘱职工一定要时
时处处按章作业时处处按章作业、、安全操作安全操作，，为企业的安全生产作贡献为企业的安全生产作贡献。。 基层通讯员基层通讯员摄影报道摄影报道
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