
←← 营运分公司利用宣营运分公司利用宣
传牌板传牌板、、宣传标语宣传标语、、电子屏电子屏、、
微信公众平台等多种宣传载微信公众平台等多种宣传载
体和途径体和途径，，大力宣传大力宣传、、推广推广

““五述五述””管理工作管理工作。。在公司内在公司内
部安全工作群开辟专栏部安全工作群开辟专栏，，实实
时发布各基层站段时发布各基层站段““五述五述””管管
理工作实施和落实情况理工作实施和落实情况，，进进
一步交流思想一步交流思想，，弥补短板弥补短板，，找找
准方向准方向，，在全公司范围内形在全公司范围内形
成成““五述五述””保安全的浓厚氛保安全的浓厚氛
围围。。 高波高波 摄摄

→→水峪煤业水峪煤业
结合基层区队工结合基层区队工
作实际作实际，，在全公在全公
司范围内收集整司范围内收集整
理理““五述五述””管理工管理工
作反馈意见作反馈意见，，优优
化内容化内容、、去繁从去繁从
简简，，不仅实现了不仅实现了
全员培训全员培训、、现场现场
使用常态化使用常态化，，更更
为实现安全生产为实现安全生产
工作目标打下坚工作目标打下坚
实基础实基础。。

李超李超摄摄

←← 近日近日，，洗煤厂开展安洗煤厂开展安
全专项大排查全专项大排查。。检查组对筒检查组对筒
仓仓、、装车仓等煤炭存储设施装车仓等煤炭存储设施
和安全护栏和安全护栏、、给煤机等安全给煤机等安全
防护设施进行了安全隐患排防护设施进行了安全隐患排
查查。。重点围绕是否存在扫地重点围绕是否存在扫地
水进入主运输系统水进入主运输系统、、煤仓渗煤仓渗
水水、、筒仓及给煤机堵塞或水筒仓及给煤机堵塞或水
煤积存等情况进行了全方煤积存等情况进行了全方
位位、、无死角的隐患排查无死角的隐患排查。。针针
对发现的问题对发现的问题，，检查组现场检查组现场

““四定四定””，，全力确保隐患问题全力确保隐患问题
整改到位整改到位。。 成艳成艳 李海生李海生摄摄
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柳湾煤矿

全力以“复”上好“开工第一课”
汾西矿业讯 为切实做好复工复产

各项工作，近日，柳湾煤矿组织开展了
“开工第一课”安全教育培训，进一步增
强全员安全意识，强化安全主体责任，
确保干部职工以饱满的精神状态投入
到复工复产中，实现安全形势持续稳定
向好。

此次培训内容丰富且涵盖范围广，
涉及“五项制度”“五环操作法”及岗位
安全生产责任清单、岗位安全操作规
程、作业现场安全生产标准化、现场应
急处置和自救互救知识及安全事故隐
患排查治理等方面的内容。各单位负
责人带头进行授课，讲明当前形势任
务，讲清安全防控措施，亲自把关培训

效果，确保培训不走过场、取得实效。
培训的同时组织全员观看了《安全生
产 责任在肩》警示教育片，让大家真
正看明白、想明白、干明白，有效防范和
杜绝干部职工因“三违”而引发的安全
事故，推动干部职工思想由“要我安全”
向“我要安全”转变，切实提高现场安全
管理水平，为复工复产营造良好的安全
氛围。

为确保培训效果见真章出成效，该
矿组织人员对各单位安全培训情况进
行督导检查，对组织不力、敷衍了事、弄
虚作假、无故不组织和不参加培训学习
的单位和个人，给予严肃处理。

（李佳宇 武君）
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干字当头开新局干字当头开新局 昂扬奋进谱新篇昂扬奋进谱新篇
物流贸易公司党委副书记物流贸易公司党委副书记 经理经理 石全石全

物流贸易公司坚持以党建为引领，
着力夯基固本、提质增效，坚持“以客户
为中心、以效益为根本”，深挖主辅业务
潜能，确保完成各项目标任务。

党建引领持续发力。严格落实全
面从严治党主体责任，推进党建工作向
纵深发展，以“新焦煤大监督体系”构建
为切入点，护航公司全方位高质量发
展。

安全环保持续加强。加速建设美
丽清洁物流，不断完善生态环保责任体
系，持续加大安全环保宣传力度，推进
安全环保工作落实落地。强化危废物
品规范化管理，实现清洁生产、绿色生
产，让广大干部职工把安全环保与自身
行为规范相结合，让规矩、规范深植于
心、见效于行，以实际行动推动公司高
质量绿色发展。

精益管理持续引深。以精益管理
为主线，明晰各层级主体责任，严格落
实经营管控“十条红线”和成本管控“十
条措施”，持续完善精益化管理体系。
完善日常评价考核机制，持续改善管理
流程，细化精益管控指标，深化精益工
具应用，加速精益人才育成，加强精益
文化建设，切实提升管理水平、降低生
产成本、提高运营效益。

主辅业务持续拓展。在重点抓好
现有业务的基础上，树立市场化思维，
进一步突出主业、优化辅业，践行“以客
户为中心、以效益为根本”的经营理念，
止住“出血点”，培育“增长点”，实现利
润持续稳步增长。创新工作思路和方
法，向市场升级、管理升级、质量升级要
效益，努力提升主辅业务的创收增收能
力，开创高质量发展新局面。

2024年，新产业发展公司将贯彻落
实山西焦煤、汾西矿业职代会暨2024年
工作会精神，坚持党建统领，守牢安全
环保底线，提高精益管控水平，秉持以
人为本宗旨，打造“三项工程”，全方位
推动公司高质量发展。

坚持党建统领，切实发挥党委“把
方向、管大局、促落实”作用，持续深化
落实“第一议题”制度，树牢“党的一切
工作到支部”的鲜明导向，持续纠“四
风”树新风，强化责任狠抓落实。

守牢安全环保底线，持续深化杜邦
安全管理体系建设，以安全生产标准化
动态达标为切入点，以安全风险分级管
控和事故隐患排查治理为抓手，以“五
述”工作、“五环操作法”等为主攻点，深
化现场安全管理。坚持对环境违法“零
容忍”，提升发展的“含绿量”。

提高精益管控水平，以效益为中
心，根植精益化管理理念，力推精益管

理，狠抓成本管控，强化经营管控，严防
经营风险，持续苦练内功、挖潜提效。

坚持以人为本，狠抓作风整顿，大
力整治纠偏，提升管理人员履职能力。
广泛开展岗位练兵、技术比武，多层次、
多方位强化员工技能成长。坚持办实
事、解民忧，不断提升员工群众的幸福
感、满意度和获得感。

打造改革变革牵引工程，引深法人
治理结构，深化劳动、人事、薪酬改革，
抓好组织绩效变革，不断激发企业发展
内生动力。打造市场营销创效工程，主
动适应数字经济和市场化运作新常态，
完善“统一投标、整体销售”的新格局。
找准客户、贴近客户、深入客户，持续开
发适销对路的新产品。坚持效益优先、
存量优先、市场导向，不断做优统购统
销。打造创新发展蓄力工程，全方位推
动产业升级、项目建设、数字转型与技
术创新，厚积企业高质量发展驱动力。

锚定目标抓落实锚定目标抓落实 凝心聚力创效益凝心聚力创效益
新产业发展公司党委书记新产业发展公司党委书记 董事长董事长 曹忠宝曹忠宝


