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汾西矿业召开十一月份安委会全体
（扩大）会议暨总经理安全办公会

汾西矿业讯 10月30日，汾西矿业
召开十一月份安委会全体（扩大）会议
暨总经理安全办公会，对十月份安全生
产工作进行总结分析，安排部署十一月
份安全生产工作。公司主持党委会、董
事会全面工作的党委副书记、副董事
长、总经理屈平出席会议并提出要求，
公司领导王晋峰、赵建军、王永文、宗亮
亮、寇建文、韩涛、吴红雷、汪小琪、丁志
强、石春生、卢波及机关相关部门、共享
服务中心、事业部制单位负责人参加会
议，各单位通过视频参加会议。

屈平指出，公司上下要进一步清醒
认识当前面临的严峻安全生产形势。

面对事故暴露出的问题，我们要正视在
安全理念、管理模式、现场落实等方面
的差距，知耻而后勇，知弱而图强，进一
步树牢安全发展理念，强化干部队伍管
理，提升执行力落实力，推动各项工作
落实落地。

屈平强调，一要真正树牢两个理
念。面对严峻的安全形势，要牢固树立

“安全是一切工作的基础和前提”“安全
事故可防可控”的理念，增强做好安全
生产工作的信心和决心，真正用心用情
用力做好安全生产工作，持续提升本质
安全水平，实现长周期安全生产。二要
切实转变干部作风。严格落实山西焦

煤干部作风集中教育整顿相关要求，认
真做好选人用人工作，尽快开展矿井

“五职”干部综合评价工作，真正做到人
岗相适。各矿井单位要克服一切困难，
把主要精力放到主责主业上，沉心静气
抓安全.各级领导干部要发挥“领头雁”
作用，以身作则，真抓实干，带领干部职
工履职尽责、齐抓共管，形成主动抓安
全保安全强大合力，以作风转变为安全
生产提供坚强的组织保证、纪律保障。
三要全面加强矿井单位自主自治管
理。各单位要执行落实好周检周验、安
全小分队、安全包保、“五述”工作、风险
辨识等“五项”制度，强化自主管理能
力，要开展形式多样的安全宣传教育，
加强区队班组建设，全面强化岗位责任
制的贯彻落实，明确班组各级人员的责
任分工，确保公司各项决策部署落实到
生产一线，真正做到“不安全不生产”。
四要发挥技术管理核心作用。各矿井
要发挥以总工程师为首的技术管理团
队的关键作用，强化基础技术管理工
作，补足配齐一线技术管理人员，优化
矿井和采区设计，加强设计管理，强化
规程、措施的编制、审批、复审，把好安
全生产技术关。五要发挥安全监管作
用。要不断强化各级安监队伍建设，创
新安全检查方式，各类安全检查必须坚
持突出重点、标本兼治，要重点加强关
键环节、薄弱环节、临时工程、交叉作业
地点的巡查检查，提高各类检查对安全

工作的推动作用，同时始终把“双预控”
建设作为安全管理的重要抓手，切实筑
牢安全生产防线。六要做好矿井单位
后勤保障工作。要加强“两堂一舍”管
理，不断改善职工饮食住宿条件，持续
提升服务水平，真正做好后勤保障工
作。

会上，王永文、韩涛、吴红雷、汪小
琪、卢波就各自分管工作和下一步安全
工作提出要求。安全管理部、环保健康
部、调度指挥部分别就十月份安全工
作、环保工作、安全重点关注问题及冬
季“三防”工作情况进行通报。临汾公
司同富新煤业、高阳煤矿分别就辅助运
输问题整改和“五项”制度落实情况进
行汇报。 （李益贤 苏文芳 郭芳）

屈平以“四不两直”方式到
高阳煤矿督导检查工作

汾西矿业讯 10月24日至10月29日，“晋
能控股杯”第七届山西省能源行业职工职业技
能大赛在晋城市举办，来自16支国有集团能源
组的400余名优秀选手同台竞技，汾西矿业代
表队脱颖而出，取得优异成绩。 其中，团体成

绩：会计组团体第一、团体第二；救护组团体第
二；主赛区井下工种组团体第三（采煤机司机、
支护工、定向钻机操作工、综采维修电工）；洗
选组团体第六（煤质化验工、重介分选工）。

个人成绩：两渡煤业高玺楠获会计主管第
一、工程建设公司梁建秀获财务
管理第一、汾西矿业机关武幸凤
获资金管理第一、正令煤业杨博
超获资金管理第二、孝义管理分
公司郑佳鹏获会计主管第二、南
关煤业赵斌获成本会计第二、高
阳煤矿马晓娜获成本会计第三、
南关煤业何嘉炎获总账会计第
三、中兴煤业罗彦忠获定向钻机
第三、发电厂王晓佩获财务管理
第四、生活服务公司耿珊获总账
会计第六、两渡煤业刘娟获财务
管理第六。

（常宏）

汾西矿业在第七届山西省能源行业
职工职业技能大赛上获优异成绩

汾西矿业讯 10月28日，汾西矿业
主持党委会、董事会全面工作的党委副
书记、副董事长、总经理屈平以“四不两
直”方式到高阳煤矿督导检查工作。

屈平深入高阳煤矿调度指挥中
心、职工餐厅实地了解情况，并到党
支部工作联系点，详细了解综掘一队
和综采一队两个基层队组的班组建
设工作。

在调度指挥中心，屈平对高阳煤
矿生产组织、安全管理、领导干部值

班值守等情况进行详细了解，要求全
矿上下务必清醒地认识当前严峻的
安全形势，进一步加强管理、转变作
风、狠抓落实，全力确保安全生产平
稳有序。来到职工餐厅，屈平认真了
解了班中餐发放事宜，实地察看餐厅
改造选址情况，要求高阳煤矿树牢为
民情怀，切实改善班中餐质量，让职
工群众有更多的获得感、幸福感、安
全感。

在高阳煤矿综掘一队和综采一
队，屈平就当班生产组织、班组建设、
党建工作等情况进行深入了解，仔细
查看了班前会记录、工资分配逐日台
账、安全风险分级管控、隐患排查治
理台账等相关资料，对队组安全管
理、薪酬分配、班组建设等工作提出
要求。

屈平强调，一要大力践行“以奋
斗者为本，长期艰苦奋斗”的企业核
心价值观，牢固树立“安全为天、生命
至上”的安全理念，要让每一名职工
充分认识当前严峻的安全生产形势，
在确保安全的前提下，根据生产条件
组织正规循环作业。二要深刻汲取
近期各类事故教训，建立完善安全生
产“双预控”体系，扎实推进安全风险
分级管控和隐患排查治理工作，将安
全管理由人为保障变为系统驱动，全
力以赴确保安全万无一失，为企业高
质量发展奠定坚实基础。三要加强
干部作风建设，狠抓工作落实。各级
领导干部要履职尽责、担当作为，要
从转作风、提素质入手，把“严”的基
调落实到工作的方方面面，真正营造
求真务实、干事创业的良好氛围。

（马鹏飞 霍帅）

山西焦煤煤焦销售公司调研
汾西矿业商品煤资源情况

汾西矿业讯 10月25日，山
西焦煤煤焦销售公司党委书记、
董事长薛军一行来汾西矿业调
研 2024 年商品煤资源情况。汾
西矿业领导屈平、王晋峰、赵建
军、丁志强及机关相关部室、共
享服务中心、事业部制单位负责
人参加调研座谈。

薛军对汾西矿业截至 10 月
20 日的生产、销售工作表示肯
定，他提出，汾西矿业要尽快扭
转目前安全生产的被动局面，认
真组织好生产衔接工作，圆满完
成后两个月的生产销售任务。
要根据市场情况和上级有关要
求，积极做好“公转铁”各项工
作。要在炼焦煤销售方面，加强
沟通，保持一致。要从长远出
发，积极开拓市场，优化提高产

品质量，确保企业利益最大化。
屈平首先感谢山焦销售公

司多年来给予汾西矿业的服务
和支持，他表示，汾西矿业将按
照山西焦煤整体部署和要求，全
力抓好生产衔接，加大整合矿井
和划转矿井产能释放。汾西矿
业将持续加强与山焦销售公司
沟通交流，形成工作合力，共同
推动汾西矿业煤炭销售工作提
质增效。

会上，调研组听取了汾西矿
业 2023 年销售指标及预计完成
情况，2024年商品煤资源及质量
变化情况、煤炭销售建议等相关
汇报，对下一步工作提出意见和
建议。与会人员还一同参观了
调度指挥中心。

（李益贤 苏文芳）


