
FENXI KUANGYE
中共汾西矿业（集团）有限责任公司委员会主办

2023年9月8日 星期五 第4177期
山西省连续性内部资料准印证 第B155号

网址：www.sxjmfxky.com (内部资料 免费交流)

要华伟就灵石四矿安全生产进行调研督导
汾西矿业讯 9 月 6 日，汾西矿业党

委书记、董事长要华伟到南关煤业，组
织灵石地区南关煤业、两渡煤业、正中
煤业、灵北煤矿四个矿井单位召开现场
办公会，就近期安全生产工作进行调研
督导。

在南关煤业，要华伟对照图纸，对
灵石四矿采掘衔接、生产组织、安全管
理以及现阶段遇到的挡手问题等情况
进行了详细了解，随后深入南关煤业
1210 回采工作面，对采区部署、运输系
统、顶板管理、动态达标、职工行为治理
等情况进行了现场调研。

要华伟指出，矿井的安全生产决定
着矿井和职工的命运。各单位要将各
项安全生产措施牢牢抓到手中，杜绝以
罚代管，要真正改变职工的思想认知和
行为习惯。

要华伟强调，开展行为治理是提高
全体干部职工安全素质、规范安全行为

的重要工作，也是矿井常抓不懈的一项
重点工作。汾西矿业行为治理工作开
展一年多来，取得的成效比较显著，但
仍有部分矿井单位还存在敷衍应付、推
进迟缓的现象，没有真正将行为治理十
项制度落到实处，因此，各矿井“一把
手”要高度重视行为治理工作，放在心
上、抓到手上，认真思考研究，抓住核心
重点，亲自部署、亲自研究、亲自推动、
亲自督导。要多深入基层了解职工思
想动态，找差距、补短板，规范职工行
为，杜绝“三违”现象的发生。要用实际
行动推动行为治理工作走深走实，查

“三违”必须做到数量上有保证、质量上
有提升。在推动落实、培训教育上，要
做到真研究问题、研究真问题，让职工
真正从内心深处有所改变、有所警醒，
进而推动行为治理工作取得实实在在
的成效。

（冯小青 牛亚楠 陈燕 郭帅）

汾西矿业讯 9 月 6 日，汾西
矿业举办招标采购管理专题培
训班，总法律顾问丁志强出席开
班仪式，来自各单位的 200 余人
参加培训。

丁志强指出，举办此次招标
采购管理专题培训班，根本目的
是为了更好地贯彻公司的招标
采购规定，组织大家学习国家
招投标法律法规和政策要求，
掌握招投标专业知识和技能，
加强招投标合规管理，提高采
购效率、节约经营成本、降低
管理风险、防范招投标违规风
险。丁志强从深刻认识招标工

作的重要性、敏感性、专业性
三方面对此次培训提出了具体
要求。

据了解，此次培训为期三
天，特邀 CIPS 中国管理中心培
训认证讲师，中国管理科学研究
院招标投标与采购行业客座教
授，中国物流与采购联合会公共
采购分会专家王胜辉，围绕招标
采购项目管理、评标（评审）专家
应知应会、货物类招标采购文件
的编制、工程类招标采购文件的
编制、服务类招标采购文件的编
制等内容进行授课。

（李益贤 李芳洁 蔡小虎）

汾西矿业到中兴煤业对2024年生产销售固定资产
及各类投资 重点工程重大项目推进建议计划进行调研

汾西矿业讯 近日，汾西矿业党委
副书记、副董事长、总经理屈平，董事、
副总经理王清亮，副总经理宗亮亮，副
总经理韩涛，总经理助理卢波带领各专
业部室负责人到中兴煤业，就2024年生
产销售、固定资产及各类投资、重点工
程重大项目推进建议计划进行调研。

调研组在听取了中兴煤业 2023 年
生产销售、固定资产及各类投资、重点
工程重大项目计划完成情况及2024年
各项工作计划安排的详细汇报后，与会
人员结合实际，围绕目标任务，对各项

计划的推进完成情况进行了深入交流，
并提出可行性建议。

屈平要求，中兴煤业要充分认清当
前严峻的安全生产形势，结合矿井实际
情况，提前做好采掘谋划，严格调度管
控零星工程及非正常作业，认真检点当
班工作，确保干部跟班到位。要全力以
赴推进证照手续办理等工作，确保生产
组织效率达到预期效果。要抓好专业
化队伍管理，全面提升矿井安全生产工
作水平。要优化四采区衔接相关事宜，
加快保护层开采，提前梳理资金计划，
全力推进各项重点工作落地见效。汾
西矿业相关部门要配置优质资源，确保
主力矿井及效益矿井综合能力的持续
提升。

会上，王清亮、韩涛、卢波分别就中
兴煤业安全生产、经营管理、机电设备、
环境治理等方面的工作进行了安排。

（刘敏 蒋颖 张玮）

汾西矿业举办招标采购管理专题培训班

生命重于泰山。安全生产事关职工福祉，事关企
业高质量发展大局。习近平总书记高度重视安全生
产工作，就统筹安全和发展、牢固树立安全发展理念、
落实安全生产责任制等方面作出了一系列重要指
示。面对当前严峻的安全生产形势，公司上下要以习
近平总书记关于安全生产的重要论述为根本遵循，以

“三大思维”构建大安全格局。
要胸怀全局，以战略思维提高安全思想认识。习

近平总书记指出，“坚持统筹发展和安全，坚持发展和
安全并重，实现高质量发展和高水平安全的良性互
动。”在推动汾西矿业高质量跨入山西焦煤第一方阵
的进程中，公司上下要观大势、谋全局，正确运用战略
思维深刻认识安全生产和高质量发展的关系，切实统

筹推动安全和
发展。要坚持

“人民至上、生
命至上”理念，
认真学习山西
焦煤和汾西矿

业安全管理制度，进一步提高安全思想认识，夯实安
全理论基础，绷紧安全生产弦。

要居安思危，以底线思维加强重点领域安全管
理。“人命关天，发展决不能以牺牲人的生命为代价。
这必须作为一条不可逾越的红线。”各单位各部门要
强化红线意识和忧患意识，坚决防范遏制重大安全事
故发生。要坚持关口前移，加强源头治理，聚焦重大
灾害治理、动态达标和行为治理“三大举措”，对辅助
运输、“一通三防”、水害防治、顶板管理等重点领域进
行全面排查和隐患整改，把问题解决在萌芽之时，推
动安全管理模式向事前预防转型。要强化监测预警，
完善应急预案，升级防范措施，堵塞管理漏洞，提升应
急响应能力，织密安全防护网。

要同心同德，以系统思维落实各级安全生产责
任。习近平总书记强调，“各生产单位要强化安全生
产第一意识，落实安全生产主体责任，加强安全生产
基础能力建设，坚决遏制重特大安全生产事故发生。”
因此，要坚持以系统思维聚合力，用系统方法谋全局，
严格落实各级安全生产责任制，自上而下凝聚安全生
产的磅礴之力。要持续建立党政同责、一岗双责、齐
抓共管、失职追责的安全生产责任体系，做到源头严
查、过程严控、后果严惩。要扎实开展内容丰富、形式
多样的安全宣传教育活动，全面营造“人人讲安全、个
个会应急”的安全氛围。通过强化系统思维，充分调
动各级安全管理力量，实现安全管理压力层层传导、
安全管理责任逐级压实，筑牢安全生产防火墙。

“安全是发展的前提，发展是安全的保障。”公司
上下要登高望远、未雨绸缪、勠力同心，以战略思维、
底线思维和系统思维进一步强化安全思想认识，压实
安全责任，以严细实的作风抓好抓实各项安全生产举
措，构建大安全格局，为企业高质量发展提供坚实安
全保障！ （程晓蓉）

锐评

以“三大思维”构建大安全格局

汾西矿业组织召开2022年度科技进步奖总评会暨一等奖入围项目答辩会
汾西矿业讯 9月5日，汾西矿业组织召开

2022年度科技进步奖总评会暨一等奖入围项
目答辩会。党委常委、总工程师王永文参加会
议并讲话。

答辩过程分为现场陈述和专家提问两个
阶段，由12项入围科技进步奖一等奖项目的主
要完成人进行项目答辩。答辩人员精心准备
了内容翔实的PPT向专家、评委展示了各自的
科技成果及实际运用效果。

王永文要求，相关单位要加强科技成果的
推广应用，把获奖项目进行整理并修订成册供
各矿井单位学习借鉴，避免重复性浪费科研精
力和研发资金。要把所有的科研项目、评审情
况做一个系统总结，为下一步召开汾西矿业科

技大会做好准备。他强调，与国内外同行业相
比，汾西矿业在科技创新和颠覆性新技术、新
工艺、新材料及新设备方面仍存在较大差距，
整体水平亟待提高。各单位各部门要开阔视
野，多向同行业领先的单位学习，切实以科技
创新助推企业高质量发展。

此次评审，《汾西矿区支护困难矿井巷道
围岩控制成套技术研究及工程应用》荣获特等
奖。《汾西矿区支护特别困难巷道围岩变形控
制综合技术研究》《昊兴塬煤业薄煤层综采工
作面切顶卸压小煤柱施工可行性研究》《煤矿
提升系统数字孪生智能监测预警平台研究与
应用研究》等项目荣获一等奖。

（张钰锐 侯文渊）


