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汾西矿业召开安全紧急视频会

汾西矿业讯 8 月20 日，汾西矿业
召开安全紧急视频会，通报香源煤业

“8·19”机械伤人事故情况。公司党委
书记、董事长要华伟出席会议并讲话，
党委副书记、副董事长、总经理屈平主
持会议，公司领导和相关部室负责人在
主会场参加会议，董事、副总经理王清
亮在香源煤业参加会议，各单位负责人
通过视频参加会议。

要华伟对该起事故进行了认真分

析，要求第一时间吸取教训，第一时间
认真反思，第一时间将会议要求下发到
各个单位，并抓好贯彻落实。

要华伟指出，通过此次事故各级领
导干部要进一步提高思想认识，强化责
任担当，严肃纠正风气不正、作风漂浮、
决策不当等问题，坚决杜绝骄傲自满、
麻木不仁的思想。要认真按照国家标
准安排部署生产组织，规范作业流程和
现场指挥，坚决杜绝“三违”，将安全隐

患消灭在萌芽状态。要认真还原事故
全过程，严肃追责问责，并做好事故善
后工作。

针对下一阶段安全工作，要华伟强
调，一是必须认清形势，保持高度警
惕。面对当前严峻的安全生产形势，汾
西矿业要本着极端负责的态度，高度重
视、精心组织，决不能违章蛮干。二是
全面开展系统、工艺、装备、现场隐患排
查治理。各级各部门要本着“谁管理谁
负责”的原则，对不符合生产条件的矿
井立即停产整顿，验收合格后再组织生
产，以最坚决最鲜明的态度抓好安全工
作，努力为职工创造良好的安全生产环
境。三是继续开展安全大反思。各级
领导干部要从能力不足、精神懈怠、脱
离实际和干部思想意识等方面深刻反
思，痛定思痛、主动作为，确保安全生产
稳定有序。四是继续开展重大灾害防
治。必须保持清醒头脑，把防范多人事
故、重大事故作为工作的重中之重，强
化防灾抗灾能力，保证不发生责任事
故。五是开展行为治理专项督导。由
公司领导带队对各单位行为治理工作
进行全方位督导检查。各级领导干部
要切实增强行为治理工作的自觉性和
主动性，在行动力、执行力、落实力上下
功夫出实效。六是开展最严厉的作风

大整顿。公司上下要认真逐级查找安
全问题，建立完善查找、发现、通报、追
责、整改、解决问题的工作机制，确保后
四个月安全生产无事故。

屈平要求，各单位要认真贯彻落实
此次会议精神，始终保持清醒头脑，树
立信心、下定决心、从“零”开始、向“零”
进军。要牢固树立“事故可防可控”的
理念，坚持沉心静气、始终如一的工作
态度，坚决落实“三大举措”，迅速扭转
安全被动局面。一是各单位各部门要
对照山西焦煤相关要求，进一步补充完
善和严格执行《15类重点特殊作业领导
干部跟班带班制度》，规范职工现场作
业，将行为治理工作抓出成效。二是各
单位要真正树立“安全是最大业绩”的
价值观、政绩观，将班组建设与行为治
理有机结合，深入开展全员行为治理专
项行动。要从严落实动态达标，层层把
关、落实到人，确保各项措施落实落
地。全力抓好重大灾害治理，重点聚焦
孝义地区受小煤窑破坏严重、地质灾害
影响严重矿井的人员、装备、素质、系统
等情况，迅速开展矿井防治水专项会
诊。特别是要做好高瓦斯高突矿井的
通风设施检查会诊及地面受限空间作
业与防火工作。

王清亮、韩涛分别就分管工作和下
一步安全工作进行安排部署。香源煤
业负责人就机械伤人事故进行汇报。

（李益贤 丁盛）

汾西矿业讯 山西省第九
届会计信息化暨会计职业技能
竞赛总决赛于8月20日在太原
举办。汾西矿业十五名参赛选
手代表山西焦煤集团第一代表
队、山西焦煤集团第二代表队、
晋中市企业会计代表队出战。
经过激烈角逐，最终山西焦煤集
团第一代表队获得企业会计组
团体第一名，3名选手获技术状
元。其中，两渡煤业高玺楠获会
计主管第一名、柳湾煤矿张健才
获成本会计第一名、机关武幸凤
获资金管理第一名、发电厂王晓

佩获财务管理第三名、正令煤业
杨博超获资金管理第四名、生活
服务公司石峰获资金管理第五
名、工程建设公司梁建秀获财务
管理第六名。

本次大赛由山西省财政
厅、山西省人力资源和社会保
障厅、山西省总工会共同主办，
山西省会计学会、山西财经大
学、山西省财政税务专科学校
承办。25支企业会计代表队、
21支政府会计代表队，共46支
代表队、209 名选手参赛。

（常宏 武幸凤）

要华伟以普通党员身份参加所在党支部
主题教育专题组织生活会

汾西矿业讯 8 月 21 日，汾西矿业
党委书记、董事长要华伟以普通党员身
份参加了所在风险防控部党支部学习
贯彻习近平新时代中国特色社会主义
思想主题教育专题组织生活会，与支部
党员共同学习了《习近平新时代中国特
色社会主义思想学习问答》、山西焦煤
及汾西矿业2023年下半年工作会精神
等内容。

要华伟带头进行批评与自我批评，
与大家交流思想、畅谈体会。支部党员
结合主题教育期间的个人理论学习、政
治素质、能力本领等六个方面的实际问

题，依次展开批评与自我批评。
要华伟指出，全体党员一是要把主

题教育的理论学习、调查研究、推动发
展、检视整改贯通起来，有机融合、一体
推进，充分发挥党员的主观能动性，寻
求工作突破，努力提高防范化解风险的
能力。二是深入推动主题教育常态化、
长效化，要用好调查研究这个“法宝”，
善于查找问题、发现问题、解决问题，聚
焦企业发展过程中存在的问题，倾听基
层群众呼声，积极为企业高质量发展建
言献策。三是把主题教育成果转化为
工作举措，结合部门职责，特别是在目
前大力推进的公司治理一体化建设中，
积极促进风控、合规、内控等多体系建
设有效衔接、协调统一，助推企业健康
稳步高质量发展。 （丁盛 陈琰）

汾西矿业对贺西煤矿 双柳煤矿2024年生产销售 固定资产
及各类投资 重点工程重大项目推进建议计划进行调研
汾西矿业讯 8 月 17 日，汾西矿业党委副书

记、副董事长、总经理屈平到贺西煤矿，就贺西煤
矿与双柳煤矿2024年生产销售、固定资产及各类
投资、重点工程重大项目推进建议计划进行调
研。党委常委、总工程师王永文，总会计师寇建
文，副总经理韩涛参加。

调研组分别听取了贺西煤矿和双柳煤矿关于
矿井概况、主要生产销售指标、固定资产及各类投
资、重点工程和重大项目计划完成情况、证照手续
办理及2024年各项工作计划安排。

在详细了解了贺西煤矿生产销售、经营效益、
企业发展和存在的瓶颈问题，以及双柳煤矿地质构
造、煤层分布、生产计划、采掘衔接及存在的问题
后，屈平对具体工作开展提出要求和可行性建议。

屈平指出，贺西煤矿要考虑矿井长远发展，结
合相关政策，制定符合实际的具有贺西特色的设
计和规划，完善规划方案和管理细节，深挖潜力、
精准发力，全力推动矿井全方位高质量发展。作
为高瓦斯突出矿井，要进一步加强防突管理，用指
标倒逼抽放，破解抽采衔接难题瓶颈，形成一套适
合贺西的防突管理模式。要在加快村庄搬迁、证
照手续办理等工作进度的同时，科学统筹、合理安
排下组煤初采设计，全力做好通风管理、辅助运输
改造和专业化队伍等配套设备设施及人员部署，
在满足使用条件的前提下逐步推动盾构机、无轨
胶轮车、机载临时支护等智能化、自动化设备投

用，为汾西矿业推动预警平台建设奠定坚实基
础。要做好煤炭产品保全，从严洗煤系统管理，杜
绝“跑冒滴漏”现象。汾西矿业各业务部室要统筹
协调、合理分解、全力配合，确保贺西煤矿顺利完
成全年各项任务指标。

针对双柳煤矿如何开展好今后工作，屈平指
出，双柳煤矿作为汾西矿业的主力生产矿井，要进
一步统筹好安全与生产的关系，在经营管理、成本
管控等各方面下功夫，干出成效、干出业绩，为汾
西矿业高质量发展作出新的更大的贡献。

屈平强调，双柳煤矿要扎实做好安全生产各
项工作，牢固树立“安全为天，生命至上”的安全理
念，盯紧盯牢重点人群、关键环节、重要部位，全面
提升矿井安全生产工作水平，保证矿井生产秩序
正常稳定。要坚持以效益为中心，精心组织和实
施，优化设计和工艺，最大限度挖掘采区潜能，确
保工作面精采细采、合理配采，提高煤炭资源回收
率。要持续加大系统优化力度，提升创新创优水
平，提高生产组织效率，保证矿井生产的安全性、
可靠性与高效性。要加快重点工程重大项目的手
续办理进度，全力推进重点工程重大项目提档加
速、落地见效。要加强选煤厂精益管理，坚持向选
煤要效益，在提升洗选加工工艺和管理水平上下
功夫，助力企业效益再提升。

王永文、寇建文、韩涛分别就各自分管工作进
行指导。 （牛承涛 闫黎霞 薛泽斌）

汾西矿业在山西省第九届会计信息化
暨会计职业技能竞赛上勇夺桂冠


