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汾西矿业讯 为提高干部职工事故防
范能力，根据山西焦煤《关于集中开展事故
案例警示教育活动的通知》(焦煤安函[2022]
569号)要求，12月7日，结合工作实际及疫
情防控要求，水峪煤业认真开展、积极组织
各基层队组干部职工观看了《山西焦煤集
团2022年生产安全事故案例警示录》。

为了确保做到警示教育全覆盖，该公司
实行集中+分散等多种方式组织干部职工
利用班前会、班前30分钟等方式观看《山西
焦煤集团 2022 年生产安全事故案例警示
录》，并认真开展安全大讨论，对标开展自
查自纠活动，全面反思本单位、本部门安全

管理上、现场动态达标中存在的主
要问题、薄弱环节和短板不足，制定
针对性工作措施，建立反思隐患问
题台账，明确“问题清单、措施清单、
责任 清单”，严格按照“五定五落
实”要求整改落实到位，让安全生产
深入人心，真正从思想上、行动上重
视安全，真爱生命。

通过观看警示教育片，让职工
在他人的事故中受到教育，引导干
部职工绷紧安全生产弦，树牢安全

红线意识和防范意识。干部职工纷纷表
示，在今后的工作中，继续强化行为治理，
干标准活，上标准岗，树牢底线思维，将“安
全为天、生命至上”的安全理念根植于心，
进一步提高事故预防、应急处理和自保互
保意识，铭记教训，遵章守纪，为完成全年
安全生产任务目标贡献力量。 （李 超）
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汾西矿业讯 今年以来，柳湾煤
矿始终把强化煤炭质量管理作为推
动保供增效的重要途径，牢固树立

“严守煤质生命线，提高煤质增效
益”的理念，全过程、全方位地加强
煤质运销管理工作，确保企业实现
经济效益的最大化。

从源头上抓实管控。该矿科学
合理地控制工作面采高，对复合煤
层采取托伪顶、留伪底措施，做到采
全煤不采全高，保证回采率，实现效
益开采。他们加大掘进煤质管控力
度，及时重点整治掘进全岩连续化
直接入煤仓影响煤质问题；强化脏
杂煤的分装、分运管控，避免其集中
入洗，给煤泥水的处理带来困难，确
保原煤质量稳定受控，下半年煤质
运销管理人员、职工共下井 96 次，
采取分层煤样20余批次。

从思想上树牢意识。柳湾煤矿
制定产品质量管理办法，把质量关
进行前移，本着“加强精细化管理、
全面提升员工质量意识”的原则，通
过形势任务宣讲走进班前会进行宣
贯，让干部员工直观地感受到保煤
质的重要性。他们对井下原煤生
产、选煤生产过程，外销商品煤装车
运输等各环节质量操作管控过程进
行监督、指导，制定了严格的考核机
制，签订煤质管理考核责任书，每月

考核结果直接与生
产队组工资收入挂
钩，以此凝聚全员

“一股劲儿”保煤质
的积极性。

从管理上层层
监督。该矿探索并
制定提高煤质管理
方案，实行动态管
理，加强精煤等级
内合格率等洗选技
术指标的管控和考
核，向洗选加工各
环节要效益，提高
产品稳定率、精煤
产率，做到各项指
标不合格不验收，
严格把好质量关。
他们加大原煤入洗
率，保证洗选连续
化生产和洗选加工
顺利进行，完善质
量标准化达标考核管理办法，实现
效益最大化。

（李小光 裴晓凤）
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安全管理重着力
——四通煤业行为治理筑牢安全生产防线小记

裴 强 宁海川

一一一一一一
一一一一一一

加速建设世界一流炼焦煤企业加速建设世界一流炼焦煤企业
争 做 六 个 示 范 样 板争 做 六 个 示 范 样 板

专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏
专
栏

安全作为企业发展的生命线，临
汾公司四通煤业“严”字当头、“细”处
着手、“实”处发力，戮力同心、精准施
策，扎实推动行为治理工作，不断深化
安全管理模式，提升管理水平，强化责
任 落 实 ，全 力 推 动 安 全 管 理 行 稳 致
远。

坚守初心，筑牢安全生产屏障
安全高于一切，重于一切。四通煤

业从实处着手，将行为治理列为“一把
手工程”，党政齐抓共管，成立专项领
导机构，制定实施方案，明确各级管理
人员的工作职责，严格考核，形成责任
清晰、上下联动、持续推进的工作格
局。从关键处突破，召开行为治理专
题会议，通报当月行为治理的统计分
析结果，针对通报的情况专题研究行
为治理工作重点，分析研判存在的突
出的问题、共性问题，并研究制定专项
措施，整改落实。

知行合一，强化安全生产意识
以知促行，坚持以提升全员安全意

识为目的，从日常培训、实践、考核等源
头抓起，实施“点对点、一对一、结对子”
和区队“三个一”培训，坚持班前会“3
个 10 分钟”培训，在日常警示教育、上
级精神贯彻等学习的基础上，突出岗位
流程标准化、安全风险辨识、“三违”界
定标准及管理办法等内容的学习。将
行为治理等应知应会内容录入在线考
试系统，全员通过手机 APP 学习和练
习，每月末在安全培训电教室对各级人
员进行抽考，稳步提高全员安全意识，
养成安全行为自觉。

创新赋能，夯实安全生产基础
强化标准，把牢安全责任，分专业

按工种编制了《岗位作业流程标准化手
册》，手册内容涵盖各工种作业全过程，
明确岗位职责标准、风险辨识管控标
准、操作流程标准、职业卫生健康标准、

现场应急处置标准，明确职
工“该怎么做”。对《三违界
定标准及管理办法》进行重
新审核修订，统一各项违章
违规行为的处罚标准，删除
了部分隐患代替“三违”的条
款，明确各项违章违规行为

的界定标准，明确职工“那些不能做”。
在井口设置“三违”曝光台，通过让“三
违”人员班前会现身说法，用身边事警
醒身边人，时刻绷紧安全弦，筑牢安全
生产的思想防线。

安全帮教，筑牢安全生产防线
坚持把温暖、教育作为促进安全生

产的重要抓手，建立完善违规人员“六
级”安全帮教体系，实施违规人员“六关
帮教”工作法，根据违规操作行为的情
节严重程度划分为一般、较大、严重三
类标准，由低向高依次为思想教育关、
现身说法关、亲情帮教关、分管帮教关、
培训考试关、领导谈心关，按照违规标
准级别进行升级式帮教，全面提升安全
管理水平。工会开展女工协管员井口
慰问、“三违”帮教活动，通过思想引导、
心理疏导、说教感化的方式，转变“三
违”职工或薄弱人员思想，有效增强按
章操作的自觉性，力求实现由“要我安

全”向“我要安全”的思想转变，切实筑
牢安全生产防线，确保安全生产。

创先争优，引领安全生产氛围
模范引领，选树典型，充分调动全

员参与安全生产工作的积极性，开展班
组“创先争优”活动，每季度评选“先进
班组”、“优秀班组长”、“安全标兵”，利
用榜样的力量，转变思想，落实行动，进
入“要我安全、我要安全、我能安全”的
螺旋上升式轨道，实现自主管理的本质
安全管理模式，形成良性竞争的工作氛
围。

行为治理已经成为四通煤业全方
位推进高质量发展的安全保障。四通
煤业按照“以点带面、以面带全、全面
提升”思路，再动员、再部署，创新形
式，将行为治理工作推向新高度，为进
一步夯实矿井高质量发展的奠定坚实
的基础。



汾西矿业讯 面对当前严峻的疫情
防控形势，生活服务公司两渡公用事业
管理中心迅速行动，严格落实疫情防控
责任，优化疫情防控措施，做到准备充
足、行动有序、执行有力，坚决筑牢疫情
防控“安全线”，发挥好“两个作用”，做
好矿区后勤保障工作。

拉满弓，落实管控“强排查”。管理
中心高度重视，立即召开紧急专题会，
值班人员全部在防控第一线值守，疫情
防控小组每日分别对全员健康状况和
核酸检测情况进行核实统计；对两堂一
舍、公共区域、办公区域等进行环境消
杀，在宣传栏、公寓门口等公共位置张
贴防疫温馨提示，与属地社区对接全面
摸排高低风险地区返企人员，确保信息
准确、超前防控。

绷紧弦，当好卡口“守门员”。公司
严格落实疫情防控措施，做好办公院、
职工公寓、生产澡堂、班中餐、幼儿园、

供电队等公
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动，各重点岗位值班人员进行 24 小时
不间断值班，同时做好防疫消杀和个人
防护，以“疫情就是命令”的责任感严防
死守，筑牢防疫“铜墙铁壁”，切实保障
职工的生命健康安全。

铆足劲，筑牢辖区“安全线”。四季
度以来，该管理中心进行了安全隐患大
排查，重点加强了“两堂一舍”及公共区
域的消防、供电安全专项隐患排查。管
理人员加大走动式检查频次，重点督导
工作人员和外来人员戴口罩、扫码登
记、测体温、一米线、通风消毒等防疫措
施的落实情况，同时对检查中发现的安
全隐患问题进行回头看，进一步规范职
工安全行为，确保企业安全稳定。

（辛敏洁 任晓华）
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