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近日近日，，临汾公司昊锦塬煤业以临汾公司昊锦塬煤业以““演演””促练促练，，以以““练练””备战备战，，开展水害应急救援演开展水害应急救援演
练练，，全体作业人员各司其职全体作业人员各司其职，，协调作战协调作战，，5050分钟内全部安全升井分钟内全部安全升井。。通过演练通过演练，，进一进一
步完善了事故预报步完善了事故预报、、预警预警、、预防的应急救援预案预防的应急救援预案，，增强部门之间的配合增强部门之间的配合，，提高应对提高应对
自然灾害自然灾害、、突发事故的应急响应和处置能力突发事故的应急响应和处置能力，，提升了矿井安全生产管控能力提升了矿井安全生产管控能力。。

南晓丽南晓丽 郭郭 斌斌王王 琳琳 刘嘉伟摄影报道刘嘉伟摄影报道

一直以来，柳湾煤矿严格贯彻落实党中央
国务院、山西省委省政府关于煤炭增产保供工
作的部署和要求，全力做好关键时间煤炭增产
保供工作。

源头把控提产量
为保障增产保供煤质，柳湾煤矿从源头下

手，综采二队加大人员管理，要求其在井下不
丢垃圾，合理安排乳化液的使用。在现场管理
方面，持续强化现场施工组织，加强精益化管
理，从现场生产工艺、环节到检修班每一部设
备的检修，细化到各设备零部件，严格执行岗
位作业流程现场标准化作业，将现场每一部设
备做到包机到人、责任到人，保证检修质量，保
证设备开机率。生产期间，加强放顶煤管理及
其考核，做到应放尽放，保证煤质煤量。制定
严格考核机制，对职工进行激励，提高职工安
全工作积极性。坚决做到“狠抓落实、根治隐
患、杜绝事故”，认真查找工作中的不足，更深
入、更细致地做好每项工作，在安全的前提下
保质保量地完成了下达的生产任务,煤炭产量
同比有了明显提升。

层层把关出精品
在煤炭保供增产期间，柳湾煤矿选煤厂全

力做好煤炭洗选加工工作。近日，该厂在保证
正常生产秩序不受影响的前提下，利用1501皮
带检修时间，抢抓时机精心组织，经过10个小
时的连续紧张作业，圆满完成了二车间脱泥筛
整体更换工作。选煤厂二车间脱泥筛 7.3 米
长，3.6米宽，整体重量超过20吨，在拆旧换新

工作中，设备进
出厂房的吊装、
运输等关键环
节的施工作业
难 度 大 、要 求

高、工序复杂。为此选煤厂多次与集团公司选
煤服务中心专业人员针对吊装位置选择、现场
人员组织、材料准备、交叉作业等进行了充分
的研讨论证，制定了周密细致的检修计划和专
项施工作业安全技术措施。检修期间，机修、
电修、生产班组全员上阵，按照既定检修计划
和步骤要求，同步统筹做好人员配置、工时协
调，确保各作业环节环环相扣、衔接有序，在规
定的时间内安全、高效，高标准、高质量完成了
此次检修工作任务，全力做好增产增供工作提
供有力保障。

终端控制保煤质
精煤车皮的顺利装载，离不开前期的准备

工作。柳湾煤矿所用的精煤专用线属阳泉曲
车务段管辖，是介西线末端，因此车皮质量不
甚稳定，车皮有漏洞、杂物的现象时有发生。
煤质运销中心负责堵垫的工作人员根据车皮
空洞面积与空洞方位决定采取对应的材料进
行堵漏，例如小缝采用胶条，面积大时候使用
木板及编织袋等，今年以来又增加了泡沫条等
材料，进一步巩固堵垫了效果,也保证了物尽其
用，避免材料浪费。装车队职工田宏亮告诉记
者,他们堵垫清理工作每次都尽最大努力把车
皮清理干净，今年以来还没有发生一起因为因
车厢内杂物污染而导致的煤质纠纷。不仅如
此，煤质运销中心装车队机修组超前考虑，提
前研判机械设备使用寿命。“现在正在维修的
是专用线绞车的导向轮，在正常使用的时候，
它直接承受着钢丝绳的拉力，所以很容易磨
损，其中轴承受损比较严重。”装车队职工董文
斌对记者说到。最近他们关注到有个轮磨损
轴承有框动迹象，提前把需要更换的转向轮轴
承保养，在专用线车皮进站前完成更换，防止
装车期间故障发生，全力保障精煤外运工作。

煤炭增产保供两不误
——柳湾煤矿煤炭增产保供在行动

闻国庆 苏晓刚

❋水峪煤业组织开展井下火灾应
急救援预案演练，模拟61137工作面上
隅角设备漏油，摩擦火花引起浮煤自
燃。他们立即启动《水峪煤业 2022 年
井下火灾事故应急救援预案》，同时通
知61137工作面人员沿避灾路线撤离，
受伤人员按避灾路线出井。经过两个
多小时的紧张演练，61137 上隅角着火
点已扑灭，风流汇合处，瓦斯0.10%，一
氧化碳 0PPM,氧气 19.4%，混合气体
0.24%，工作面气体正常，均压系统稳
定。通过演练进一步熟悉、掌握和运
用应急救援知识，防灾、逃灾、避灾和
自救、互救能力得到了提高。

（李 超 周 毅）
❋近日，宜兴煤业举办 2022 年精

益化管理专业技能竞赛选拔考试，采
用手机小程序闭卷答题方式进行，考
试内容为《汾西矿业集团公司精益化
管理实施方案》《煤炭企业精益管理之
路》《精益化题库900题》等内容。参考
人员沉着冷静、答题迅速，充分展示了
扎实的功底和精湛的业务水平，切实
达到了以考促学，推进精益化工作再
上新台阶。

（任治明）
❋近日，发电厂开展了密集场所

紧急疏通应急演练。通过演练，为应
急人员提供了一次实战模拟训练，让
员工熟悉在紧急情况下，能够规范操
作，并有序迅速撤离至应急集合点，增
强员工防范意识和应急自救的能力，

充分检验了密集场所应急预案的可行
性和可操作性，也让员工熟悉了应急
抢险流程，为高效、有序地开展各项工
作起到了积极的促进作用。

（史 乐 殷圣恩）
❋近日，营运分公司机电检修车

间组织开展了立足“本职岗位 苦练内
功”的岗位大练兵活动，促进了员工业
务技能的提升，加强了员工成员之间
在作业现场的合作配合程度、增强了
车间的整体检修水平、促进了企业的
安全健康发展。

（耿 婕 路金平）
❋近日，洗煤厂举办岗位作业流

程标准化竞赛，竞赛分预赛、决赛两个
阶段。12 名参赛选手经过两轮的角

逐，分别演示了工作岗位流程标准作
业，展现出良好的精神风貌和娴熟的
操作技能。 （刘雅铖）

❋近日，临汾公司举办 2022 年度
安全检查工技能比武。六个煤矿十八
名选手同台竞技。现场实际操作在井
下 2504 工作面，选手按照指定路线独
立完成“一通三防”、防治水、各岗位人
员持有效证件上岗情况及人的不安全
行为等方面进行检查，对查出的隐患
问题、“三违”和检查项目逐条进行记
录、登记，裁判对选手检查隐患及检查
项 目 是 否
齐 全 进 行
评分。

（裴 强）

汾西矿业讯“有人进入危险区域，请注意！
有人进入危险区域，请注意！...”6月30日的检修
期间，准备在贺西煤矿副立井休息的两名职工，突
然听到传来警报声，看到头顶上的红色警报灯，像
是条件反射一般，他们急忙退出了禁入区域。

原来他们因为天气炎热，准备在副立井绞车
房乘凉，却不想被发现了。这“火眼金睛”其实是
由贺西煤矿机运区，根据煤矿实际情况，自行研究
开发的误入危险区域智能报警装置。通过在危险
区域的入口处安装成对的红外线发射和接收装
置，当有无关人员从危险区域入口进入时，红外线
发射装置发射的红外线被人员挡住而不能进入红
外线接收装置，红外线接收装置产生信号送入
PLC中，PLC接收到信号后，驱动声光报警装载发
出声光报警信号，并通过无线通讯模块把报警信
号推送到值班人员的手机上，提醒值班人员现在
有人员进入危险区域。

“这个发明太神奇了，只要有人进来就会自动
触发报警，真是我们一线职工的福音。”贺西煤矿
上机电队职工崔小伟说道，在副立井绞车房安装
了一个小巧的金属盒，一旦有人误入绞车房内，连
接该金属盒的预警系统就会自动发出报警提醒，
防止无关人员误入该区域。

近年来，随着煤炭企业向着“机械化换人、自
动化减人、智能化少人”不断迈进，许多重点场所、
逐步转变为“无人值守，有人巡视”的管理模式，这
些场所都是禁止无关人员进入，比如提升机绞车
房绞车设备附近区域、地面无人值守水仓、地面无
人值守油料仓库、地面无人值守的变电所等地。
之前，这些无人值守的要害场所在无人状态下都
是封闭的，值班人员定时进行巡视检查。但在值
班人员定时巡视的间隙，如果无关人员进入这些
区域就会存在安全隐患。

该装置自运用到副立井绞车房现场以来，在无人值守的情况
下，通过报警装置的语音提醒能成功拦截误人无关人员，大幅度提

升了副立井绞车房的安全指数，看似
“其貌不扬”的小发明，对实际工作产
生了大作用，成为贺西煤矿“小改小
革”的一次成功尝试。

（廉 政 牛承涛）
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汾西矿业讯 为深刻汲取全国、全
省各类事故教训，物流贸易公司结合屯
兰矿“2·22”瓦斯爆炸事故、正升煤业

“9·28”透水事故等典型事故教训，采取
观看事故警示教育片的方式，以案说
法，对煤矿、危险化学品等典型事故案
例进行深入剖析，通过各种形式开展事
故警示教育，引导广大干部职工
树牢安全发展理念，增强抓好安
全生产工作的自觉性、主动性。

他们以集中观看视频、座谈
交流研讨的形式，对典型事故和
身边事故案例进行剖析，分析原
因、总结教训，做到举一反三，严
防类似事故发生。活动期间，全
体干部职工把别人的事故当成自
己的事故对待，把其它行业的事
故当成本行业的事故对待，切实
起到教育一批干部、消除一批隐

患、完善一批制度的效果。同时，他们
还开展“新安全生产法”“杜邦安全管
理”专题讲座，通过讲座视频、线上线下
学习培训、解读分析等方式，加强对广
大职工群众的教育引导，大力推动杜邦
安全管理理念深入人心，推进杜邦安全
管理体系建设的有效开展。（张 涛）

物流贸易公司

安全警示教育活动入队组
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煤海短波


