
汾西矿业讯汾西矿业讯““去年去年，，矿上给咱们提高了班中餐矿上给咱们提高了班中餐
标准标准，，现在又给咱们在井口安装了直饮水机现在又给咱们在井口安装了直饮水机，，咱以咱以
后就能喝到热水了后就能喝到热水了！！”“”“是啊是啊，，下了井手里是热乎的下了井手里是热乎的
班中餐班中餐，，杯子里是热水杯子里是热水，，心里甜滋滋心里甜滋滋、、暖呼呼的暖呼呼的，，每每
天都能感受到矿上对咱们煤矿工人的好天都能感受到矿上对咱们煤矿工人的好，，心情也心情也
好起来了好起来了，，干起活来也有力气干起活来也有力气！！””贺西煤矿综采二贺西煤矿综采二
队生产班职工武瑞军和工友李鹏在队生产班职工武瑞军和工友李鹏在 33183318 运输巷运输巷
里里,,一边吃着热气腾腾班中餐一边吃着热气腾腾班中餐，，喝着滚烫纯净开水喝着滚烫纯净开水，，
一边讨论着提升班中餐标准和质量带来的好处一边讨论着提升班中餐标准和质量带来的好处。。

今年以来今年以来，，该矿深入践行该矿深入践行““造福员工造福员工””的企业的企业
发展宗旨发展宗旨，，用心用力用情解决好员工用心用力用情解决好员工““急难愁盼急难愁盼””
问题问题，，让每一名员工都能获得满满的安全感让每一名员工都能获得满满的安全感、、幸福幸福
感感、、归属感归属感。。

为了保障职工们在井下为了保障职工们在井下““饭点有热菜饭点有热菜、、平时平时
有热水有热水””，，贺西煤矿对井下职工班中餐补贴进行贺西煤矿对井下职工班中餐补贴进行
调整调整，，职工食堂职工食堂 2424 小时确保有热菜热饭小时确保有热菜热饭，，同时还同时还
专门在灯房专门在灯房、、职工澡堂等场所也安装了纯净水直职工澡堂等场所也安装了纯净水直
饮水机饮水机，，不仅分离了冷热水不仅分离了冷热水，，还能避免开水重复还能避免开水重复
加热加热。。

据了解据了解，，贺西煤矿将根据职工体力劳动所需贺西煤矿将根据职工体力劳动所需
热量热量、、营养补充标准营养补充标准，，改善班中餐质量改善班中餐质量，，在增加品在增加品
种花样上持续发力种花样上持续发力，，使井下职工的班中餐逐步实使井下职工的班中餐逐步实
现由温饱型向营养型转变现由温饱型向营养型转变。。 （（廉政廉政 燕东燕东））

汾西矿业讯汾西矿业讯 两渡煤业纪两渡煤业纪
委坚持把监督融入日常委坚持把监督融入日常、、做做
在经常在经常，，通过实地走访通过实地走访、、查阅查阅
资料资料、、集体座谈及个别谈话集体座谈及个别谈话
等方式等方式，，从政治监督从政治监督、、全方位全方位
监督监督、、专项监督专项监督、、安全生产领安全生产领
域监督等方面域监督等方面，，进一步提升进一步提升
监督的实效性监督的实效性。。

突出政治监督突出政治监督。。该公司该公司
对标违反政治纪律对标违反政治纪律““七个有七个有
之之””现象和遵守现象和遵守““五个必须五个必须””
要求要求，，紧盯涉及公司紧盯涉及公司““三重三重
一大一大””事项事项，，严格组织程序严格组织程序、、
廉政档案动态管理廉政档案动态管理、、落实操落实操
办婚丧喜庆事宜规定办婚丧喜庆事宜规定、、落实落实
案件查办提级审理制度案件查办提级审理制度，，对对
各党各党（（总总））支部及科队干部支部及科队干部
进行党风廉政建设责任制进行党风廉政建设责任制
考核考核，，查漏补缺查漏补缺，，及时提出及时提出
整改意见整改意见，，兑现考核结果兑现考核结果，，
在夯实基层党建基础的同在夯实基层党建基础的同
时时 ，，有 效 促 进 干 部 作 风 转有 效 促 进 干 部 作 风 转
变变。。

精准全方位监督精准全方位监督。。该公该公

司按照两级集团全方位监督司按照两级集团全方位监督
要效益工作部署要效益工作部署，，结合公司结合公司
精益化精益化、、契约化管理工作契约化管理工作，，以以
严格制度执行严格制度执行、、强化经营管强化经营管
控控、、堵塞管理漏洞为抓手堵塞管理漏洞为抓手，，对对

““材料配件使用管理材料配件使用管理”“”“清仓清仓
利库利库”“”“外转供电监管外转供电监管”“”“电缆电缆
使用回收使用回收””等进行监督等进行监督。。进进
一步加强劳动纪律管理一步加强劳动纪律管理，，深深
入基层检查入基层检查、、落实工资发放落实工资发放
制度制度，，严肃查处不在岗严肃查处不在岗、、吃空吃空
饷等突出问题饷等突出问题，，着力整治侵着力整治侵
害职工利益的不正之风和腐害职工利益的不正之风和腐
败问题败问题；；坚决杜绝不给好处坚决杜绝不给好处
不办事不办事，，给了好处乱办事行给了好处乱办事行
为为，，营造公平公正营造公平公正，，充满正气充满正气
的工作氛围的工作氛围。。

跟进专项监督跟进专项监督。。该公司该公司
为保证环保各项工作措施落为保证环保各项工作措施落
实落细实落细、、落到实处落到实处，，相关部门相关部门
负责人负责人，，走进动筛车间走进动筛车间、、选煤选煤
厂厂、、矸石山矸石山、、矿井水处理站矿井水处理站、、
煤场煤场、、磅房磅房、、运销站等场所运销站等场所，，
对所涉及环保事项进行专项对所涉及环保事项进行专项

监督查验监督查验，，并提出具体的整并提出具体的整
改建议和要求改建议和要求，，进一步强化进一步强化
主体责任主体责任，，加强内部管理加强内部管理，，对对
照问题清单照问题清单，，制定整改措施制定整改措施，，
立行立改立行立改、、闭合处理闭合处理，，提高政提高政
治站位治站位，，深化思想认识深化思想认识，，用实用实
际行动推进生态文明建设际行动推进生态文明建设，，
促进矿区绿色发展促进矿区绿色发展。。

强 化 安 全 生 产 领 域 监强 化 安 全 生 产 领 域 监
督督。。该公司深入贯彻习近该公司深入贯彻习近
平总书记关于安全生产的平总书记关于安全生产的
重要指示批示精神重要指示批示精神，，持续加持续加
强对安全生产领域的监督强对安全生产领域的监督
力度力度，，盯紧安全防控措施盯紧安全防控措施、、
隐患排查整改隐患排查整改、、双预控措施双预控措施
落实落实、、党员干部安全责任党员干部安全责任、、
值班值守及井下巡查路线值班值守及井下巡查路线
和双预控措施落实等情况和双预控措施落实等情况，，
深入开展深入开展 11 对对 11““蹲点式蹲点式””监监
督检查督检查，，把监督挺在一线把监督挺在一线，，
沉下去发现问题沉下去发现问题、、面对面了面对面了
解情况解情况,,实打实帮助解决问实打实帮助解决问
题题，，切实提高监督质效切实提高监督质效。。

（（胡顺愉胡顺愉））
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““急诊科护理站是总医院的前急诊科护理站是总医院的前
线线，，是接诊急是接诊急、、危危、、重症患者最多的重症患者最多的
科室科室。。每天分诊接诊达每天分诊接诊达 5050 余人余人
次次，，尤其是晚上相对人数多尤其是晚上相对人数多。。””第一第一
次见到职工总医院急诊科护士长次见到职工总医院急诊科护士长
岳海荣时岳海荣时，，她落落大方的说话态度她落落大方的说话态度
让人毫无违和感让人毫无违和感，，也正是在她的带也正是在她的带
领下领下，，拥有了一支战斗力满满拥有了一支战斗力满满、、职职
业素养高的护理队伍业素养高的护理队伍，，成为总医院的一成为总医院的一
面旗帜面旗帜。。

这支队伍由这支队伍由1313名平均年龄名平均年龄3333岁的岁的
青年女子组成青年女子组成，，她们凭借精湛的专业技她们凭借精湛的专业技
术和丰富的急救经验术和丰富的急救经验，，从晨曦微露到夜从晨曦微露到夜
深人静深人静，，从嘈杂的门诊到寂静的抢救从嘈杂的门诊到寂静的抢救
室室，，从生命的诞生到疾病的痊愈从生命的诞生到疾病的痊愈，，急患急患
者所急者所急，，竭诚服务每位患者竭诚服务每位患者，，多次被评多次被评
为为““巾帼标兵岗巾帼标兵岗”“”“明星班组明星班组””等等。。

建设高精尖队伍建设高精尖队伍
急诊科护理站是一个文武兼修急诊科护理站是一个文武兼修、、朝朝

气蓬勃的团队气蓬勃的团队。。岳海荣作为护士长岳海荣作为护士长，，为为
培养一支高效型培养一支高效型、、学习型人才队伍学习型人才队伍，，科科
室里每个星期开展一次小培训室里每个星期开展一次小培训，，利用晨利用晨
会时间营造学习氛围会时间营造学习氛围，，带领大家学习本带领大家学习本
专业的同时了解国内外护理知识专业的同时了解国内外护理知识，，掌握掌握
新动态新动态，，更新护理理论更新护理理论，，以适应现实需以适应现实需
要要；；每月开展大培训每月开展大培训，，对护理操作急救对护理操作急救
技能进行训练技能进行训练，，锻炼急救护士的应急反锻炼急救护士的应急反
应水准和应急能力应水准和应急能力，，提高急救意识和专提高急救意识和专
业技术业技术，，分享学习心得分享学习心得，，促使共同提高促使共同提高；；
每月进行大考核每月进行大考核，，有效提升业务水平和有效提升业务水平和
综合素质综合素质。。目前目前，，全体护士对护理工作全体护士对护理工作
的基本功扎实娴熟的基本功扎实娴熟，，并多次参加医院的并多次参加医院的
技术比武技术比武，，均取得优良成绩均取得优良成绩。。

这群来之能战这群来之能战、、战之能胜的精兵强战之能胜的精兵强
将工作之余是一个团结一致将工作之余是一个团结一致、、全面发展全面发展
的大家庭的大家庭，，每到医院组织歌咏比赛每到医院组织歌咏比赛、、新新

年晚会年晚会，，她们就集思广益她们就集思广益、、
精心排练节目精心排练节目，，表演表演
活力四射活力四射。。这个集这个集
体的大多数人已体的大多数人已
为人母为人母，，日常生日常生
活中活中，，谁家里谁家里
要接送孩儿要接送孩儿、、
开家长会开家长会，，遇遇
到 些 大 事 小到 些 大 事 小
情情，，护士长都能护士长都能
引导大家互相引导大家互相
尊重理解尊重理解，，妥善处妥善处
理人际关系理人际关系，，为护士为护士
排忧解难排忧解难。。

爱岗敬业不言苦爱岗敬业不言苦
急诊科护理站向来与节假日无缘急诊科护理站向来与节假日无缘，，

每天的夜班每天的夜班、、每周的周末每周的周末、、每次的休息日每次的休息日
都是急诊科繁忙的时候都是急诊科繁忙的时候，，急诊科的每个急诊科的每个
人要求人要求2424小时开机待命小时开机待命，，有需要随叫随有需要随叫随
到到。。在这里人人爱岗敬业在这里人人爱岗敬业，，个个无私奉个个无私奉
献献。。在这里在这里，，一个电话请求援救一个电话请求援救，，无人陪无人陪
同同、、无医疗费用无医疗费用、、无确切身份信息的无确切身份信息的““三三
无人员无人员””比比皆是比比皆是，，行为冲动行为冲动、、出言不逊出言不逊、、
情绪暴躁的病患亦或家属见怪不怪情绪暴躁的病患亦或家属见怪不怪。。在在
这里这里，，护士们出诊手提护士们出诊手提5050斤的急救设备斤的急救设备
不是夸夸其谈不是夸夸其谈，，遇到特殊情况为抢夺垂遇到特殊情况为抢夺垂
危的生命开通绿色通道时有发生危的生命开通绿色通道时有发生。。

有一次一个小区发生火灾造成人有一次一个小区发生火灾造成人

员伤亡员伤亡，，护士们晚上护士们晚上 1212 点点
多接到护士长的紧急多接到护士长的紧急

调度电话调度电话，，被告知被告知
数名危重烧伤患数名危重烧伤患
者需要紧急抢者需要紧急抢
救救 。。 间 不 容间 不 容
发发，，大家接到大家接到
通 知 迅 速 到通 知 迅 速 到
岗岗，，主动加入主动加入
到危重烧伤患到危重烧伤患
者的抢救中者的抢救中，，她她

们有的监测生命们有的监测生命
体征体征，，有的仔细清创有的仔细清创

止血包扎止血包扎，，有的带领患者有的带领患者
做各项检查做各项检查，，待全部患者病情待全部患者病情

平稳转入住院部治疗时平稳转入住院部治疗时，，天已蒙蒙亮天已蒙蒙亮，，
护士们一宿没合眼护士们一宿没合眼，，第二天照旧准时上第二天照旧准时上
岗岗，，开始一天的工作开始一天的工作。。由于急诊科肩负由于急诊科肩负
120120 出诊工作出诊工作，，需要医生和护士双值班需要医生和护士双值班
等工作性质等工作性质，，夜班时长达近夜班时长达近1717个小时个小时，，
这样的工作性质形成了这样的工作性质形成了55++22、、白加黑白加黑，，没没
有时间节点的工作模式有时间节点的工作模式，，即便病人再即便病人再
多多，，任务再重任务再重，，事务再繁忙事务再繁忙，，只要是工作只要是工作
需要需要，，每一位护士都会及时赶到医院每一位护士都会及时赶到医院、、
全身心投入工作全身心投入工作。。

疫情不散不撤退疫情不散不撤退
在在““新冠新冠””疫情中疫情中，，全体护士放弃了全体护士放弃了

春节假期春节假期。。她们有的放弃出游她们有的放弃出游，，有的退有的退

了返乡过年的车票了返乡过年的车票，，有的连轴加班支援有的连轴加班支援
科室科室。。她们义不容辞地站在了疫情防她们义不容辞地站在了疫情防
控第一线控第一线，，没有权衡没有权衡，，没有犹豫没有犹豫，，听从安听从安
排排，，随时待命随时待命。。护士长岳海荣更是每天护士长岳海荣更是每天
第一个来到科室第一个来到科室，，快速做好各项工作准快速做好各项工作准
备备，，每天下班后必须检查完各项工作的每天下班后必须检查完各项工作的
完成情况后才放心地离开科室完成情况后才放心地离开科室。。为了为了
保证大家的安全保证大家的安全，，她一趟一趟地领取防她一趟一趟地领取防
护用品护用品，，为使大家更加明确的了解新冠为使大家更加明确的了解新冠
肺炎及其防护肺炎及其防护，，亲自对全科人员指导防亲自对全科人员指导防
护护、、手把手教如何穿脱防护服手把手教如何穿脱防护服。。

随着疫情的严峻随着疫情的严峻，，原本紧张忙碌的原本紧张忙碌的
工作越发成了高强度高负荷运转工作越发成了高强度高负荷运转，，大家大家
不但要承担本科室患者的院内抢救不但要承担本科室患者的院内抢救，，还还
肩负了发热患者的院前急救肩负了发热患者的院前急救、、转运与护转运与护
送送。。““不害怕是骗人的不害怕是骗人的，，在疫情和病毒面在疫情和病毒面
前前，，谁都会害怕谁都会害怕，，但既然我们是专业的但既然我们是专业的
医务人员医务人员，，我们掌握了专业的技能我们掌握了专业的技能，，即即
使再危险也要往前冲使再危险也要往前冲””。。这是护士王倩这是护士王倩
倩的肺腑之言倩的肺腑之言。。在这种情况下在这种情况下，，大家没大家没
有退缩有退缩，，还毅然决然承担起就诊患者的还毅然决然承担起就诊患者的
预检分诊预检分诊，，一刻不松懈不怠慢一刻不松懈不怠慢，，对每一对每一
位患者专心位患者专心，，细心的筛查体温细心的筛查体温，，做好信做好信
息的登记息的登记，，做到一个不漏做到一个不漏。。疫情防控进疫情防控进
入常态化入常态化，，为响应总医院为响应总医院““应检尽检应检尽检””，，
护士们又承担起了急诊住院患者的核护士们又承担起了急诊住院患者的核
酸标本的采集工作酸标本的采集工作。。

““在我们这里在我们这里，，女的当男的使女的当男的使，，一人一人
当做两人使当做两人使！！””护士李世锋开玩笑的护士李世锋开玩笑的
说说。。每一份工作埋头拉车是常态每一份工作埋头拉车是常态，，但也但也
要抬头看路要抬头看路，，更要仰望星空更要仰望星空。。护理站护理站1313
名护士在如花般的年纪选择了这份职名护士在如花般的年纪选择了这份职
业业，，风里风里、、雨里雨里、、雾里雾里、、霾里坚守在值班霾里坚守在值班
室室、、奔跑在救治路上奔跑在救治路上，，用仁心护佑着生用仁心护佑着生
命命，，今后她们仍将在平凡的岗位上砥砺今后她们仍将在平凡的岗位上砥砺
前行前行。。

贺 西 煤 矿 职 工
再 享“ 舌 尖 上 的 关 爱 ”
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救治路上“提灯人”
——记集团公司巾帼标兵岗 职工总医院急诊科护理站

韩洁芳廉政
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􀤈􀦈 为推进党建工作与队中心工作的深度融合为推进党建工作与队中心工作的深度融合，，曙光煤矿综曙光煤矿综
掘二队党支部在队部的四面空白墙体上以以红色为主色调掘二队党支部在队部的四面空白墙体上以以红色为主色调，，
运用图文并茂的形式开辟出了运用图文并茂的形式开辟出了““党建文化墙党建文化墙””，，内容包括入内容包括入
党誓词党誓词、、党员权利与义务党员权利与义务、、三会一课制度三会一课制度、、发展党员流程发展党员流程、、党党
支部组织结构支部组织结构、、志愿者服务志愿者服务、、我为群众办实事我为群众办实事、、党务公开党务公开、、亲亲
情寄语情寄语、、廉政建设等廉政建设等。。全力将队部打造成党建文化的学习阵全力将队部打造成党建文化的学习阵
地和宣传教育阵地地和宣传教育阵地，，积极营造全员学习积极营造全员学习、、全员抓党建的良好全员抓党建的良好
氛围氛围，，展现出基层党支部崭新面貌和青春活力展现出基层党支部崭新面貌和青春活力。。党建工作具党建工作具
体内容流程化的分解体内容流程化的分解，，使职工能更清晰使职工能更清晰、、更透彻的深入了解更透彻的深入了解
本支部工作本支部工作，，
党员起到先锋党员起到先锋
模范作用模范作用，，传传
授学好经验授学好经验、、
好做法好做法，，充分充分
彰显彰显““一名党一名党
员员，，一面旗帜一面旗帜；；
一个支部一个支部，，一一
座堡垒座堡垒””。。
张艳张艳 姜峰姜峰
摄影报道摄影报道

近来近来，，工程建设公司综治保卫中心加强工程建设公司综治保卫中心加强
对进入办公楼对进入办公楼、、工业园区等重点区域人员的工业园区等重点区域人员的
登记登记，，严把人员输入关卡严把人员输入关卡；；各单位各部门严格各单位各部门严格
执行体温检测执行体温检测、、健康码和行程码查验健康码和行程码查验、、佩戴口佩戴口
罩及消毒等防控工作罩及消毒等防控工作，，并每日进行并每日进行““日汇报日汇报、、
零报告零报告””工作工作，，同时对出入人员进行严格排同时对出入人员进行严格排
查查，，通过基层通过基层““全覆盖全覆盖””式排查的举措式排查的举措，，统筹推统筹推
进疫情防控工作进疫情防控工作,,确保职工家属安全健康确保职工家属安全健康。。

田志菲田志菲张金琳张金琳 摄影报道摄影报道


