
智慧矿山 汾西矿业讯 随着雨季的来
临，瑞泰公司提早安排、精心部署、
未雨绸缪，防患未然，超前防范控
制，多举措筑牢防汛“安全堤”。

该公司成立防汛应急指挥
中心，对照防汛自检情况进行逐
项梳理，保证各项设备正常运
转、物资充足，密切监视天气变
化，及时发布预警信息，积极应
对可能发生的各种灾情；针对汛
期安全生产责任，要求领导干部
增加重要场所巡检次数，定期不
定期加强对井田周边山体、边
坡、重点部位检 查 ，确 保 防 汛

“通道”持续畅通；对排污泵、潜
水泵等排水设施全面检查并试
转正常，发现损坏的，及时维

修、更换，对防汛器材进行全面
检查维护，确保防汛物资处于良
好状态，随时可以投入使用；在
厂区门口、主副井口备足沙袋，
防止雨水倒灌；对厂区和厂内边
坡的排水管、排水沟进行疏通；
加强泄洪设施、通讯线路、变电
站等重点防汛部位的监视，并着
重做好降雨过程中的巡检；对备
用电源柴油发电机“全面体检”，
确保应急电源良好备用；按照实
战要求进行综合性防汛应急演
练，检验防汛
应急响应和救
援能力，确保
安全度汛。

（牛志红）

瑞泰公司多举措筑牢防汛“安全堤”
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汾西矿业讯 近年来，南关
煤业始终坚持“精准洗煤、极致分
选”的思想，把煤质管理作为与
安全同等重要的一项工作来抓，
不断提高洗煤厂产品“含金量”，
洗好煤、多洗煤，为公司完成全
年任务指标提供坚强的保障。

“由于对开筛开孔率小，落
料点不均匀，分级效果差，筛上
精煤泥灰分高，需要重精背灰。”

该公司洗煤厂厂长连孟杰说
道，“筛板易磨损，每15天左右
需更换一次筛板，更换筛板时，
至少需要4个人，还要借助起重
机搬运，频繁更换筛板劳动强度
大，维修成本高，费时又费力。”

为有效解决这一问题，该
公司通过梳理系统，透析原理，
找到了解决问题的“金钥匙”，
与山东恩迈特能源设备有限公

司积极联系，安装了 4 台
EN-DG-1500型叠层高频
振动筛，取代了原有的 2台
对开筛。

叠层高频振动筛主要
由料浆分料器、喂料器、顶
部筛箱、底部筛箱、高频振
动电机、筛下产品收集槽、
筛上产品收集料斗、框架等
构成。矿浆由分料器上部
给入，经分料器均匀分成多
路，再经给矿软管分别进入
多个喂料器，把矿浆均匀地
洒在筛面上端，通过高频
率、小振幅的振动在倾斜的
筛面上做连续的跳跃，使物

料分散，细粒物料在调匀的振
动过程中透过筛孔成为筛下产
品，而大于筛孔的物料在倾斜
的筛面上作连续的向前跳跃，
最后跳出筛网成为筛上产品。

据了解，叠筛筛机主体采
用哈克钉拉铆，表面整体采用
聚脲喷涂技术进行处理，易磨
损部件内表面衬有高耐磨天
然橡胶板，具有较高的防腐
性、耐磨性，半年内不需要更换
筛板，可有效减少维护次数和
职工的劳动量。同时采用垂直
堆叠设计，配备孔径为0.075mm
的聚氨酯精细筛网，多层筛框同
时工作，占地面积小，处理量大，
开孔率高达32%以上，筛分效率
可达 85%以上，从而降低精煤
灰分，减少或杜绝“背灰”现象，
稳定精煤产品指标，提高精煤
产率，达到提质增效的目的。

（陈 燕 乔金菊）
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近日，柳湾煤矿组织开展雨季“三防”隐患排查工作。检查
组前往该矿八采区地面积水区、高塘板地面积水区，实地查看了
积水情况，要求地测科要在雨季及时关注天气情况，并提前预判
根据降雨量、持续时间和补水面积算出积水总量，及时采取排水
作业，把排水所需的电气开关及专用水泵放置到位，各相关队组
相互配合及时完成排水管路的安装，交接班做到“班交班、手交
手、他不来、我不走”，确保井下巷道安全。 闻国庆 摄影报道

人人都说煤矿苦，但他却
以苦为荣；人人都说煤矿险，但
他在煤矿一干就是26年。26年
扎根煤海，26年奉献矿山，甘当

“孺子牛、拓荒牛、老黄牛”，他
就是水峪煤业综采一队队长王
建伟。他曾荣获山西省国资委

“优秀共产党员”、山西焦煤“特
级劳模”和“优秀共产党员”、连
续三年荣获集团公司“劳动模
范”等荣誉称号。
以身作则 率先垂范的“孺子牛”

自 1995 年参加工作以来，
他一直奋战在采煤一线。工作
中处处以身作则，“有脏先摸第
一手，有苦先吃第一口”，从不
计时间，不计报酬。而且哪里
有需要，就到哪里，哪里有困
难，哪里就有他的身影，在他心
里，只要工作需要，无论艰难险
阻，都会身先士卒。他常说：

“我是队长，带好队伍干好工
作，圆满完成任务是我职责，否
则就对不起领导和职工们对我
的信任”。他是这样说的，更
是这样干的。在他的日历牌
上没有星期天，没有节假日，
每当工作面遇到困难时，作为
队长的他，总是白天晚上连轴
转奋战在现场。去年 61106 综
采工作面 6月 6日揭露落柱，为
避免事故发生，王建伟立即研
究制定防范措施和处理方案，
协调部署各项工作。他坚持每
天跟班在井下，既当指挥员又

当战斗员。过陷落柱不同于正
规循环作业，他一边叮嘱工友
们按章操作，一边主动进入工
作面进行作业，每次看到那个
脸像“包公”，安全帽边飞着汗
滴的人，不用问，就是他。虽然
每次都拖着疲惫的身子出井，
但他仍然坚持每天跟班在井
下，与工人兄弟们同甘共苦。
仅用 51 天的时间安全顺利通

过了 4 个陷落柱和多条空巷，
共推进 93.5 米，安全高效顺利
走出困境。
技术创新 小改小革的“拓荒牛”

一直以来王建伟都是个善
动脑，爱琢磨、敢创新、会创新
的人，工作中发挥自己的聪明
智慧，将遇到的实际问题，总结
分析，创新改造。用他的话说
就是以“小”的创新，来解决

“大”的问题。前年进驻 61109
工作面后，由于该工作面材运
两 巷 以 11# 煤 底 板（铝 质 泥
岩）掘进，回采期间随工作面
不断推进受采动影响，材、运
两巷压力增大，出现顶板破
碎、顶板下沉、帮鼓、底鼓现
象，严重时会导致巷道安全出

口 不 畅 、影响工作面正常出
煤。为防止上述情况发生，王
建伟大胆创新，勇于实践，对
61109 工作面回采提前加强超
前维护区支护强度，对铁柱鞋
进行技术改造，用旧工字钢焊
接柱鞋加工工字钢梁，不但成
本低，效果好，而且还能有效控
制巷道帮鼓、底鼓、顶板下沉现
象。在巷道超前维护区底板

穿钢梁配合单体液压支柱架
设 π 梁棚进行支护，柱鞋不易
丢失，增大了支护强度。经过
现场试验发现巷道支护强度增
大了，控制巷道底鼓量 350-
550mm。此项技术改造已在集
团公司全面推广应用，顺利获
得了国家实用新型专利证书。
针对综放工作面机头、机尾两
端头采用两对称走向布置的迈
步式π型梁（4.4m）配合单体液
压支柱维护顶板，在日常工作
面正规循环生产中，职工劳动
强度大，安全系数差，工作效
低这一现象。王建伟左思右
想，制作并多次改造了采煤工
作面端头迈步梁移设装置，使
用迈步梁移设装置以来，有效

遏制了磕碰事故的发生，大大
提高了工作面安全系数，并大
幅度降低了职工的劳动强度，
提高了工作效率。此项技术
改造获得了山西焦煤科学技
术奖三等奖、集团公司“五小”
创新二等奖。
精益求精 勤奋实干的“老黄牛”

在工作上，他还十分注重
细节，他总是与队部工友们说：

“工作必须从小事做起，从细节
处入手，要站在全局的高度对
待，才能把每一项工作、每一件
事做得精益求精。”在抓生产管
理中，他更是一心扑在工作
上。工作面遇到特殊情况比较
难干的时候，耐心做职工的思
想工作，精心职工集中学习，
解决棘手问题。与此同时，为
了更好地适应综采工艺的要
求，他积极重新审定全队各项
规章制度，借鉴其它综采队的
先进经验，大胆摒弃与综采工
艺和当前形势不相适应的东
西。在全队职工不断熟悉综采
工艺之际，他超前思维，积极引
导，制定了严格的标准化考核
办法和激励机制，不仅精炼了

队伍，规范了管理，从中也将综
采工程质量标准化意识潜移默
化地注入到每一位职工心中。
2019 年，突如其来的疫情也给
了王建伟一个大大的考验，面
对人员少、任务重的实际情况，
他一手抓疫情防控，一手抓安
全生产，为全力保障生产任务
的圆满完成，展现“王牌”队组
应有的担当和责任。他严格按
照矿复工复产人员八条管控措
施，调整上班职工，错峰上下
班，最大限度防控疫情，保障安
全生产。在去年 2 月份复工人
员不到半数的情况下，生产原
煤 14.6万多吨。为了弥补疫情
期间全省能源告急的亏空，在 3
月份人员基本恢复后，加班延
点生产原煤 20 万吨，为保障煤
炭稳定供应，为抗击疫情提供
了能源保证。

多年来，王建伟就是这样，
以“孺子牛、拓荒牛、老黄牛”的
精神，执着他从事、热爱的煤炭
事业，勤勤恳恳、默默无闻地奉
献着，把自己的青春年华都奉
献给了矿山，把自己的一腔热
血都倾注在百米井下,展现了一
线矿工的风采。
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郭丽萍



汾西矿业讯 设备修造厂
大力开展“五小”创新活动，为
职工创造平台、营造浓厚的爱
技术、钻技术的技术革新氛围，
多项革新成果落地见实效，设
备 制 修 车 间 自 制 φ53mm ×
150mm 玉米铣刀荣获山西焦
煤“五小”创新成果一等奖。

该厂在加工刮板输送机轨
座 长 孔 时 ，由 于 φ50mm ×
310mm的玉米铣刀直径小、刀
体长度过长，导致在加工过程
中出现刀震、刀片松动现象，并
且在加工过程中由于铣刀的直
径小于孔的直径，经过多次进

刀才能完成，耗时耗力，刀片消
耗过高、成品外观差。设备制
修车间职工李志辉针对存在的
问 题仔细钻研，自制出了 φ
53mm×150mm的玉米铣刀，直
径和长度正好适合 φ53mm×
66mm轨座孔的加工需要，铣
刀直径及长度与轨座孔直径、
长度相匹配，擅长加工轨座长
孔，改以往8刀为4刀便可完成
工艺，时间比原来节约 30％-
50％，工作效率提高了 3 倍以

上。此刀制作成本低，切削平
稳、流畅、散热性好、持续性长，
避免了在加工过程中出现刀
震、刀片松动、耗材多等现象，
增强了加工精准度，确保产品
保质保优。加快了加工速度，
缩短了加工周期，确保刮板输
送机整机制造有序进行，同时
可以进行同类工件的孔的加工
工序，φ53mm×150mm玉米铣
刀革新成果落地见实效。

（张青梅）

设备修造厂自制设备修造厂自制φφ5353mm×mm×150150mmmm玉米铣刀革新成果见实效玉米铣刀革新成果见实效


