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集团公司召开信访稳定工作会
范新民就做好信访稳定工作提出要求

汾西矿业讯 4 月 29 日，集团公司
召开信访稳定工作会，总结 1—4 月份
信访工作，分析当前信访工作面临的
形势和存在的问题，安排部署下一步
信访稳定工作，党委书记、董事长范新
民就做好信访稳定工作提出要求，党

委常委、董事王晋峰，党委常委、纪委
书记赵建军，党委常委、董事、工会主
席王裕照，总法律顾问丁志强出席会
议，各基层单位、区域公司以视频方式
参加会议。

范新民指出，信访工作是一项基础

工程、政治工程、民心工程，保稳定是
一切工作的基础和前提。当前，集团
公司信访稳定工作面临的形势比较复
杂，各级领导干部要切实提高政治站
位，压紧压实信访工作责任，转变工作
作风，强化信访接待日制度，全面加强
和提升集团公司的信访稳定工作。他
从深刻认识搞好信访稳定工作的极端
重要性、强化考核问责、创新接待方
法、掌控网络舆情、紧盯突发事件、提
高各级干部信访工作能力水平等六个
方面对信访稳定工作提出具体要求。

范新民强调，各单位各部门要把开
展党史学习教育与抓好信访稳定工作
有机融合起来，把党史学习教育成果转
化为做好信访工作的强大动力，提高各
级领导干部和信访工作人员的政治判
断力、政治领悟力、政治执行力；要勇
于担当，主动作为，想方设法化解各种
不稳定因素。要善于倾听、平易近人，
将矛盾消解于未然，将风险化解于无
形；要坚持用情做事，用心化解，全方
位做好部署和稳控，为建党一百周年、
焦煤成立 20 周年、集团公司成立 65 周
年做出积极贡献。

王晋峰主持会议时要求，各单位各
部门要结合实际，坚持问题导向，拿出
勇气和智慧化解矛盾问题。建立长效
机制，联防联控，采取有效的方法措
施，增强工作的积极性和主动性，严格
执行“属地管理、分级负责、谁主管、谁
负责”的原则，及时发现和准确把握职
工群众反映的问题，切实把矛盾纠纷化
解在基层，把隐患消除在萌芽状态。

赵建军宣读了《汾西矿业集团公司
领导信访接待日制度》《2021 年汾西矿
业集团公司信访责任考核办法》。

（贾卫民 李益贤）

范新民到曙光煤矿 宜兴煤业
孝义公司正帮煤业调研督导环保工作

汾西矿业讯 5月3日，集团公司党
委书记、董事长范新民一行深入曙光
煤矿、宜兴煤业和孝义公司正帮煤业，
就各单位生态环保工作进行了调研督
导，并提出了新的工作要求。

在曙光煤矿，范新民现场查看了
工业场地南侧的旧矸石山边坡矸石综
合治理情况，详细了解了生活污水处
理站、矿井水处理站运行情况以及生
活污水处理站升级提标改造进展情
况。范新民强调，要认真贯彻落实习

近平总书记关于环境保护工作的重要
论述精神，把环境保护工作与安全生
产工作放到同等重要的位置来抓，曙
光煤矿要严格按照环保要求规范治
理，领导干部要严格落实责任，对当前
存在的问题要立行立改，全面做好矿
区生态环保工作。

在宜兴煤业，范新民实地查看了
运煤专用线、水处理设施运行以及矸
石场治理等情况，详细了解了 TDS 智
能干选项目和新建原煤筒仓工程的进
展情况。范新民要求，宜兴煤业要把
安全和环保工作作为企业最大的政
治、最大的责任、最大的效益，坚定扛
起企业应当承担的社会责任，增强推
进生态文明建设的责任感、使命感、紧
迫感，扎实开展环境保护大排查大整
改活动，让企业安全绿色发展的成果
惠及广大干部职工。

在孝义公司正帮煤业，范新民详
细了解了生活水、矿井水处理及矸石
外排情况，并要求正帮煤业要提高政
治站位，切实增强责任担当，把生态环
保工作与安全生产工作有机融合起
来；要进一步提高对环保工作的认识，
把握好环保政策、环保标准，此外还要
加大各类隐患的排查力度和日常管
控，对涉及环保的工作要定期检查，早
发现、早整治；要抓好矿井水的处理与
外排工作，强化环保责任落实和责任
追究，细化各项措施，努力实现发展质
量、环境质量同步提升。

（小红 张艳 晓俊 鑫博 智浩）

集团公司视频参加山西焦煤党委中心组
生态环境保护专题学习扩大会

汾西矿业讯 4 月 30 日，集团公司
党委书记、董事长范新民带队参加山西
焦煤党委举办的“学党史·守初心·勇担
当”庆祝建党100周年知识竞赛荣获一等
奖载誉而归。

集团公司党委高度重视此次知识

竞赛，组成专业参赛队伍，精心训练、积
极备战。赛场上，参赛选手们聚精会
神、反应迅捷、应答准确，充分彰显出我
公司积极向上、锐意进取的精神风貌。
经过精彩比拼，最终集团公司党委代表
队以优异的成绩斩获一等奖。（赵秋艳）

汾西矿业讯 5月6日下午，山西
焦煤党委中心组召开生态环境保护
专题学习扩大会。山西焦煤党委书
记、董事长赵建泽主持会议并对下一
步工作提出要求。集团公司党委书
记、董事长范新民在山西焦煤主会场
参会，集团公司党委副书记、副董事
长、总经理王晓东，以及王晋峰、赵建
军、王裕照、郝志军、师敏、王清亮、王
永文、崔志强、丁志强等集团公司领
导在汾西分会场参加会议。

会议集中学习观看了中共中央政
治局第二十九次集体学习视频资料，
集体学习了习近平总书记关于生态
文明建设的重要论述及中央有关文
件精神，传达了省委省政府《关于严
格落实生态环境保护责任的决定》以
及 5 月 4 日省政府专题会议精神，解
读了生态文明建设有关法规条例。

赵建泽就进一步抓紧抓实生态
环境保护工作提出三点要求：一是提
高政治站位，深刻认识生态环保工作
的重大意义。二是优化发展模式，以
生态环保助力企业高质量发展。转
变发展方式，在环境污染综合治理、

自然生态保护修复、资源节约集约
利用等方面采取超常规举措，以生
态环保为基础打造新的竞争优势和
发展优势；优化资源配置，加大生态
环保领域补短板投资力度，加强环
境治理与保护项目储备库建设，实
行资金安排与预算执行、环保项目
绩效“双挂钩”机制，为生态环保工
作提供有效能力支撑。三是转变工
作作风，举一反三全面整顿整改存
在的深层次问题。转变“敷衍应对”
的漂浮作风，严肃整顿整治部分领
导干部工作中存在的马虎、凑乎、满
不在乎的作风，树立精致、极致的工
作态度，同时建立起最严格的生态
环保追责问责体系，以有力有效问
责促进有力有效履责，以铁的纪律
和“零容忍”态度保障生态环保工作
及新焦煤各项事业顺利推进；转变

“就事论事”的狭隘作风，在落实好
整改任务的同时，坚持向国际标准
看齐、向政策法规看齐，不断完善产
业环境标准体系，推进绿色供应链
建设，加快美丽新焦煤建设步伐。

（贾卫民 李益贤 董宝军）

集团公司荣获山西焦煤“学党史 守初心 勇担当”
庆祝建党100周年知识竞赛一等奖

汾西矿业讯 5 月 6 日，山西焦煤党
委召开 2021 年劳动模范表彰大会。我
公司29个集体和106名职工受到山西焦
煤党委表彰。集团公司党委书记、董事
长范新民，党委副书记、副董事长、总经
理王晓东，党委常委、董事、工会主席王
裕照及受表彰的单位和个人参加会议。

在此次劳动模范表彰大会上，水峪
煤业、贺西煤矿、正文煤业、新产业发展
公司 4 个单位荣获“模范单位”荣誉称
号；水峪煤业综采二队、贺西煤矿综采
二队、柳湾煤矿综采二队、双柳煤矿智
采队、新产业发展公司西灵科技公司 5
个集体荣获“模范集体”荣誉称号；柳湾
煤矿综采一队生产甲班、高阳煤矿安装

一队生产甲班等20个班组荣获“模范班
组”荣誉称号。

贺西煤矿综采二队队长薛少龙、双
柳煤矿开拓二队队长刘瑞生、高阳煤矿
综采二队队长赵志国等 9 名同志荣获

“特级劳动模范”荣誉称号；中兴煤业抽
采队队长和凯敏、介休洗煤厂两渡选煤
厂运营部电工张春亮等 93 名同志荣获

“劳动模范”荣誉称号。
职工总医院神经内科主任医师田建

武、骨一胸外病区主管护师马宏霞、手
术室主管护师张卫红、妇产科主管护师
常亚 4 名同志荣获“山西焦煤新冠肺炎
疫情防控工作模范个人”荣誉称号。

（廉政 常宏）

集团公司29个集体106名职工受到山西焦煤党委表彰


