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每一次相聚，都是对过往篇章的精准盘点；每一
次集结，都是对未来发展的科学擘画。1月29日，对
企业高质量发展充满渴望的汾西人迎来了一个重要
的日子——汾西矿业六届三次职工代表大会、二0二
一年工作会暨双先表彰会胜利召开。

场外寒风凛冽，场内暖意融融。上午七点三十
分，来自各条战线的职工代表迈着铿锵的步伐，信心
百倍步入会场。在这具有里程碑意义的新一年的春
天里，来自汾西矿业各条战线的职工代表们带着希
望和期盼隔空齐聚，共同总结过去一年工作，商讨企
业改革发展大计，描绘企业高质量发展的美好画卷。

与以往不同，受新冠肺炎疫情影响，此次会议严
格控制参会人数，会议地点从文体中心更换到友谊
宾馆，并首次通过视频直播＋网络直播的方式举
行。无论在主会场还是分会场，都能看到代表们穿
着整齐、佩戴口罩，在测温点测温后井然有序地进入
会场。从会场外的茶水台设置到会场内人员座位安
排，从专门放置的消毒用品到桌上整齐的会议材料，
从直播人员提前入场调试设备到工作人员实时对
接，每个环节、每处细节，都令与会人员神清气爽，热
情高涨。

八点整，大会在庄严的国歌声中拉开帷幕，通过
网络直播收看会议直播的人数直线攀升，最高峰值
达到两万五千次。汾西矿业党委书记、董事长范新
民做重要讲话，党委副书记、副董事长、总经理王晓
东做行政工作报告，总结成绩、分析形势、部署工
作。刚过去的一年，汾西矿业积极应对新冠肺炎疫
情和市场持续低迷等不利影响，认真落实省委“四为
四高两同步”总体思路和山西焦煤“三个三年三步
走”战略规划，统筹推进安全与生产、经营与发展、改
革与转型、稳定与民生等工作，企业整体保持稳中向

好，各项指标全线飘红，深化改革实现新突破，全面
变革开启新征程，高质量发展迈出新步伐……回望
2020，代表们喜悦自豪、备受鼓舞，展望 2021，大家
信心满怀、感慨万千。与会代表们纷纷表示：“会议
总结的成绩，作为一名汾西人，我倍感自豪，更加坚
定了我们做好各项工作的信心和决心。”“省委提
出的‘四为四高两同步’，新焦煤擘画的‘三个三年
三步走’为我们下一步工作提振了信心、明确了目
标、指明了方向。”

这份成绩单既凝聚了汾西人的辛勤汗水，也彰
显了国企的担当。当前，汾西矿业正处于改革创新
窗口期、高质量发展关键期和转型升级攻坚期。此
次会议既是总结会更是动员会，冲锋号已经吹响，
起步就是冲刺、开局就是决战。各单位将按照战略
部署，“实”字当头、“干”字为先。汾西矿业财务处

负责人郭志宝对企业经营管理变革有着深刻认识，
他说：“2021 年，我们财务部门将继续紧盯全年经营

工作，目标不放松、坚持效益为先，以预算管理为基
础，以风险防控为前提，以降本增效为核心，以精益
化管理为抓手，以最佳现金流为主线。苦干、实干、
拼命干，保证完成全年各项经营工作目标。”作为煤
炭生产企业，转型升级的重要任务就是做强做优煤
炭主业。柳湾煤矿综采一队党支部书记武勇吉说：

“我们将持续巩固安全生产标准化矿井成果，提高矿
井安全‘免疫力’。加快建设61120智能化工作面，继
续保持长周期安全生产良好势头。全面推进无人值
守改造等一系列重点项目，提升矿井发展后劲。”水
峪煤业安监处综合科副科长张经纬表示：今年在确
保完成各项指标任务基础上，将继续推进标杆矿井
建设，严格按照时间节点，不折不扣地完成集团公司
挂牌隐患问题整改和重点项目建设，扎实抓好安全
环保、稳步推进生产经营、实施激励创新改革、共建

共享和谐民生。
一分部署，九分落实。今年是山西

焦煤“管理提升年”“改革突破年”“方案
落地年”“奋斗实干年”。汾西矿业又明
确了 2021 年工作任务目标，安排部署了
党建6项、行政6项具体工作。两渡煤业
全面预算管理中心职工王晋喜坚定地
说：“我们将在做好安全环保工作的基础
上，深入推行契约化管理，强化内部挖
潜，严格成本管控，充分释放产能，提高

发展的质量和效益。”介休洗煤厂青年职工范俊鹏表
示：我们要努力做到疫情防控和生产经营两不误，持
续探索工作新思路，在洗煤厂的安全稳定发展中，建
立企业成本管控体系，动员和组织全体职工精打细
算、挖掘潜力，控制成本耗费，促使企业有效地利用
人力、物力、财力努力改善经营管理，以尽可能少的
劳动耗费获得较好的经济效益。

舵稳当奋楫,风劲好扬帆。汾西矿业六届三次职
工代表大会、二0二一年工作会暨双先表彰会的隆重
召开，将任务表细化分解成施工图。水峪煤业综采
一队队长王建伟发自内心地激动，“党委书记、董事
长范新民提出，要坚持科技兴企战略，做强创新引
擎，打造科技创新新高地。我将按照大会要求的聚
力‘四化’，以‘机械化换人、自动化减人’为抓手，以

‘无人值守、有人巡视’为目标，发扬煤矿工人特别能
创新，特别能吃苦，特别能战斗的精神，动员综采队
干部职工，确保61106工作面在通过了国家一级标准
化验收后，保持精品工作面。”“我们将以汾西矿业
2021 年主要销售指标和重点工作为主线，加大大额
销售、外采统销、铁路运输销售的考核力度，推进内
外部应收账款和陈旧欠款清收工作，重点关注‘焦煤
在线’，激励职工攻坚克难、奋发有为，克服疫情影
响，全面完成各项营销指标。”销售公司青年职工雷
锦虹如是说道。

乘着盛会浩荡东风，劈波斩浪扬帆起航。新年
新希望，新年新挑战，新年新目标，新年新气象，新年
新思路，新年新跨越。2021年，汾西矿业站在新的起
点上，继续弘扬勇于开拓的首创精神、革故鼎新的突
破精神、迎难而上的担当精神、不知疲倦的奋斗精
神、善于借鉴的学习精神，扬帆再起航，昂首再出发，
围绕山西焦煤确立的任务目标，精准施策、持续发
力，跑出汾西加速度。
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不变的情怀不变的情怀
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今年的冬天冷到伸手怕缩手今年的冬天冷到伸手怕缩手，，特特
别是数九以来这几天别是数九以来这几天，，气温都在零下气温都在零下
十七八度十七八度，，女人们穿着厚厚的冬衣女人们穿着厚厚的冬衣，，戴戴
着帽子手套着帽子手套，，扎着丝巾扎着丝巾，，恨不得把自己恨不得把自己
堆到衣服里边堆到衣服里边，，连男人也想借助围巾连男人也想借助围巾
来抵御这波严寒来抵御这波严寒。。这样的日子这样的日子，，蛰伏蛰伏
在家在家，，来杯香茗来杯香茗，，听曲音乐听曲音乐，，或者读篇或者读篇
文章文章，，当是惬意当是惬意。。然而集团公司企地然而集团公司企地
作家走基层是早就安排了的作家走基层是早就安排了的，，我们一我们一
行十人还是在行十人还是在““三九三九””的第一天的第一天，，如约如约
走进了介休洗煤厂走进了介休洗煤厂。。

在集团公司在集团公司，，在介休在介休，，介休洗煤厂介休洗煤厂
有较高的知名度有较高的知名度，，是汾西的名片是汾西的名片。。在在
介休洗煤厂建企五十周年成果展上我介休洗煤厂建企五十周年成果展上我
们了解到们了解到，，介休洗煤厂已累计入洗原介休洗煤厂已累计入洗原
煤煤 11..2626 亿吨亿吨，，生产精煤生产精煤 00..8484 亿吨亿吨，，销售销售
精煤精煤 11..1515 亿吨亿吨。。在不考虑当年币值的在不考虑当年币值的

情况下情况下，，已经实现利润已经实现利润 3232..8181 亿元亿元，，上上
缴税金缴税金 2424..7676 亿元亿元。。成功打造出享誉成功打造出享誉
全国乃至世界的全国乃至世界的““晋柳王晋柳王””品牌品牌，，19861986
年至年至 19921992 年年““七冠七冠””称雄国内称雄国内，，产品远产品远
销印度销印度、、日本日本、、韩国等国外韩国等国外。。多位省部多位省部
级领导曾经到厂视察级领导曾经到厂视察，，荣誉墙上仅地荣誉墙上仅地
市以上及全国级荣誉就有七十八个市以上及全国级荣誉就有七十八个。。
站在展板前站在展板前，，满眼都是敬佩满眼都是敬佩。。这样的这样的
效益效益，，这样的企业这样的企业，，在我这个长期工作在我这个长期工作
在基建单位的人眼里在基建单位的人眼里，，自是有至高无自是有至高无
尚的荣光尚的荣光。。我甚至想我甚至想，，能在这样的单能在这样的单
位工作位工作，，或者在这样的单位找个对象或者在这样的单位找个对象，，
那都是相当有尊严那都是相当有尊严、、有幸福感有幸福感、、值得炫值得炫
耀的事儿耀的事儿。。

数九寒天数九寒天，，走在整洁宽敞的花园走在整洁宽敞的花园
式厂区内式厂区内，，踏在曲折的廊桥上踏在曲折的廊桥上，，穿过闪穿过闪
着银光的铁道专用线着银光的铁道专用线，，高大的储煤仓高大的储煤仓

披着米黄色的外衣披着米黄色的外衣，，在冬日的阳光下在冬日的阳光下
依然熠熠生辉依然熠熠生辉，，心中便有一股暖流心中便有一股暖流。。
我和介休洗煤厂的交集不多我和介休洗煤厂的交集不多，，记不清记不清
九十年代后期还是刚刚进入二十一世九十年代后期还是刚刚进入二十一世
纪纪，，可能是厂里系统改造储煤仓及返可能是厂里系统改造储煤仓及返
煤地道煤地道，，我们工程处承担施工任务我们工程处承担施工任务，，我我
去感受过热火朝天的施工场面去感受过热火朝天的施工场面。。如今如今
日子渐老日子渐老，，皱纹悄然爬上了当年奋斗皱纹悄然爬上了当年奋斗
者的额头者的额头，，可洗煤厂人奋斗的乐章却可洗煤厂人奋斗的乐章却
依稀还在我耳边萦绕依稀还在我耳边萦绕。。和介休洗煤厂和介休洗煤厂
的这个称呼一样的这个称呼一样，，我敬佩了几十年我敬佩了几十年，，亲亲
切了几十年切了几十年，，而如今而如今，，我愿意继续聆听我愿意继续聆听
这样动人的乐章这样动人的乐章，，不妨不妨，，再让我敬佩几再让我敬佩几
十年十年，，亲切几十年亲切几十年。。

洗煤厂的核心价值观是洗煤厂的核心价值观是““精诚精诚、、精精
实实、、精细精细、、精品精品””，，统称为统称为““精精””文化文化。。这这
应该是洗煤厂人半个世纪文化的积应该是洗煤厂人半个世纪文化的积
淀淀，，抑或是行动方向抑或是行动方向、、做事基石做事基石，，崇崇

““精精””推推““精精””的传承的传承。。储装运系统改储装运系统改
造造、、洗煤工艺更新设备更新洗煤工艺更新设备更新，，都是都是““精精””
文化的践行文化的践行。。厂史长廊不算长厂史长廊不算长，，集中集中
展示的展示的““六个阶段六个阶段””，，每一张图片都有每一张图片都有
着历史的沉载着历史的沉载，，这不仅是洗煤厂的光这不仅是洗煤厂的光
荣传统教育基地荣传统教育基地，，也是每个到场人员也是每个到场人员
的教育基地的教育基地。。站在这里站在这里，，凝望很多陌凝望很多陌

生的面孔和生产建设的场面生的面孔和生产建设的场面，，你会觉你会觉
得得，，一切世俗都是那么微不足道一切世俗都是那么微不足道，，没有没有
什么能抵御战斗的号角什么能抵御战斗的号角、、征战的鼓声征战的鼓声
和隆隆的机声和隆隆的机声。。

还有还有““雷峰苑雷峰苑””中展示的领导题中展示的领导题
词词、、雷峰日记雷峰日记、、学雷峰小组的事迹学雷峰小组的事迹，，也也
是数九寒天中不可多见的一缕暖阳是数九寒天中不可多见的一缕暖阳，，
照亮着照亮着““无私无私”“”“奉献奉献””四个大字四个大字。。集集

““全国劳动模范全国劳动模范”“”“全国五一劳动奖章全国五一劳动奖章””
““全国技术能手全国技术能手”“”“感动中国的百名矿感动中国的百名矿
工工””等多项重大荣誉于一身的张华滨等多项重大荣誉于一身的张华滨，，
我是他隔行的敬仰者我是他隔行的敬仰者，，这次来去匆匆这次来去匆匆，，
虽然未能谋面虽然未能谋面，，但在但在““张华滨钳工组张华滨钳工组””
简陋的办公室简陋的办公室，，我嗅到了他钻研技术我嗅到了他钻研技术
的汗味的汗味，，听到了他带出一百多个技术听到了他带出一百多个技术
大拿的故事大拿的故事，，也明白了也明白了““行行出状元行行出状元””

““付出终有回报付出终有回报””的道理的道理。。
““心有多大心有多大，，舞台就有多大舞台就有多大。。””当我当我

在介休洗煤厂一路看厂史介绍在介休洗煤厂一路看厂史介绍，，参观参观
生产系统生产系统，，和随行人员了解情况时和随行人员了解情况时，，带带
给我更多的惊喜和震撼给我更多的惊喜和震撼，，无不感受到无不感受到

““精精””文化的内涵和这个厂干部职工那文化的内涵和这个厂干部职工那
份不变的情怀份不变的情怀。。方向对了方向对了，，文化传承文化传承
就容易找到答案了就容易找到答案了。。
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