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汾西矿业讯 为
了进一步提高矿井
水压滤能力，柳湾煤
矿及管理中心负责
人高度重视，多次带
队进行现场办公，解
决了新建压滤车间
存在的各类问题。目前，在各相
关单位人员克服困难、通力配合
下，压滤系统升级改造完成投入
运行。

一直以来，矿井水处理站压
滤车间担负着全矿矿井水的处理
任务。由于原有的两台压滤机长
期超负荷运转，影响正常使用，柳

湾矿党政、柳湾
管理中心负责人
多 次 带 领 机 电
科、机修厂、运输
区等相关部门进
行实地查看，确
定弥补原压滤系
统原设计欠缺的
切实可行方案。

“ 新 压 滤 皮
带系统的改造，
大大提高了压滤
出泥能力，降低

了职工们劳动强度，同时，水处理
职工严格按照标准一体化工作要
求，对新压滤车间挡板、支架、护
栏进行除锈刷漆，硬化地面等一
系列亮化工作。”水处理队二号站
站长武虎林说。在改装压滤皮带
的过程中，机修厂、运输区、机运
队、管理中心修缮队等工作人员
通力协作，安装架子平台，将原先
的 0.6 米皮带加宽至 1 米，并在压
滤皮带旁边增加了一条 0.8 米的
皮带，和原有的压滤皮带衔接在
了一起，并调试皮带，同时还将此
前四千瓦滚筒电机增加至十一千
瓦，解决了皮带运输能力弱、污泥
落地、泥水飞溅的问题。

（高 岩）

生活服务公司柳湾管理中心二号矿井水
处理站压滤系统升级改造完成投入运行

营运分公司孝南发运站举行公共卫生事故演练
本报讯（通讯员李雪）为建立完善公共卫生安全

预警与快速反应机制，加大公共卫生科普知识宣传
力度，最大限度保障职工的身体健康，近日，营运分
公司孝南发运站举行了“食物中毒”应急处理演练。
演练方式假设职工在食堂发生食物中毒事件，以高
度模拟实战的方式，限时应急处置小组完成食品突
发事件现场检查、询问调查以及报告、控制、处置等
一系列工作。在演练过程中，“突发公共卫生事件”
应急指挥小组严格按照应急预案步骤，进行报警、催
吐、导泻等现场应急处置，演练取得预期效果。

贺西煤矿选煤厂“微”关爱让安全无处不在
本报讯（通讯员郝金海 闫黎霞）连日来，贺西

煤矿选煤厂职工亲情微信群，每天 8点准时能收到
一句“职工安全心语”，清晨的问候与叮嘱，让职工感
受到关爱，也无时无刻不在提醒职工们注意安全。
该矿选煤厂以“强化安全基础、推动安全发展”为主
题，紧密结合自身实际，积极开展“我为安全建一言”
和“员工安全心语”征集活动，动员职工从本职岗位
出发，围绕“提高安全意识”、“防范习惯性违章“、“深
化隐患排查治理”以及“进一步做好安全生产工作”
等方面，积极提出自己的意见和建议，主动为安全生
产出谋划策，形成了“全员重视、集体参与、人人共
建”的良好安全管理氛围。

水峪煤业开展安全生产责任制培训
本报讯（通讯员贺晋）为加强安全管理工作，夯

实安全基础，全面落实各级安全生产责任制，确保公
司安全生产。8月 18日，水峪煤业开展了安全生产
责任制培训，来自各科室、队组队级以上干部参加培
训。培训重点包括企业建立安全生产责任制的目的
及法规依据、安全生产责任制制定原则要求及主要
内容、各层级人员的安全生产责任制、如何落实安全
生产责任制等内容。

宜兴煤业举办新版安全生产标准化专题培训
本报讯（通讯员王晓俊） 8月13日至14日，宜兴

煤业举办了新版《煤矿安全生产标准化》新标准宣贯
培训。培训采用“线上+线下”方式进行，公司中层管
理干部、安全生产标准化管理人员 120 余人分批次
现场参加了培训。培训以新标准和旧标准中各专业
的不同为重点进行讲解，让大家全面掌握新标准，在
工作中严格执行新标准的各项规定，推动安全生产
的有序进行。

正令煤业组织开展“零事故”安全检查
本报讯（通讯员令宣）为贯彻落实上级文件关于

“零事故”单位创建工作的要求，8月15日，正令煤业
“零事故”创建工作领导组积极组织各部门开展了井
上、下全面覆盖的安全大检查。检查共分两个小组，
井下检查小组主要是要对井下各作业场所的安全
风险、隐患进行全面排查，对重大安全风险管控措
施落实情况及管控效果进行检查分析，确保做到风
险管控到位、隐患排查治理到位；井上检查小组进
行雨季“三防”检查，主要对边坡、地表、排水沟等进
行巡查，确保汛期矿井安全。检查结束后，各责任
单位负责人及时对所查隐患进行“四定”，保证隐患
整改及时。

山 焦 化 工 筑 牢 雨 季“ 三 防 ”安 全 防 线
本报讯（通讯员梁悦）近日，强降雨天气频繁，山

焦化工结合公司实际情况，从方案制定、人员配备、
物资储备等方面做了充分准备，筑牢雨季“三防”安
全防线。该公司成立了雨季“三防”工作领导小组，
并下设了专业检查组，分别对公司各生产车间及公
司外围的排水设施、供电线路、建筑防渗等方面进行
拉网式检查，做到超前预防、超前整改；坚持 24小时
值班制，随时掌握天气变化，一旦出现雷雨天气，应
急抢险小分队会及时到达现场，发
现问题及时处理；利用调度会、班
前会认真组织公司干部职工学习
雨季“三防”知识，提高预防突发事
件的能力，确保公司平安度汛。
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天

汾西矿业讯 为进一步提高电网的安全运行，确保
雷雨季节变电站所安全可靠供电，近日，供用电分公司
对35kV正文变电所供电网络进行了优化改造。

在110kV新阳变电站，工作人员首先
通过班前会分析工作中的危险点和预控措
施，做好专人专防专管理，严防改造过程中
事故的发生。改造现场，工作人员对电缆
中间接头和终端接头进行现场制作、试验，
并对开关柜进行保护定值输入和保护传
动，电缆与开关柜试验合格后，由变电检修
人员与线路运维人员分别在开关柜与铁塔
处进行电气连接，试验中心人员对新城线、
新文线线路进行核对相序，确认相序无误，
进行合环、解环操作，经过一天紧张工作，
圆满完成了此项改造任务。

正文变电所
供电网络改造，优
化了供电网络架
构，使正文变电所

真正意义上实现了大分列运行，为雷雨季节矿井电
网安全运行提供了可靠保障。

（靳 盼 梁晓晖）

供用电分公司优化改造正文变电所供电网络

汾西矿业讯 近期，柳湾煤矿
深入贯彻山西焦煤 2020年下半年
安全工作会精神，在全矿范围内继
续强化全员安全培训，聚焦前沿，
努力提升班前会质量，进一步夯实
安全生产基础。

该矿紧盯
安全生产关键
环 节 ，充 分 利
用班前会大力
开展安全教育
和岗位业务培
训 ，力 促 全 矿
干部职工的安
全 意 识 、安 全

风险辨识和应急处置能力再提
升。在综采二队三十分钟的班前
会上，职工们在队长书记的带领
下，前十分钟学习了作业现场隐
患排查、均压通风日常行为规范
等内容，并要求将安全生产放在
第一位。中间十分钟，指出必须
严格遵守岗位责任制，恪尽职守
狠抓生产每一项环节。最后十分
钟，结合智能化工作面设备操作
常识、注意事项，强调要严格按照
柳湾煤矿《工作流程图汇编》要
求，做到步步规范操作，按时保质
完成工作任务。“三个十分钟”班
前会内容深入人心，参会职工产

生了积极的共鸣，筑牢了安全生
产的思想根基。

这是该矿在强化全员培训，努
力提升班前会质量的一个具体写
照，矿党政在月度工作会上指出，
安全生产是企业永恒不变的主题，
必须持之以恒常抓不懈。各单位
在做好安全培训的同时，要充分利
用班前会、工作会等前沿阵地，把
上级各项精神、矿党政安排部署与
实际工作相结合，切实传达贯彻到
每一位职工，努力提升班前会质
量，进一步统一思想、凝聚合力，助
推企业高质量发展。

（丁 盛）

柳湾煤矿聚焦前沿阵地筑牢安全根基

保安全保安全
提质量提质量
抓改革抓改革
促转型促转型
谋发展谋发展
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为全面推行岗
位作业流程化标准
工作，提高职工风险
辨识和隐患排查治
理能力，日前，洗煤
厂组织开展了“安康
杯”岗位作业流程标
准化竞赛。该厂各
车间通过预赛选拔
出 7 名 不 同 岗 位 的
职工进入决赛，展示
各自岗位作业流程
和标准化作业。

刘雅铖 摄影报道




