
一纸承诺书 责任重千钧
——高阳煤矿党委书记与基层党支部逐一签订“党风廉政建设责任书”工作侧记

通讯员 赵广良 马鹏飞

近日，集团公司机关双退根据上级文
件要求，对现有退休人员进行基本信息采
集。机关双退的退休职工有的年老体迈，
有的没有手机，有的不会填报，还有的退
休回了原籍，大家克服困难，多方联系通
知退休职工，五一期间放弃节假日，加班
加点完成此次任务。目前，此项工作正在
紧锣密鼓的完成中。

白树萍 摄影报道

“我们就是要通过这种仪式，让大
家明白自己肩上的责任，党（总）支部书
记和各级领导要进一步提高政治站位、
加强学习、严明纪律、率先垂范，在日常
工作中切实履行好党风廉政建设‘第一
责任人’和‘一岗双责’责任，把各项工
作都搞上去！”近日，在和基层党总支部
签订党风廉政建设责任书仪式上，高阳
煤矿党委书记提出要求。

4月 27、28日，该矿党委书记分别深
入基层党（总）支部，逐一和该矿所有党
（总）支部书记、行政负责人签订《高阳煤
矿2020年度党风廉政建设目标责任书》，
明确各级责任、廉洁提醒谈话，同时还和
广大党员干部亲切座谈，讲政治、谈形
势、话发展，共同擘画新的一年发展蓝
图。这是该矿积极贯彻两级集团公司

“两会”精神，延续 4 月 2 日“高阳煤矿
2020年度全面从严治党暨党风廉政建设

工作会”精神的一个具体行
动。

“我们今年签订责任书
把‘全面加强党的建设、严
格落实主体责任、进一步抓
好思想教育、强化监督执纪
问责、坚定不移正风肃纪、
从严推进作风建设’六大项
25 条 具 体 内 容 纳 入 各 党
（总）支部全年党风廉政建
设考核内容，实现了对点量
化考核，并把考核结果作为
评价各部门领导班子及成
员评优评先、任用提拔、职
称评聘及党风廉政建设工
作业绩奖惩的重要依据。”

在与各党支部签订责任书时，作为规定
动作，由党总支书记领学责任书内容，
让大家充分明晰责任、做到心中有数，
更好地内化于心、外化于行。

签订“党风廉政建设责任书”是高
阳煤矿落实党风廉政工作多年坚持的
一项固定动作。相比以往会上与个别
单位签订、会后其他单位领取责任书的
形式，今年党委书记亲自下基层，和全
矿所有党支部党政领导一一见面，共同
认真学习党风廉政责任目标和考核体
系、分析当前企业面临的形势、明确今
后工作的努力方向，更加务实和接地
气。也是领导干部践行“不忘初心、牢
记使命”主题教育，带头转作风、勇担
当、抓落实的一次生动实践。

“受疫情影响，我们的企业遇到了暂
时的困难，但大家一定要鼓足士气、坚
定信心，不折不扣贯彻落实好山西焦煤

党委书记、董事长赵建泽，党委副书记、
副董事长、总经理陈旭忠在安全、改革、
管理等各方面工作提出的新思想、新理
念、新要求，高质量、高标准踏踏实实做
好本职工作，就一定能迎来新的曙光！”
每到一个党（总）支部，党委书记都要和
大家面对面、心贴心地促膝长谈，了解
各支部人员结构、组织生活开展、党风
廉政建设、安全生产等各方面详细情
况，提出相关意见和建议的同时，客观
分析企业当前面临的大环境、大形势，
敞开心扉交家底、亮短板，集思广益想
对策、鼓干劲，凝聚起众志成城、共克时
艰的满满正能量。

“今天通过聆听李书记的讲话，使
我们对企业当前面临的各项挑战和任
务有了更深的了解，同时也感受到自
己肩上的责任重大。今后工作中，我
们要以‘规矩规范、精益精准’理念为
指导，爱岗敬业、履职尽责。切实履行
好党风廉政建设第一责任人责任，严

格履行工资分配、班组长
任免、评优评先等重点事
项支委会前置讨论程序，
充分发挥党组织‘把方向、
管大局、作决策、保落实’
作用，保障组织功能的正
常发挥，同时也要经常进
行形式任务教育，开展暖
心活动，增强党支部凝聚
力和战斗力！”选煤厂党总
支部书记曹延庆在签订完
责任状后，在自己的日记
本上写下这样一段话。

今年以来，高阳煤矿党
委坚持和加强党的全面领导，引导全员
牢固树立“大党建、大服务、大落实、大
创新”四大理念，强化“政治、思想、组
织、作风、纪律”五大建设，通过实施一
套支部“标准”化手册、制定一套《党务
工作者党内履职能力提升手册》、选树
一批“党员标兵、支部堡垒”先锋榜样、
完善一个“高阳数字党建平台”——“四
个一”工程，全面提高党建工作质量和
水平。同时，进一步理顺党委——党总
支部——党支部“三级级层管理”责任
体系，紧紧围绕“抓班子、带队伍、强三
基、保稳定、促发展”中心任务，全面落
实各级党组织主体责任。突出从严治
党，强化监督执纪问责，以落实八项规
定、纠正“四风”为抓手，进一步加强党
员干部教育、管理、监督，加强对权力运
行的监督和规范，努力建设忠诚、干净、
担当高素质专业化队伍，为高质量党建
工作提供坚强纪律保障，助推企业安全
健康稳定发展。
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本报讯（记者 廉政 通讯员 冯卫
华）为纪念“五四”运动101周年，进一步
弘扬“五四”精神，激发广大青年干事创
业的生机与活力，近日，生活服务公司
孝义管理中心开展了“五四”宣传教育
系列活动。

营造爱国主义宣传氛围。利用电子
屏、横幅、微信工作群等宣传载体，积极
营造“爱国、进步、民主、科学”的氛围，不
断扩大影响力和号召力，引导广大青年
积极参与活动，将“五四”精神发扬光大。

组织观看“五四运动”纪录片。纪
录片以纪念“五四运动”为载体，引领广
大青年重温革命历程，忆峥嵘岁月，进

一步深入了解这场政治运动的伟大历
史意义，明确作为当代青年应尽的职责
和使命。

开展交流互动环节。互动过程中，
青年同志畅所欲言，发表观后感想，结
合自身工作岗位与特长，进行探讨交
流，加深了员工之间的交流与感情，进
一步激发了开拓创新、奋力作为的信心
与激情。

积极开展义务劳动。为充分发挥
青年团员的主力军作用，团总支组织团
员青年在广场上清扫卫生、拾捡垃圾，
办公场所擦拭玻璃等，到处一派热火朝
天的劳动景象。

本报讯（通讯员 任文超 李佳丽）为充分发挥廉洁文化为充分发挥廉洁文化
的教育引导作用的教育引导作用，，加强廉政建设加强廉政建设、、传播廉洁好声音传播廉洁好声音，，近日近日，，柳湾柳湾
煤矿采用录制的形式举办了一次党支部书记煤矿采用录制的形式举办了一次党支部书记““话清廉话清廉””朗诵比朗诵比
赛赛。。

此次朗诵比赛内容丰富此次朗诵比赛内容丰富，，主题鲜明主题鲜明，，题材广泛题材广泛。。该矿各党该矿各党
总支总支、、党支部书记立足实际党支部书记立足实际、、紧扣紧扣““清廉清廉””主题主题，，用真挚的感情和用真挚的感情和
生动的语言生动的语言，，用一篇篇扣人心弦的优美诗篇用一篇篇扣人心弦的优美诗篇，，一曲曲激情澎湃一曲曲激情澎湃
的廉政赞歌的廉政赞歌，，通过内容创新组合通过内容创新组合、、诵读技巧等表现手法诵读技巧等表现手法，，娓娓讲娓娓讲
述一个个生动的廉洁故事述一个个生动的廉洁故事，，讴歌当代人民公仆廉洁奉公的精神讴歌当代人民公仆廉洁奉公的精神
品质品质，，弘扬廉洁文化弘扬廉洁文化，，用文字的力量和声音的魅力让廉政文化用文字的力量和声音的魅力让廉政文化
浸润广大党员干部的心灵浸润广大党员干部的心灵。。比赛中比赛中，，各党支部书记时而慷慨激各党支部书记时而慷慨激
昂昂、、时而低沉舒缓时而低沉舒缓，《，《反腐倡廉反腐倡廉》《》《弘扬清正廉洁弘扬清正廉洁》《》《为民服务守初为民服务守初
心心 廉洁自律扬清风廉洁自律扬清风》》等优秀的诵读演绎等优秀的诵读演绎，，将比赛不断推向高将比赛不断推向高
潮潮，，引导党员干部在朗诵中感受廉洁与崇敬引导党员干部在朗诵中感受廉洁与崇敬，，在潜移默化中强在潜移默化中强
化廉政意识化廉政意识。。

通过举办通过举办““话清廉话清廉””朗诵比赛朗诵比赛，，进一步激励了广大党员干部进一步激励了广大党员干部
坚定理想信念坚定理想信念、、彰显清正廉洁彰显清正廉洁，，传播清廉理念传播清廉理念，，有效推进了该矿有效推进了该矿
廉政文化建设廉政文化建设，，筑牢拒腐防变的思想道德防线筑牢拒腐防变的思想道德防线，，以风清气正的以风清气正的
政治生态为该矿各项工作高质量发展保驾护航政治生态为该矿各项工作高质量发展保驾护航。。

生活服务公司孝义管理中心:

迎五四活动 展青春风采

日前日前，，贺贺
西 煤 矿 举 办西 煤 矿 举 办
道 德 讲 堂 进道 德 讲 堂 进
基层活动基层活动，，通通
过过““ 学 模 范学 模 范 、、
讲故事讲故事、、谈感谈感
悟悟 ””三 个 环三 个 环
节节，，传递榜样传递榜样
力量力量，，凝聚思凝聚思
想共识想共识，，让广让广
大 职 工 进 一大 职 工 进 一
步 领 悟 了 要步 领 悟 了 要
做 核 心 价 值做 核 心 价 值
观的践行者观的践行者、、道德文明的传播者道德文明的传播者、、爱岗敬业的示范者爱岗敬业的示范者，，推动企业文推动企业文
化建设再上新高度化建设再上新高度。。 王彩婷 摄影报道摄影报道

本报讯（记者 宋辉）55 月月 66 日日，，在当前受疫情防控影响在当前受疫情防控影响
下下，，集团公司通过采用远程模拟集团公司通过采用远程模拟++远程正式的方式组织科级以远程正式的方式组织科级以
上党员干部进行了反腐倡廉教育宣传月远程教育考试上党员干部进行了反腐倡廉教育宣传月远程教育考试，，为考试为考试
应用模式进行了有益尝试应用模式进行了有益尝试。。

此次考试是集团公司反腐倡廉教育宣传月此次考试是集团公司反腐倡廉教育宣传月““六个一六个一””活动活动
之一之一。。在此之前在此之前，，集团公司各单位组织党员干部开展了专题学集团公司各单位组织党员干部开展了专题学
习活动习活动。。内容包括内容包括：：十九届中央纪委四次全会精神十九届中央纪委四次全会精神，，山西省纪山西省纪
委十一届六次全会精神委十一届六次全会精神，，两级集团公司纪委工作思路和两级集团公司纪委工作思路和““五个五个
专项行动专项行动””安排部署安排部署，，集团公司全面从严治党和党风廉政建设集团公司全面从严治党和党风廉政建设
工作会议精神工作会议精神，，以及以及《《中国共产党章程中国共产党章程》、《》、《中国共产党纪律处分中国共产党纪律处分
条例条例》《》《关于新形势下党内政治生活的若干准则关于新形势下党内政治生活的若干准则》》等党纪党规等党纪党规。。

考试运用奥瑞文考试系统考试运用奥瑞文考试系统，，而且有随身学而且有随身学、、随手练两款随手练两款
APPAPP，，电脑电脑、、手机可以随时随地进行手机可以随时随地进行，，便于日常学习便于日常学习，，平时练题平时练题
的次数和成绩占总成绩的的次数和成绩占总成绩的4040%%，，正式考试成绩占正式考试成绩占6060%%。。55月月66日日
至至88日的正式考试期间日的正式考试期间，，集团公司和各单位党办集团公司和各单位党办、、纪委将做好纪委将做好
考试组织和督查考试组织和督查，，员工学校远教科全程在线监控员工学校远教科全程在线监控，，保证在规定保证在规定
时间内全部参考时间内全部参考。。
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